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vocational school participated in the study. It was determined that 2
students did not enter the data correctly and the study was conducted by
133 students. As a result of the research, it was seen that there was a
positive and moderately significant relationship between the level of
socialization perceived in the online learning environment and its effect
on information sharing behavior. It was determined that information

sharing behavior was also high in individuals with high perceived ©2023 JIETP All rights reserved
socialization perception in online environments.

1. Introduction

Today's educational environments are transforming from passive receivers to a place where
individuals are more active in creating and sharing information. One of the factors for individuals to
actively communicate in the course environment will be realized through the socialization of students
(Kogyigit et al., 2018). Socialization is defined as the creation, development and maintenance of
individual-community transfer in the online environment (Preece, 2001). In order to enrich the learning
experience and increase communication between individuals in online education, Levine (2007) states
in his research that the teacher should provide a supportive environment for students, provide
opportunities for students to participate, keep each student active in online discussions, and encourage
real-life examples in discussions and chats. Social learning emphasizes the interaction of learners with
each other in learning. However, the most important point is that individuals play an active role in the
learning environment. In such a learning environment, the concepts of peer learning among individuals
and joint strategy development come to the fore (Kreijns, 2004).

Sharing knowledge is also an important factor for learning to take place in online learning.
Knowledge sharing is also defined as individuals helping each other by sharing their experiences, skills
and abilities in online learning environments and responding to questions (Bock et al., 2005). In online
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learning environments, it is important for individuals to engage in social interaction and to be
encouraged to participate more, but it is one of the main challenges faced. Sharing knowledge is a time-
consuming and labor-intensive process in which willingness to communicate with each other is
important (Ghadirian et al., 2014). The perception of willingness required for the act of sharing
information will arise as a result of belonging to a group and being in unity with that community. It
will not be the same for individuals who do not know each other to communicate with individuals who
know each other and share a certain amount of time and share for the lesson. Based on this, knowledge
sharing will continue without any problem when there is mutual benefit or when it contributes to the
continuation of communication with others. Knowledge sharers need factors such as sharing new
information, accessing better data sources, increasing sharing, solving problems and improving
equipment (Tseng & Kuo, 2014). From this perspective, it is thought that there is a relationship between
socialization and knowledge sharing in online environments. In this study, it was aimed to reveal the
level of relationship between socialization and knowledge sharing.

In this study, it is aimed to reveal the effect of students' perceived socialization levels in online
learning environments on their knowledge sharing behavior. In line with this goal, answers were sought
to the specified questions.

2. Method

Exploratory correlational research model, one of the quantitative research methods, was used in the
study. Exploratory correlational research is a research model that the researcher uses to make sense of
the relationships between variables (Biiyiikoztiirk et al. 2021).

The study group consists of students studying at Sakarya University Vocational School of Health
Services with a blended learning method in the spring semester of 2021-2022 academic years. The study
included 135 students studying in the departments of Child Care and Youth Services, Health Care
Services, Therapy and Rehabilitation, Medical Services and Techniques in the relevant vocational
school. In the study, it was determined that 2 students did not enter the data correctly and 2 students
were removed and the study was conducted by 133 students.

In the study, the personal information form determined by the researchers and the "Perceived
Socialization in Online Learning Environments Scale (PSSOLE)" developed by Kreijns et al. (2007) and
adapted into Turkish by Bardak¢: (2010) and the "Information Sharing Behavior Scale in Online
Learning Environments (ISSOLE)" developed by Tseng and Kuo (2014) and adapted into Turkish by
Avci-Yicel and Ergiin (2015) were used to collect data.

3. Results

Looking at the mean values of the mean scores of the PSSOLE scores of the research, it was concluded
that the perceived socialization levels in online learning environments were not at a very low level, but
according to the data, it was concluded that the students were undecided in their perceived socialization
levels. Looking at the mean values of the scores of the ISSOLE, it was revealed that the information
sharing behaviors in online learning environments were at a high level. It was concluded that students
exhibit information sharing behaviors in online environments.

In the research conducted, it is seen that there are gender-related differences between men and
women in the mean scores of the PSSOLE and the ISSOLE. It was concluded that the mean scores of the
PSSOLE and the mean scores of the ISSOLE did not differ significantly according to the gender variable.
It was revealed that there was no statistically significant difference in the mean scores of the participants
of the study in terms of age and department variables. In the results obtained from the analysis of the
data, it was found that the scores of the PSSOLE and the scores of the ISSOLE were positively,
moderately and significantly related.

According to the grade level, it was determined that the mean scores of the 1st grade participants
were higher than the mean scores of the 2nd grade participants, and the mean scores of the 2nd grade
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participants were higher than the mean scores of the 1st grade participants. It was concluded that the
averages of the mean scores of the PSSOLE and the mean scores of the mean scores of the ISSOLE were
not significantly different according to the grade level.
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0z MAKALE BILGi

Bu arastirmanin amaci 6grencilerin ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda Makale Tarihgesi:

algilanan sosyallesme diizeylerinin bilgi paylasma davranisina etkisinin Alindi: 08.11.2023

incelenmesidir. Arastirmada nicel arastirma yontemlerinden kesfedici Diizeltilmis hali alind1: 26.11.2023
korelasyonel arastirma modeli kullanilmigtir. Arastirma verileri 2021- Kabul edildi: 09.12.2023

2022 egitim-6gretim yili bahar yariyilinda harmanlanmis 6grenme ile Cevrimigi yaymnlandi: 15.12.2023
Ogrenim gore Sakarya Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Makale Tiirii: Aragtirma Makalesi
Yiiksekokulu &grencilerinden elde edilmistir. Arastirmaya ilgili meslek Anahtar Kelimeler: Cevrimici 6grenme
yliksekokulunda yer alan Cocuk Bakimi Genglik Hizmetleri, Saglik ortamy, algilanan sosyallesme, bilgi
Bakim Hizmetleri, Terapi ve Rehabilitasyon, Tibbi Hizmetler ve paylasma davranisi

Teknikleri boliimlerinde 06grenim goéren 135 &grenci katilmustir.
Aragtirmada 2 6grencinin verileri dogru girmedigi tespit edilmis ve 133
ogrenci tarafindan yiriitiilmistiir. Arastrma sonucunda ¢evrimigi
Ogrenme ortaminda algilanan sosyallesme diizeyinin ile bilgiyi paylasma
davranigina etkisi arasinda olumlu yonde orta diizeyde anlamli bir iliski
oldugu goriilmiistiir. Cevrimici ortamlarda algilanan sosyallesme

algisnin yiiksek oldugu bireylerde bilgi paylasma davramigmmn da ©2023 JIETP Ttim haklar: saklidir
yiiksek oldugu belirlenmistir.
1. Giris

Glintimiiz egitim ortamlari, bireylerin pasif alic1 durumdan ¢ikip bilgiyi olusturan, paylasan, daha
aktif olmalarini saglayan bir yapiya sahip olmustur. Bireylerin ders ortaminda aktif olarak iletisim
halinde olabilmesinin bir etkeni de Ogrencilerin sosyallesmesi ile gerceklesmektedir (Kogyigit ve
digerleri, 2018). Sosyallesme, ¢evrimi¢i ortamda birey-topluluk aktariminin olusturulmasi,
gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi olarak tanimlanmaktadir (Preece, 2001). Cevrimici egitimde, 6grenme
deneyimini zenginlestirmek ve bireyler arasinda iletisimi arttirmak icin Levine (2007) aragtirmasinda
O0gretmen; ogrencileri destekleyici bir ortam saglanmali, 6grencilerin katilim saglayabilmesi igin firsat
vermeli, cevrimigi tartismalarda her bir 6grenciyi aktif tutmaly, tartisma ve sohbetlerde gercek hayattan
ornekler vererek tesvik etmeli seklinde ifade etmektedir. Sosyal 6grenme, 6grenme igerisinde dgrenen
bireylerin birbirleriyle etkilesimine vurgu yapmaktadir. Fakat en dnemli noktas1 6grenme ortaminda
bireylerin aktif rol oynamasidir. Boyle bir 6grenme ortaminda bireyler arasinda akran 6grenmeleri,
ortaklasa strateji gelistirme kavramlar1 6n plana ¢ikmaktadir (Kreijns, 2004). Ogrenme ortamlarinda
ortak bir amag i¢in olusan calisma gruplar1 arasindaki sosyallesmeye organizasyon kurma agisindan
sosyal 0grenme etkili olabilmektedir. Davis ve Luthans (1980) yaptig1 arastirmasinda sosyal 6grenme
kuraminda 6grenmenin, bulundugu grubun igerisindeki diger insan davraniglarmin sosyal gevre
tizerindeki etkilerini gozlemleyerek dolayli yonden etkileyebilecegini ortaya koymustur.

Teknolojinin gelismesiyle birlikte sosyal 6grenme alanindaki var olan bilgiler hizli bir sekilde siirekli
degismekte ve yenilenmektedir. Degisen ve yenilenen bu bilgilere ihtiya¢ duyan bireylerin ihtiyaglarm
karsilamada siirekli, esnek ve kesintisiz olarak faydalanabilecegi egitimlerin sunuldugu cevrimici
ortamlar etkili bir sekilde kullanilabilir (Celen ve digerleri, 2011). Boylelikle aninda doéniit ve
diizeltmeler Ogrenciler arasindaki bilgi akisi zaman ve mekan sinirlamasindan bagmmsiz olarak
stireklilik gosterecektir. Her ne kadar teknolojik ortam, bireylerin c¢evrimici topluluklara katilimini
artirmada etkili olsa da kullanilan teknolojik ortamm 6zellikleri bilgi paylasma davranisini etkiledigi
belirtilmektedir (Hislop, 2002; Alajmi, 2011). Etkili bir bilgi paylasma sadece teknik agidan
degerlendirilmemeli, topluluklarin sosyal ve psikolojik boyutlar1 da genis bir agidan incelenmelidir
(Tuomi, 1999).
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Tu (2000) ve Kreijns, Kirschner ve Jochems (2002) cevrimici ortamlarda sosyallesme algismin,
ogrenciler arasinda topluluk hissinin, sosyal buradalik hissinin ve sosyal etkilesim algisinin 6n kosulu
oldugunu belirtmektedirler. Short, Williams ve Christie 1976 yilinda yaptiklar1 bir arastirmada
toplumsal buradaligi, bir bireyin g¢evrimigi ortamlarda gerceklestirdigi iletisimde var oldugunu
kabullenme seviyesi olarak ifade etmektedir (Palloff ve Pratt, 2007, aktaran, Seferoglu ve digerleri,
2011). Bireyin kendini bulundugu durumda ne derece gercek birey olarak hissettiginin
vurgulamaktadir. Sosyallesme ve sosyal buradalik kavramlarmin ¢evrimici ortamin etkililigi, cekiciligi,
ortamin niteligi ile yakindan iligkilidir (Preece, 2001). Cevrimici ortamlarda bireyin sosyal olmas1 ya da
sosyallestigi alanin fazla olmasi bireyin sosyal, duygusal stireclerini kolaylastirmistir. Kisiler aras:
iliskileri giiclendirme, giiven verme, dayanisma saglama ve saglam bir sosyal alan ortaya koyma
konusunda etkili olmustur. Cevrimici ortamlarda sosyal olabilmekten s6z edebilmek i¢in bireylerin
kuvvetli bir topluluk hissi, grup dayanismasi, memnuniyeti, giiven, saygy, iletisim, is iliskileri gibi
etmenleri bulunduruyor olmas: gerekmektedir (Kreijns ve digerleri, 2007).

Cevrimigi 6grenme ortamlarmin ve sosyal paylasim platformlarmin, sosyal baglar1 kuvvetlendiren
ve bilylimesine yardimci olan 6nemli araglar oldugu sonucuna varilmistir (Dilmen ve Ogiit, 2010; Ates-
Cobanoglu ve digerleri, 2017). Cevrimici ortamlarda sosyallesmeyi saglayan uygulamalarm Web 2.0
araglari ile birlestiginde sosyal etkilesim imkanlari, Vygotsky'nin (1997) de vurguladig: gibi sosyal
O0grenme ortamlarinin gelistirilmesine 6nemli bir katki saglamaktadir (Aktaran, Alkan ve Bardakgi
2017). Fakat bilgi paylasma davranisinin aktif oldugu c¢evrimici ortamlarda, bireylerin bilgi paylasma
potansiyeline sahip olmalarina ragmen, bilgi paylasma niyetlerinin, isteklerinin ve sikliklarinin diisiik
olmasi sorunlariyla karsilasiimaktadir (Knowles ve Kerkman, 2007, Hs1 ve digerleri, 2007, Alakurt, 2013,
Alakurt ve Keser, 2014, aktaran, Yilmaz, 2017). Bilgi paylasma davranislarini etkileyen faktorleri
belirleyerek ve bu degiskenler {izerinde degisiklikler yaparak, 6grenme ortamlar1 ve organizasyonlari
daha etkili hale getirmek miimkiin olacaktir (Alakurt ve Keser, 2014).

Bilgi paylasimi {izerine yapilan arastirmalar Wang ve Noe (2010) tarafindan incelenerek bir
cerceveye doniistiiriilmiistiir. Bu cerceve ile yapilan arastirmalarin hangi konular iizerinde
durulduguna ve yapilacak olan arastirmalarin ise hangi konular {izerinde durulmas: gerektigine
deginilmistir.
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Sekil 1. Bilgi paylasim arastirmalari gergevesi (Wang ve Noe, 2010, aktaran, Alakurt, 2013).

Wang ve Noe (2010) bireysel 6zellikler, giidiisel faktorler, kiiltiirel 6zellikler, kisilerarasi ve takim
ozellikleri ve orgiitsel baglam olarak bes baslik altinda topladigi kavramlarm bilgi paylasma davranismi
etkiledigini ortaya koymustur.

144



Yilmaz, flgar, Ekinci & Bagci

Ma ve Yuen (2011) tarafindan ¢evrimici ortamda bilgi paylasimi davranisi incelenmis ve ¢evrimici
ortamlarda etkili bir sekilde egitim gerceklestirilmesinin birtakim faktorlere dayal olmas: gerektigi
ortaya konulmugtur. Katilim, baglilik ve sosyal etkilesim akranlar arasinda bilgi paylasimini saglayan
faktorler arasinda sayilmaktadir. Bilginin paylasilmasy, bilginin islenmesi siirecin énemli bir parcasi, bir
sonucu veya araci olarak islev gormektedir. Bilgiyi barindirma ve paylasma arasindaki siirekli ve kalici
etkilesim, bilgi yonetimi ve bilgi paylasimmin ortak noktasidir. Bu ¢alismanin sonucunda Cevrimigi
Bilgi Paylasma Modelini benimsemislerdir. Bu model iki faktorden olusmaktadir. Birinci faktor
kullanicilarin ¢evrimici bir eklenti, uygulama veya dijital platformu kullanarak bu araclardan elde ettigi
motivasyonu ifade eden “Algilanan Cevrimici Eklenti Motivasyonu” dur. Ikinci faktor ise bir kisinin
¢evrimici bir platform, web sitesi, uygulama veya sosyal medya araciligiyla olusturulan iliskilere ne
kadar bagh olduklarini ifade eden “Algilanan Cevrimigi Iliski Bagliligr” dir. Cevrimigi platforma katilim
gosteren bireyler hem kendi O6grenmesinden hem de etkilesim igerisinde oldugu bireylerin
o0grenmesinden mesuldiir (Er ve Sarag, 2017).

Bilgi paylasimmin temelini bilginin olusturulmasi ve alic1 bireyin bilgiyi iiretmesi olusturmaktadir
(Er ve Sarag, 2017). Bu acidan bakildiginda birey bilgiyi alan, yorumlayan, etrafi ile paylasan bir
konumdadir. Birey sadece kendisine ait olusturdugu bilgiden degil, bilgiyi paylastig1 bireylerinde
o6grenmelerinden sorumludur. Bu sorumluluk bireyler arasinda bilgiyi aktarmanin énemini ve ne
derece onemsendigini gostermektedir (Brown, 1988). Bilginin paylasilmasi ¢evrimici 0grenmenin
gerceklestiginin bir ispat1 olarak sayilmaktadir. Yapilan bu paylasim 6grenme faaliyetini sosyal bir
siire¢ haline getirmektedir (Hrastinski, 2009).

Cevrimici 6grenmede 6grenmenin gerceklesmesi i¢in bilginin paylasimi da 6nemli bir etkendir. Bilgi
paylasma, ¢evrimici 6grenme ortamlarinda bireylerin kendi deneyimlerini, becerilerini ve yeteneklerini
paylasarak birbirlerine yardimci olmasi ve sorulan sorulara yanit vermesi olarak da ifade edilmektedir
(Bock ve digerleri, 2005). Cevrimici 6grenme ortamlarinda, bireylerin sosyal etkilesime girmesi ve daha
fazla katihma tesvik edilmesi 6nemlidir ancak karsilasilan zorluklarin basinda gelmektedir. Bilgiyi
paylasma, zaman alan ve bireyin emek verilmesini gerektiren, birbirleriyle iletisimde istekliligin onemli
oldugu bir siirectir (Ghadirian ve digerleri, 2014). Bilgi paylasma eylemi i¢in gerekli olan isteklilik algis1
bir gruba dahil olma o toplulukla birlik i¢cinde olmasi1 sonucunda dogacaktir. Birbirini tanimayan
bireylerin birbirini taniyan ve belirli zaman paylasimlar1 olan bireylerle kurdugu iletisim ve ders icin
paylasim yapmasi ayni olmayacaktir. Buna dayanarak bilgi paylasimi, karsilikli yararlanma oldugu
zaman ya da baskalari ile kurdugu iletisimin devam etmesi durumunda bilgi alisverisi sorunsuz devam
edecektir. Bilgi paylasiminda bulunanlar yeni bilgilerin paylasilmasi, daha iyi veri kaynagina erigim,
paylasimin arttirilmasi, problemin ¢oziilmesi ve donanimin iyilestirilmesi gibi etkenlere ihtiyag
duymaktadir (Tseng ve Kuo, 2014). Bu agidan bakildiginda ¢evrimici ortamlardaki sosyallesme ile bilgi
paylasimi arasinda bir iliski oldugu diistiniilmektedir. Yapilan arastirmada sosyallesme ve bilgi
paylasimi arasindaki iliski diizeyi ortaya konmak istenmistir.

Bu arastirmada 6grencilerin ¢evrimici 6grenme ortamlarinda algilanan sosyallesme diizeylerinin
bilgi paylasma davranisina etkisini ortaya koymak istenilmektedir. Bu hedef dogrultusunda belirtilen
sorulara cevaplar aranmustir.

1. Ogrencilerin gevrimici 6grenme ortamlarnda algilanan sosyallesme diizeyi ve bilgi paylagim1
diizeyi nedir?
2. Ogrencilerin gevrimigi 6grenme ortaminda algilanan sosyallesme diizeylerinin;
a. Cinsiyete,
b. Yasa,
c. Boliime,
d. Sinuf diizeyi degiskenlerine gore anlamli bir fark var midir?
3. Ogrencilerin gevrimigi 6grenme ortamlarinda bilgi paylasma diizeylerinin;
a. Cinsiyete,
b. Yasa,
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c. Boliime,
d. Sinif diizeyi degiskenine gore anlamli bir fark var midir?

4. Ogrencilerin ¢evrimici 6grenme ortamlarinda algilanan sosyallesme ve bilgi paylagimi arasinda
anlamli iligki var midir?

2. Yontem

Bu bolim arastirmaya ait arastirma modeli, kullanilan veri toplama araglari, ¢alisma grubu, verilerin
toplanmasi, ¢oziimlenmesi ve yorumlanmasi ile ilgili bilgilerden olusmaktadir.

2.1. Arastirma Modeli

Arastirmada nicel arastirma yontemlerinden kesfedici korelasyonel arastirma modeli kullanilmaistir.
Kesfedici korelasyonel arastirma, arastirmacinin degiskenler arasindaki iligkilerini anlamlandirmaya
yonelik kullandig1 bir arastirma modelidir (Biiyiikoztiirk ve digerleri, 2021). Arastirmada bagimsiz
degiskenlerden cinsiyet, yas, boliim ve sif diizeyi demografik degiskenleri kullanilmistir. Bagimh
degiskenler olarak ise ¢evrimici 6grenme ortamlarinda algilanan sosyallesme ile ¢evrimici ortamlarda
bilgi paylasma davramsidir.

2.2. Calisma Grubu

Aragtirmanin galisma grubunu, Sakarya Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu'nda
2021-2022 egitim-0gretim yilinin bahar yariyilinda harmanlanmis 6grenme yontemi ile 6grenim goren
ogrenciler olusturmaktadir. Calismaya ilgili meslek yiiksekokulunda yer alan Cocuk Bakim1 ve Genglik
Hizmetleri, Saglik Bakim Hizmetleri, Terapi ve Rehabilitasyon, Tibbi Hizmetler ve Teknikleri
boliimlerinde 6grenim goren 135 6grenci katilmistir. Arastirmada 2 6grencinin verileri dogru girmedigi
tespit edilmis ve 2 6grenci ¢ikarilarak 133 Ogrenci tarafindan yiiriitiilmiistiir. Calisma grubunda
bulunan 6grencilerin demografik 6zelliklerine gore dagilimi Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Calisma grubunda bulunan 6grencilerin demografik 6zellikleri

Degiskenler ~ Gruplar f %
Cinsiyet Kadin 120 90.2
Erkek 13 9.8
Yas 20 yas ve alt1 96 72.2
21 yas ve lizeri 37 27.8
Sinif Diizeyi 1. Smuf 117 88.0
2. Simuf 16 12.0
Bolim Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri 64 48.1
Saglik ve Bakim Hizmetleri 12 9.0
Terapi ve Rehabilitasyon 10 7.5
Tibbi Hizmetler ve Teknikleri 47 35.3
Toplam 133 100

Tablo 1 incelendiginde c¢alismaya katilan saglk hizmetleri meslek yiiksekokulu
ogrencilerinin120’sinin (%90.2) kadm, 13’iintin (%9.8) erkek; %72.2’ sinin 20 yas ve alt1, %27.8'inin 21
yas ve tizeri oldugu goriilebilir. Elde edilen bulgulara gore 6grencilerin 117’sinin (%88.0) 1. smif,
16’smin (%12.0) 2. Smif; 47" sinin (%35.3) Tibbi Hizmetler Ve Teknikleri boliimii, 10'unun (%?7.5) Terapi
Ve Rehabilitasyon boliimii, 12’sinin (%9.0) Saghk Bakim Hizmetleri boliimii, 64 iniin (%48.1) Cocuk
Bakim Ve Genglik Hizmetleri boliimii oldugu belirlenmistir.

2.3. Veri Toplama Araglar1

Arastirmada arastirmacilar tarafindan belirlenen kisisel bilgi formu ve veri toplamak i¢in Kreijns ve
arkadaglarmm (2007) gelistirdikleri ve Bardake1 (2010) tarafindan Tiirkge gevirisi yapilarak uyarlanan
“Cevrimici égrenme Ortamlarinda Algilanan Sosyallesme Olgegi (COASQOY” ve Tseng ve Kuo (2014)
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tarafindan olusturulan Avci-Yiicel ve Ergiin (2015) tarafindan Tiirkce cevirisi yapilarak uyarlana
“Cevrimici @grenme Ortamlarinda Bilgi Paylasma Davranisi Olgegi (COOBPDO)” kullanilmistr.

Arastirmada kullanilan COOASO toplam 10 maddeden olusmaktadir. Olcekte besli likert tipi
dereceleme (1: Tamamen Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4: Katiliyorum, 5: Tamamen
Katiliyorum) kullanilmistir. Ayrica bu dlgekten almabilecek en diisiik puan 10, en yiiksek puan ise 50/
dir. Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlilik katsaysi; 0.82 olarak bulunmustur. Bu arastirmada elde edilen
verilerle COOASO'nin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi .884 olarak hesaplanmistir. COOBPDO
cevrimici 6grenme ortamlarinda nasil davrandiklarmi ne kadar bilgi paylasimlar1 ve ne kadar bilgi
edindiklerini gérmek amaciyla bilgi alma ve bilgi verme olarak ikiye ayrilmaktadir. 10 maddeden
olusan 6lgege ilk olarak agimlayici faktor analizi yapilmis ve faktor yiikleri incelendiginde bir maddenin
olcekten cikarilmasi gerektigine varilmistir. Olgekteki faktorlerin i¢ tutarhilik katsayilar1 0.91 ile 0.87'dir.
Avci-Yiicel ve Ergiin (2015) tarafindan Bilgi Paylasma Davranisi Olgegi’ nin Tiirkge uyarlamasimimn
geneline bakildiginda Cronbach Alfa i¢ tutarliik katsayis1 0.90, faktorlere tek tek bakildiginda ise
sirasiyla 0.91 ve 0.87 olarak bulunmustur. Bu arastirmada elde edilen verilerle COOBPDO'nin Cronbach
Alfa giivenirlik katsayis1 .819 olarak hesaplanmuistir.

2.4. Verilerin Analizi

Arastirmada toplanan verilerin istatiksel analizi IBM SPSS Statistics 25 programi kullanilarak
yapilmistir. COOASO ve COOBPDO puanlarmin dagilimlarini belirlemek amaciyla betimsel
istatistiklerden yararlanilmistir. Verilerin analizi sirasinda hangi testlerin kullanilacagmi belirlemek igin
katilimcilarin Olgeklere vermis olduklar: cevaplar dogrultusunda puanlar1 hesaplanmis ve puanlarin
bagimsiz degiskenlere gore normallik gosterip gostermedigi carpiklik ve basiklik degerlerine bakilarak
karar verilmistir. Ogrencilerin COOASO ve COOBPDO puanlarinin carpiklik ve basiklik degerleri
Tablo 2’'de gosterilmistir.

Tablo 2. COOASO ve COOBPDO carpiklik ve basiklik degerleri

Olgekler Carpiklik Basiklik
COOASO 128 -.436
COOBPDO -.006 171

Basiklik ve carpikhik degerleri -1.5 ve +1.5 araliginda ise verilerin normal dagilim gosterdigi
varsayllmaktadir (Tabachnick ve Fidell, 2013). Buna gore Tablo 2 incelenmis ve verilerin normal
dagilimdan 6nemli dl¢iide sapma yapmadigi sonucuna ulasilmistir. Veriler normal dagilim gosterdigi
icin Ogrencilerin ¢evrimici Ogrenme ortamlarinda algilanan sosyallesme ve cevrimigi 6grenme
ortamlarinda bilgi paylasma davranisi puanlarmin, cinsiyet, yas ve smif degiskenlerine gore degisip
degismedigini belirleyebilmek igin iliskisiz drneklemler igin t-testi; boliim degisikliklerine gore fark
olup olmadigini belirlemek igin iliskisiz Orneklemler icin tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
yapilmistir. Yapilan analizler sonucunda post hoc test olarak varyanslarin esitligi durumunda Scheffe
ve Tukey, esit olmamasi durumunda ise Dunnett’s C testi kullanilmigtir (Biiyiikoztiirk, 2020). Tliskisiz
orneklemler igin t-testi, iliskisiz iki gruba ait puanlarin ortalamalar1 arasindaki farkmn anlamli olup
olmadigini belirlemek amaciyla kullanilirken, ANOVA ise birbiriyle iligkisi olmayan ikiden fazla gruba
ait puan ortalamalar1 arasindaki farkin anlamli olup olmadigini belirlemek igin kullanilir (Biiyiikoztiirk,
2020).

COOASO ve COOBPDO puanlarinin arasmdaki iliski Pearson korelasyon katsayisi hesaplanarak
incelenmistir. Korelasyon katsayzsi, iki degisken arasidaki iligkiyi l¢mek igin kullanilir. Tki degiskenin
stirekli olmas1 degiskenlerin birlikte normal dagilim goéstermesi gerekir (Biiyiikoztiirk, 2020).

3. Bulgular

Aragtirmanin ilk alt problemi olan” Ogrencilerin cevrimici dgrenme ortamlarinda algilanan
sosyallesme diizeyi ve bilgi paylasimi1 diizeyi nedir?” sorusunun yanit1 igin 6grencilerin COOASO ve
COOBPDO puanlarma ait betimsel istatistikler hesaplanmistir. Betimsel istatikler Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. COOASO ve COOBPDO puanlarina ait betimsel istatistikleri

Olcekler N Minimum Maksimum X SD
COOASO 133 1.80 5.00 3.26 73
COOBPDO 133 1.78 5.00 3.47 .62

Tablo 3 incelendiginde, COOASO puan ortalamalarmin X=3.26 oldugu gériilebilir. Ortaya ¢ikan
puan verilerin analizinde gruplandirilan 6l¢eklemeye gore “kararsizim” segenegine denk gelmekte,
dolayis1 ile orneklemdeki meslek yiiksekokulu ogrencilerinin cevrimici 6grenme ortamlarinda
algilanan sosyallesmenin ¢ok fazla diisiik diizeyde olmadig: ifade edilmistir. Ayni sekilde Tablo 3
incelendiginde COOBPDO puan ortalamalarinin X=3.47 oldugu goriilmektedir. Ortaya ¢ikan puan
verilerin analizinde gruplandirilan 6lgeklemeye gore “katiliyorum” diizeyine denk gelmekte, dolayist
ile 6rneklemdeki meslek yiiksekokulu 6grencilerinin ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda bilgi paylasma
davranislarinin yiiksek diizeyde oldugu ortaya konmustur.

Aragstirmanin ikinci alt problemi olarak tanimlanan “Ogrencilerin ¢evrimicgi 0grenme ortaminda
algilanan sosyallesme diizeylerinin; cinsiyete, yasa, boliime, sinif diizeyi degiskenine gore anlaml bir
fark var midir?” sorusunun yaniti igin bagimsiz degiskenlere gore COOASO ve COOBPDO puanlari
incelenmistir. Veriler normal dagilim gosterdigi i¢in cinsiyet, yas ve smif diizeyi degiskenlerine gore
farklilik olup, olmadigini belirlemek amaciyla iliskisiz orneklemler igin t-testi uygulanmistir. Testin
sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. COOASO ve COOBPDO puanlarmin gesitli degiskenlere gore T-Testi sonuglari

Olcekler Degiskenler  Gruplar N X S sd t p
Cinsiyet Kadin 120 3.26 73 131 -118 906
Erkek 13 3.29 .83
Yas 20 yas ve alt1 96 3.24 71 131 -.559 577
COO0ASO 21 yas ve tizeri 37 3.32 .81
Smif Diizeyi 1. Smif 117 3.27 71 131 .362 718
2. Smuf 16 3.20 .90
Cinsiyet Kadin 120 3.46 .61 131 -.782 436
Erkek 13 3.60 .75
. . Yas 20 yas ve alt1 96 3.43 .60 131 -1.131 260
¢OOBPDO 21 yas ve lizeri 37 3.57 .68
Smif Diizeyi 1. Smuf 117 3.46 62 131  -576 .566
2. Smuf 16 3.56 .61

Tablo 4 incelendiginde kadin katiimcilarm COOASO puan ortalamalarinin, erkek katilimei
puanlarmin ortalamasmdan daha diisiik oldugu; erkek katilimcilarm COOBPDO puan ortalamalarmt,
kadmn katilimcilarin puan ortalamalarindan daha yiiksek oldugu bulunmustur. Ortaya ¢ikan bu farkin
anlamliligini géormek amaciyla yapilan iligkisiz 6rneklem t-testi sonuglarma bakildiginda kadin ve erkek
katihimcilarm COOASO puan ortalamalarinin  [t(131)= -.118, p>.05] ve COOBPDO puan
ortalamalarmm([t(131)= -.782,p>.05] anlaml olarak farkli olmadig1 goriilmiistiir. Yas diizeyine gore
incelendiginde 20 yas ve alti katiimcilarm COOASO puan ortalamalarmin, 21 yas ve {izeri
katiimecilarin puan ortalamasmdan daha diisiik oldugy; 21 yas ve {izeri katiimcilarimn COOBPDO puan
ortalamalarinin, 20 yas ve alt1 katilimcilarin puan ortalamalarindan ada yiiksek oldugu bulunmustur.
Ortaya ¢ikan bu farkin anlamliliginin ortaya koymak icin yapilan iliskisiz 6rneklemler igin t-testi
sonuglar1 incelendiginde 20 yas ve alt, 21 yas ve {izeri katilmcilarm COOASO puan ortalamalarmin
[t(131)= -.559, p>.05] ve COOBPDO puan ortalamalarmin [t(131)= -1.131, p>.05] anlamh olarak farklilik
gostermedigi goriilmiistiir. Smuf diizeyine gore tablo 4 incelendiginde, 1. Simif katilmcilarm COOASO
puan ortalamalarmmn, 2.Smif katihmcilarinin puan ortalamalarindan yiiksek oldugu; 2. Smuf
katiimeilarm COOBPDO puan ortalamalarmin, 1. Sinif katihmeilarm puan ortalamalarindan daha
yiiksek oldugu ortaya konmustur. Ortaya ¢ikan bu farkin anlamliligini belirlemek i¢in yapilan iligkisiz
Orneklem t- testi sonuglar: incelendiginde 1. ve 2. Sif katihmcilarmin COOASO puan ortalamalarmin
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[t(131)=.362, p>.05] ve COOBPDO puan ortalamalarinin [t(131)= -.576, p>.05] anlamli olarak farklilik

gostermedigi goriilmistiir.

Tablo 5. COOASO ve COOBPDO puanlarmin gesitli degiskenlere gire dagilimlart

Olgekler  Degiskenler  Gruplar N X S
Cinsiyet Kadin 120 3.266 732
Erkek 13 3.292 .833
Yas 20 yas ve alt1 96 3.246 711
21 yas ve tizeri 37 3.327 813
- . Smif Diizeyi 1. Smuf 117 3.277 718
COOASO 2. Sinif 16 3.206 902
Bolim Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri 64 3.225 707
Saglik ve Bakim Hizmetleri 12 3.033 724
Terapi ve Rehabilitasyon 10 3.330 .646
Tibbi Hizmetler ve Teknikleri 47 3.376 .802
Cinsiyet Kadin 120 3.463 612
Erkek 13 3.606 .753
Yas 20 yas ve alt1 96 3.439 .602
21 yas ve lizeri 37 3.576 .680
COOBPD  Sinif Diizeyi 1. Smuf 117 3.466 627
O 2. Smuf 16 3.562 619
Bolim Cocuk Bakim ve Genglik Hizmetleri 64 3.381 .622
Saglik ve Bakim Hizmetleri 12 3.407 737
Terapi ve Rehabilitasyon 10 3.477 .658
Tibbi Hizmetler ve Teknikleri 47 3.626 .583

Tablo 5 incelendiginde, katilimcilarm cinsiyet, yas ve smif diizeyi degiskenlerine gore COOASO ve
COOBPDO puanlarinin farkli oldugu bulunmustur. Aragtirmaya katilanlarm COOASO ve COOBPDO
puanlarinda goriilen farkliliklarin anlamliligini incelemek icin ANOVA testi yapilmistir. Yapilan
ANOVA testi sonucunda ulasilan bulgular Tablo 6'da verilmistir.

Tablo 6. COOASO ve COOBPDO puanlarmin boliim degiskenine gére ANOVA sonuglar

Olgekler Gruplar Kareler SD Kareler F p Anlamh
Toplami Ortalamast Fark
. . Gruplararast 1.372 3 457 .834 478 Yok
COOASO Gruplar igi 70.732 129 .548
Toplam 72.104 132
. .. Gruplar arast 1.686 3 .562 1.452 231 Yok
¢OOBPDO Gruplar igi 49.943 129 .387
Toplam 51.629 132

Tablo 6 incelendiginde, katiimcilarm COOASO [F(3,129)=.834, p>.05] ve COOBPDO’
den[F(3,129)=1.452, p>,05] elde edilen puan ortalamalarini boliim degiskenine gore istatiksel olarak
anlamli farklilik goriilmedigi bulunmustur.

Aragtirmanin dérdiincii alt problemi olan “Ogrencilerin gevrimici §grenme ortamlarinda algilanan

sosyallesme ve bilgi paylasimi diizeyleri arasinda anlaml bir iligki var midir?

7”7

sorusunun yaniti

icin COOASO puanlar1 ile COOBPDO puanlari arasmdaki Pearson korelasyon katsayisma bakilmis,
korelasyon analizi ile ulasilan bulgular Tablo 7 de verilmistir.

Tablo 7. COOASO puanlari ile COOBPDO puanlari arasindaki korelasyon analizi sonuglari

Olcekler

N

COOASO puani * COOBPDO puan 133

.000

.552
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Tablo 7 incelendiginde, COOASQO puanlar1 ile COOBPDO puanlari arasinda pozitif yonlii olarak
orta diizeyde ve anlaml bir iliskili oldugu goriilmiistiir, r=.552, p<.05.

4. Sonug ve Oneriler

Arastirmanmn  COOASO puanlarinin ortalama degerlerine bakildiginda c¢evrimi¢i Ogrenme
ortamlarinda algilanan sosyallesme diizeylerinin ¢ok fazla diisiik diizeyde olmadigini ancak verilere
gore Ogrencilerin algilanan sosyallesme diizeylerinde kararsiz kaldiklar1 sonucuna ulasilmistir.
COOASO’ nde égrencilerin verdikleri yanitlar madde madde incelendiginde “Bu gevrimigi grenme
ortammda kendimi rahat hissetmekteyim.” maddesini en ¢ok sayida kisinin “katiliyorum” ve
“tamamen katiliyorum” olarak isaretledigi goriilm{istiir. Buna gore 6rneklemdeki meslek yiiksekokulu
ogrencilerinin ¢cogunun ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda kendilerini rahat hissettigi yorumu yapilabilir.
COOASO’ ndeki “Bu gevrimigi &grenme ortami ders goreviyle iligkisi olmayan sohbetlere izin
vermektedir.” maddesini en ¢ok sayida 6grencinin “katilmiyorum” ve “tamamen katilmiyorum” olarak
isaretledigi goriilmiistiir. En fazla sayida Ogrenci tarafindan “katilmiyorum” ve “tamamen
katilmiyorum” olarak isaretlenen bu maddeye bakilarak 6grencilerin gevrimici 6grenme ortamlarmin
ders dis1 sohbet etmesine izin vermedigi yorumu yapilabilir.

Yilmaz (2017) tarafindan yiiriitiilmiis ve harmanlanmis 6grenme yontemiyle Bilgisayar 1 dersini
alan ve dersin ¢evrimici 6grenme platformuna iiye olan 393 6grenci iizerinde gerceklestirilmistir.
Arastirma, bu Ogrencilerin ¢evrimici 0grenme platformuna bilgi paylasma davranis egilimlerini
degerlendirmek amaciyla tarama modeline dayali bir yontem kullanmistir. Arastirma sonucunda
harmanlanmis 0grenme baglaminda yiiriitiillen derste, Ogrencilerin topluluktaki bilgi paylasma
davranisinm1 yiiksek oranda gostermektedir. Bu durum oOgrenme ortamlarinda is birligi ve bilgi
paylasimimin 6énemli bir rol oynadigini gostermektedir.

Alakurt ve Yilmaz (2016) n yaptigt arastirmada, farkli boliimlerde okuyan Ogrencilerin
harmanlanmis 6grenme yontemi ile bilgi paylasma davranislarmi incelemek amaciyla yapilmistir.
Arastirmanin sonuglarma gore, farkli boliimlerde okuyan Ogrenciler icin farkli ¢evrimici gruplar
olusturulmus ve bu gruplarda 6grencilerin grup iginde bilgi paylasma davranislar: ortaya konulmaya
calisilmistir. Aragtirmanin sonuglari, harmanlanmis 6grenme yontemi ile derse katilan 6grencilerin, bu
gruplarda bilgi paylasimi davranis egilimlerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu sonuglar,
harmanlanmig 6grenme yaklasimmin farkl disiplinlerdeki 6grenciler arasinda bilgi paylasimin tesvik
edebilecegini ve 6grencilerin etkilesimini artirabilecegini ortaya koymaktadir.

Yapilan aragtirmada ise alanyazin ile tutarlilik gstermistir. COOBPDO puanlarinin ortalamasima
bakildiginda ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda bilgi paylasma davranislarinin yiiksek diizeyde oldugu
ortaya konmustur. Ogrencilerin gevrimici ortamlarda bilgi paylasma davraniglarii sergiledikleri
sonucuna varilmistir. COOBPDO’ nde 6grencilerin verdikleri yanitlar madde madde incelendiginde
“Cevrimici ortamlarda diger iiyelerin paylastiklarini okurum.” maddesini en fazla sayida 6grencinin
“katiliyorum” ve “tamamen katiliyorum” olarak isaretledigi goriilmiistiir. Buna gore 6rneklemdeki
meslek yiiksekokulu 6grencilerinin ¢ogunun gevrimici 6grenme ortamlarinda diger iiyeler tarafindan
paylagilanlar1 okudugu yorumu yapilabilir. COOBPDO’ ndeki “Cevrimigi ortamlarda sik sik dgretici
kaynaklar yiiklerim.” maddesini en ¢ok sayida kisinin “katilmryorum” ve “tamamen katilmiyorum”
olarak isaretledigi goriilmiistiir. En fazla sayida 6grenci tarafindan “katilmiyorum” ve “tamamen
katilmiyorum” olarak isaretlenen bu maddeye bakilarak dgrencilerin ¢evrimici 6grenme ortamlarma
diisiik siklikta veri kaynag yiikledigi yorumu yapilabilir.

Yu, Lu ve Liu(2010) tarafindan gelistirilen bilgi paylasma davranisinin farkli nedenlerini ortaya
koyan bagka bir ¢alisma ise, web bloglar1 ve sanal topluluklar gibi cevrimici platformlarda tiyelerin
taninirhiklarinin, bilgi paylasma davranislar: {izerindeki etkisini incelemis ve tanmirligin énemli bir
faktor oldugunu gostermistir. Calismanin sonuglarma gore, toplulukta grup icine 6n planda bir birey
olmanmn bilgi paylasma davranigini artirdig tespit edilmistir. Bu sonuca dayanarak, aragtirmanin var
olan grup icerisinde 6n planda biri olmanin bilgi paylasim davranisini artirdig1 yoniindeki bulgularm
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destekledigi ortaya konmustur. Bir diger aragtirma ise bilginin paylasmaya deger olmasibilgi paylasma
davranigin arttiran nedenlerden oldugunu ortaya koymustur.

Hew ve Hara (2006) ile Chiu, Hsu ve Wang (2006) tarafindan gergeklestirilen arastirmalar, bilgi
paylasimz tizerinde etkili olan faktorlere odaklanmis ve farkli sonuglar elde etmistir. Hew ve Hara (2006)
calismalarinda, bilgi paylasimi iizerinde etkili olan faktorleri incelemis ve bazi 6nemli bulgulara
ulasmiglardir. Calismada, bilgi paylasimma gerek duyulmadigi ve kullamilan teknolojinin bilgi
paylasimi tizerinde 6nemli etkileri oldugunu vurgulamiglardir. Bu, insanlarin bilgi paylasmaya istekli
olmadiklar1 veya bilginin yetersiz veya gereksiz oldugu durumlarda paylasimmn azaldigini
gostermektedir. Arastirmamizda Olgeklere verilen maddelere bakildiginda da diger {iyelerin
paylasimlarini okurken kendileri paylasim yapma konusunda isteksiz kalmislardir.

Chiu, Hsu ve Wang (2006) ¢alismasinda, icerigin; kalitesi, uygunlugu, bir boliim veya tamaminin
toplulukta bilgi paylasiminin etkileyen 6nemli faktorler oldugunu belirtmistir. Bu ¢alisma, paylasilan
bilginin hem miktarmin hem de kalitesinin 6nemli oldugunu vurgulayarak, topluluk i¢inde daha fazla
ve daha degerli bilgi paylasgimini tegvik etmenin 6nemini ortaya koymaktadir. Iki farkli agidan
bakmamizi saglayan bu arastirmalarda Hew ve Hara (2006) bireylerin bilgi paylasmaya istekli
olmadiklari, bilginin yetersiz veya gereksiz oldugu durumlarda paylasimin azaldigmni ifade ederken;
Chiu, Hsu ve Wang (2006) topluluk icinde daha fazla ve daha degerli bilgi paylasimmin tesvik
edilmesinin 6nemli oldugunu ifade etmistir.

COOASO'nin bilgisayar destekli 6grenme ortamlarmi degerlendirmis ve performansin yapi
gecerligini incelemistir. Aragtirma sonucuna gére COOASO'nin bilgisayar destekli 6grenme ortammda
Kreijns ve digerleri (2007) ve Bardakg1 (2010) tarafindan ortaya ¢itkan yapismi korudugu bulunmustur.
Aragtirmada COOASO maddelerine iliskin iki onemli giivenirlik i¢in Cronbach Alfa i¢ tutarlilik ve
Spearman- Brown iki yar1 test giivenirlik katsayilari elde edilmistir. Bu giivenirlik katsayilari, bir 6l¢iim
aracinin ne kadar giivenilir oldugunu gormek icin kullanilmaktadir. Yapilan 6l¢lim sonucunda
Cronbach Alfa i¢ tutarlilik ve Spearman- Brown iki yar1 test giivenirlik katsayilar1 .92 diizeyinde
¢ikmaktadir (Caliskan ve digerleri, 2011).

Yapilan arastirmada kadmn ve erkekler arasmda COOASO ve COOBPDO puan ortalamalarinda
cinsiyete bagl farkliliklar oldugu goriilmektedir. COOASQO puanlarmin ortalamalarmin ve COOBPDO
puanlarmin ortalamalarinin cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigi sonucuna
ulagilmigtir. Arastirmaya katilanlarin COOASO ve COOBPDO'nin puan ortalamalarinda yas ve boliim
degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmadigl ortaya konmustur. Verilerin
analizinden elde edilen sonuglarda COOASO puanlari ile COOBPDO puanlarinin pozitif yénde orta
diizeyde ve anlamli bir sekilde iligkisinin oldugu bulunmustur. Smif diizeyine gore 1. Smaf
katilimcilarm COOASQO puan ortalamalarmin, 2. Smif katilimcilarn puanlarmin ortalamasmdan
yiiksek oldugu; 2. Smuf katilimcilarm COOBPDO puan ortalamalarinm, 1. Smif katilimcilarin
puanlarindan ortalamasinda daha yiiksek oldugu belirlenmistir. COOASO puanlarmin ortalamalarmin
ve COOBPDO puanlarmnmn ortalamalarinin smif diizeyine gore anlamli bir sekilde farkli olmadig
sonucuna ulagilmistir.

Sonug olarak arastirmaya dair su Oneriler 6ne siiriilebilir: EBA” da 6grencilerin ve 6gretmenlerin
bilgi paylagimini etkileyen faktorler incelenebilir. Hem ¢evrimigi hem yiiz yiize egitim sistemi ile egitim
olan Ogrencilerin sosyallesme algilarinda bir degisim olup olmadig:1 ortaya konabilir. Algilanan
sosyallesmenin ortaokul seviyesindeki oOgrenciler ile iiniversite Ogrencileri arasmnda farklilagip
farklilasmadig1 incelenebilir.
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