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TURKIYE’DE COVID-19 PANDEMIiSININ KAMUSAL VE OZEL ALAN UZERINDEKI
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OZET

COVID-19, ekonomik, sosyolojik ve psikolojik etkileri ile tiim diinyay: saran bir pandemi ortami
olusturmugstur. Hiikiimetler tarafindan yapilan yasal diizenlemelerle ekonomik etkiler hafifletilmeye
calisilsa da pandemi nedeniyle alinan tedbirler ve ortaya ¢ikan saglik sorunlari, bireylerin pandeminin
olumsuz etkilerini derinden hissetmesine neden olmustur. Bu ¢alismada, isgiiciine katilan bireylerin
sosyo-demografik ozellikleriyle COVID-19 pandemisinin ortaya ¢ikardigr olumsuzluklarin ve pandemi
stirecindeki tedbir ve yasal diizenlemelerin kamusal ve ozel alan iizerindeki etkilerinin iliskisi Tiirkiye
ozelinde tespit edilmeye ¢calisilmigtir. 506 katilimct ile gergeklestirilen anket ¢alismasinin ki-kare analiz
sonuglarina gére, istihdam durumu, sektor, ¢alisma siiresi ve sosyal giivenlik kurumuna kayitli olma
durumu gibi degiskenler, katilimcilarin pandeminin yarattuigr ekonomik stkintilardan etkilenme diizeyini
ve bu siiregte yasal diizenlemelerden yararlanma olanaklarin etkilemektedir. Calismanin bir diger
onemli bulgusu ise evden calisma imkdnina sahip ve 2/37ii kadin olan katilimcilarin, uzaktan egitime

gegiy ile ev ici is yiikiiniin de artmis olmasidir.
Anahtar Kelimeler: COVID-19, Calisma Hayati, Uzaktan Egitim, Evden Calisma, Yasal Diizenlemeler.

JEL Kodlari: 118, J08, J81.

EFFECTS OF COVID-19 PANDEMIC ON PUBLIC AND PRIVATE SPHERE IN TURKEY
ABSTRACT

COVID-19 has created a pandemic environment that surrounds the whole world with its
economic, sociological and psychological effects. Although the economic effects have been tried to be
mitigated by the legal regulations made by the governments, the measures taken due to the pandemic
and the health problems that have arisen have caused the individuals to feel the negative effects of the
pandemic deeply. In this study, the relationship between the socio-demographic characteristics of the

workforce and the negative effects of the COVID-19 pandemic and the effects of the measures and legal
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regulations during the pandemic process on the public and private spheres were tried to be determined
in Turkey. According to the results of the chi-square analysis of the survey conducted with 506
participants, variables such as employment status, sector, working hours and being registered with the
social security institution have effects on the level of being affected by the economic difficulties caused
by the pandemic and the opportunity to benefit from legal regulations in this process of the participants.
Another important finding of the study is that the domestic workload of the participants, who have the
opportunity to work from home and 2/3 of whom are women, has increased due to the online education.

Keywords: COVID-19, Work Life, Online Education, Working from Home, Legal Regulations.

JEL Codes: 118, J08, J81.

1. GIRIS

COVID-19 pandemisi, kiiresel bir saglik sorunu olarak hem diinyada hem de Tiirkiye’de
toplumsal ve ekonomik hayati etkisi altina almistir. Yasanan bu pandemi siireci, toplum iizerinde tehdit
unsuru haline gelirken pandeminin dogrudan ve dolayli etkileri, calisma hayatinda yer alan tiim bireyler
ve onlarin aileleri tarafindan hissedilmektedir. Tiim diinyada goriilen vaka sayisindaki artis, toplumsal
kisitlamalart ve bunlarin ¢aligma hayatinin merkezini olusturdugu kamusal alana yansimalarini
beraberinde getirmistir. Sosyal mesafe, seyahat kisitlamalari, karantina uygulamalarinin yani sira is
yerlerinin kapatilmasi, ¢alisma saatlerinde esneklik saglanmasi, kismi c¢alisma, iicretsiz izin, uzaktan
egitim ve evden ¢alisma uygulamasi gibi onlemler dogrultusunda, cesitli iskollarindaki is yerlerinde
faaliyetler kismen ya da tamamen dururken kamu kurum ve kurulusglart da pandemi kosullarina uyumlu
halde isleyislerine devam etmiglerdir. Sokaga ¢ikma yasaklarinin da hayata gegirilmesi ile pandeminin
ekonomik hayata etkileri had sathaya ulagsmustir. Béylece, insan sagligini ve hayatini dogrudan tehdit
eden kiiresel salgin, hayati kaygilara ekonomik kaygilarin ve elbette sosyal kaygilarin eslik etmesine,
dahasi bu kaygilarin gergeklesmesine yol agmistir. Bu dogrultuda, esnaf ve zanaatkarlar, isverenler ve
caliganlar; 6zellikle {iretimdeki yavaslama ve neredeyse durmanin yani sira hizmet sektoriinde yasanan
kisitlamalarin neticesinde is yerlerinin kapanmasi, galisanlarin iicretsiz izne ¢ikarilmasi ya da iicretin
kesintiye ugratilmasi ile gelir kaybina ugramislardir. Hem Tiirkiye’de hem de diger iilkelerde
pandeminin ortaya ¢ikardigi ekonomik problemleri azaltmak amaciyla pek c¢ok yasal diizenleme
yapilmis ve merkezi ya da yerel otoritelerce bireylere ekonomik destekler saglanmistir. Ancak bu yasal
diizenleme ya da ekonomik desteklerden isgiiciine katilan herkesin yararlanabildigini sdylemek
miimkiin olamayacag1 gibi calisanlar pandemi siirecinde farkli boyutlarda ekonomik problemler

yasamistir.

Pandeminin kontroliine yonelik evden ¢alisma uygulamalar1 ise kamusal alanla 6zel alanin i¢ ice
gecmesine neden olmustur. Evden ¢aligma, calisanlarin evde gegirdigi siireyi arttirirken uzaktan egitim
de egitim faaliyetlerini 6zel alana tasimigtir. Ayrica, pandemi doneminde alinan 6nlemlerden bir digeri

de kreslerin kapanmasidir. Bu gelismeler, ¢aligsanlar i¢in ¢aligma siiresinin sinirlarinin belirlenmedigi ve
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cocuk bakimi, ev igleri gibi sorumluluklardan uzaklasmanin imkénsiz oldugu bir ¢alisma ortami
olusturmustur. Ozellikle cocuk bakimi ve ev islerinin tek sorumlusunun kadin olarak kabul edildigi
ataerkil toplumlarda kreslerin kapanmasi ve okullarin uzaktan egitime gegmesi, evden ¢alisan kadinlarin
ev i¢i i yliklerini de pandemi déneminde arttirmistir. Dolayisiyla, isgiicline katilan kisilerin gerek
pandeminin kamusal ve 6zel alanda ortaya ¢ikardig1 degismelerden etkilenme diizeyleri gerekse de yasal
diizenlemeler ya da saglanan mali desteklerden yararlanma imkéanlari, S0Syo-demografik 6zelliklerine
gore farklilagabilmektedir. Bu dogrultuda, yiiriitiilen ¢alisma ile isgiicline dahil olanlarin, kamusal alani
isaret eden ekonomik hayatta ve 6zel alan1 tanimlayan ev hayatinda pandemiden etkilenme diizeylerinin
ve pandeminin kamusal alan {izerindeki olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik yasal diizenlemelerden
yararlanma durumlarinin sosyo-demografik degiskenlerle iliskisinin Tiirkiye 6zelinde ortaya konulmasi

hedeflenmektedir.

2. LITERATUR TARAMASI

COVID-19 pandemisinin ortaya ¢iktigi ilk giinden itibaren pandeminin saglik, ekonomi, egitim
ve toplum tizerinde yarattig1 etkiler akademik arastirmalara konu olmustur. Covid-19 viriisii, yiiksek
diizeyde bulasicilik hizina sahip olmasi nedeniyle tiim diinyada zorunlu bir degisim ve doniisiimii
beraberinde getirmis; sosyal mesafe, karantina, sokaga ¢ikma yasagi gibi kamusal tedbirlerin dolayli ve
kurumlarin/is yerlerinin kapatilmasi, ¢alisma saatlerinde esneklik saglanmasi, {icretsiz izin, uzaktan
egitim ve uzaktan ¢alisma gibi uygulamalarin dogrudan etkisi ile ¢alisma hayatini ve ekonomiyi
derinden etkilemistir (Aca, 2021; Akyildiz, 2020; Trougakos, Chawla ve McCarthy. 2020). International
Monetary Fund (2020) tarafindan Tiirkiye ekonomisinin 2020 yilinda %5 oraninda daralacagi, 2021
yilinda ise %5 biiyliyecegi ongoriillmesine ragmen pandemi doneminin uzamasi, pek ¢ok sektoriin
faaliyetlerinin azalmasinin ya da tamamen durmasinin yaratacagi ekonomik sorunlari her gegen giin
arttirmaktadir. Ozellikle ekonomi ve istihdam agisindan ele alindiginda, pandemi déneminde faaliyeti
azalan ya da tamamen duran sektorler arasinda imalat, konaklama ve yiyecek hizmetleri, kiiltiir, sanat,
eglence, toptan ve perakende ticaret yer almaktadir. Bu sektorlere ek; ingaat, mesleki, bilimsel ve teknik
faaliyetler, ulastirma ve depolama, idari ve destek hizmet faaliyetleri ve diger hizmet faaliyetleri de
pandemiden ekonomik agidan etkilenmistir (Keogh-Brown, Jensen, Edmunds ve Smith, 2020; Balci ve
Cetin, 2020).

Pandeminin en Onemli etkilerinden bir digeri ise kamusal alandaki yasam daralirken ve
kisitlanmirken egitim, ¢aligma gibi faaliyetlerin de 6zel alana tasinmasi olmustur. Tiim faaliyetlerin 6zel
alanla sinirli oldugu tarim toplumlarindan sonra, sanayi toplumunda 6zel ve kamusal alan ayrim ortaya
cikmis ancak post-endiistriyel toplumda pandemi etkisiyle haneler yeniden kamusal ve 6zel alan
faaliyetlerinin merkezi olarak konumlanmustir. Zaten bilgi toplumunun en belirgin 6zellikleri olan esnek
iiretim ve esnek calisma bicimlerine uzaktan egitim faaliyetlerinin de eklenmesi, 6zel alan1 hem siginak

hem yagam alani hem de ¢alisma ve egitim alani haline getirmistir.
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Toplumdaki yeri oncelikle 6zel alanla tanimlanan kadinlarin ise 6zellikle istihdama katilmalari
ve anne olmalar1 halinde pandemiden bilhassa etkilenen kesim oldugu goriilmektedir. Bu agidan,
pandeminin ekonomik etkilerinin yani sira kadinlar {izerinde yarattig1 diger bir etki ise ev i¢i is ylikiiniin
artmasi olarak kendisini gostermistir. Toplumsal cinsiyet esitsizligi nedeniyle ev isleri ve ¢ocuk bakim
faaliyetlerinin birincil sorumlusu olarak goriilen kadinlar, salgin bir hastalik ile kars1 karsiya kalinmasi
ve kamusal alanin 6zel alana taginmasiyla -evden calisma ve uzaktan egitim- eslerinin ve ¢ocuklarinin
evde daha fazla bulunmasi sebebiyle daha fazla iicretsiz emek arz etme zorunlulugu ile karsi karsiya
kalmistir. Bu durum istihdama katilan kadinlar i¢in daha agir bir yiik altina girmeleri anlami tagimaktadir
(Del Boca, Oggero, Profeta ve Rossi, 2020; Zeybekoglu Akbas ve Dursun, 2020). Ucretsiz emek olarak
kabul edilen annelik ve ev kadinligina ek; uzaktan egitim doneminde 6gretmenlik, hastaliga yakalanan
bir aile ferdinin bakim sorumlulugu ile hastabakicilik ve varsa kendi {icretli emeginin yiikii kadinlarinin
omuzlarina binmistir (O’Reilly, 2020; Blundell, Costa Dias, Joyce ve Xu, 2020). Yapilan bilimsel
caligmalar, mevcut kosullarin teoride kadinlarin yiikiinii arttirdigini ortaya koymaktadir. Diger taraftan
Irlanda’da (Clark vd., 2021), ispanya’da (Farré, Fawaz, Gonzalez ve Graves, 2020) ve Italya’da (Manzo
ve Minello, 2020) yapilan arastirmalarin da gosterdigi gibi, gercekte kadinlarin ne derece etkilendigini
ve kadinlarin i¢inde bulunduklar1 durumu algilama bigimlerini alan aragtirmalariyla ortaya koymak,
goriinmez ve degersiz kabul edilen iicretsiz emegin pandemi doneminde Oneminin anlagilmasi i¢in

gerekli goriilmektedir.

Yalnizca kadinlarin degil genel olarak isgiiciinde bulunan tiim bireylerin pandemiden hangi
acilardan ve hangi boyutta etkilendiginin arastirtlmasi 6nem arz etmektedir. Pandeminin ekonomi ve
calisma hayat1 lizerine etkileri, uluslararasi 6rgiitlerin raporlarinda (Ross ve Taylor, 2020; 1LO, 2020;
Kipnis ve Rana, 2020) istatistiki olarak ifade edilmis ancak Tiirkiye’de yapilan ¢alismalar, bu konuda
da alan aragtirmasina ihtiya¢g duyuldugunu ortaya ¢ikarmistir. Bu dogrultuda yapilan arastirma,
Tirkiye’de pandemi doneminde c¢alisma hayati olumsuz etkilenen bireylerin karsi karsiya kalmig
olduklar1 gii¢liikkler, bu gigliikler ile basa g¢ikabilmek igin basvurduklart ¢éziim yollari, yalnizca
bireylerin degil ayn1 zamanda hane halkinin ekonomik durumu ve bu dogrultuda ¢alisma hayatinda yer
alan kadinlarin ev i¢i yiiklerinin pandemi doneminde ugradigi degisiklikler ve bireylerin pandemi
dénemindeki yasal diizenlemelerden yararlanabilme diizeyleri ile isgiiciine dahil olan bireylerin sosyo-
demografik o6zellikleri arasindaki iliskiyi ortaya koymaya yoneliktir. Tiirkiye’de sozii edilen iligkilerin
ortaya cikarilmasina yonelik bir alan arastirmasina literatiirde rastlanmamistir. Bu dogrultuda, bu
caligmanin Tirkiye’de pandeminin kamusal ve 6zel alan tizerindeki etkilerini isgiiciine katilanlarin
sosyo-demografik ozellikleriyle iliskilendirerek belirleme noktasinda literatiire katki saglayacagi

diistinilmektedir.
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3. ARASTIRMA YONTEMI

Calismada, COVID-19 pandemisinin kamusal ve 6zel alana etkileri ile isgiicline dahil olanlarin
sosyo-demografik ozellikleri arasindaki iliski, degiskenlerin birlikte degisip degismediginin, herhangi
bir degisme varsa bunun nasil gergeklestiginin saptanmasina imkan veren iligkisel tarama modeli ile
arastirilmistir. Bu dogrultuda, ¢alisma ¢aginda bulunan farkli mesleklere ve egitim diizeylerine sahip
katilimcilara ¢evrim i¢i anket uygulamasi yapilmustir. Elde edilen verilerin analiziyle, Tirkiye’de
pandeminin ¢aligma hayatinda bulunan bireyler iizerinde yarattif1 kisisel ve mali etkilerin yani sira
COVID-19 pandemisi dogrultusunda calisma hayatina yonelik uygulamaya konan diizenlemelerin ve
bireylerin ekonomik sikintilarinin hafifletilmesine/ortadan kaldirilmasina yonelik destek ve
yardimlardan yararlanma diizeylerinin Sosyo-demografik degiskenlerle iliskisi ortaya konulmaya

caligilmustir.

Bu baglamda, arastirma igin hazirlanan ankette katilimcilarin kendi sosyo-demografik
ozelliklerine iligkin bilgilerin yani sira evli katilimcilar igin eslerinin benzer bilgileri de talep edilmistir.
Bu yontemle calismanin, yalnizca katilimcinin degil katilimcinin hane halkinin da COVID-19
pandemisi siirecinde ekonomik olarak nasil etkilendigini tespit edecek sekilde genisletilmesi

saglanmistir.

Aragtirmanin evrenini Tirkiye’de isgiliciine katilanlar olusturmaktadir. Bu nedenle, anket
formunda yer alan demografik sorulara ilave olarak katilimcinin ¢alisma hayatinin tanimlanmasina dair

sektor, meslek, iskolu, istihdam bi¢imi vb. diger degiskenlere de yer verilmistir.

Anket bes boliimden olusturulmustur. Ik béliim yas, cinsiyet, egitim, meslek, iskolu, iicret gibi
katilimcinin demografik durumuna ve ¢alisma hayatina; ikinci boliim pandeminin ¢aligma hayatinda
meydana getirdigi degisikliklere; ti¢lincii boliim medeni durum, ¢ocuk sayisi, hane halkinda ¢alisan ve
ikamet eden kisi sayisina; dordiincii boliim katilimcilarin varsa eslerinin demografik durumuna ve
calisma hayatina ve son bdliim ise esin ¢alisma hayatinin pandemi déneminde ugradigi degisikliklere
dair verileri elde etmeye yonelik sorulardan olusmustur. Anket ¢aligmasi, etik kurul onay1! alinmasinin
ardindan, 01.03.2021 ve 31.05.2021 tarihleri arasinda koronaviriis dnlemleri kapsaminda verilerin
¢evrim i¢i bir form araciligi ile toplanmasiyla ger¢eklesmistir. Bu dogrultuda 520 katilimci ile ¢aligsma
tamamlanmus ve elde edilen anket formlarinin 506 adedi istatistiksel analizlere tabi tutulmaya elverisli
bulunmustur. Pandemi doneminde alan aragtirmalarinin gerek ulusal diizeyde gerekse pandemi kosullar
altinda gergeklestirilmesi nedeniyle 500-1000 katilimcidan olusan 6rneklemler, evreni temsil etmek igin
yeterli sayilabilmektedir (Trougakos vd.. 2020). Arastirma sonucunda elde edilen veriler, SPSS for

Windows 21.0 programi kullanilarak analize tabi tutulmus ve ilgili frekans dagilimlari elde edilmistir.

! Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayn Etigi Kurulundan 11/02/2021
tarihli ve 2021-03 No.lu karar ile onay alinmistir.
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Katilimcilarin  sosyo-demografik 6zelliklerine iliskin verilere frekans (dagilim) analizi
uygulanmig ve katilimcilarin sosyo-demografik ozellikleri ile COVID-19 pandemisinin katilimcilar
acisindan 6zel ve kamusal alan ¢er¢evesinde olusturdugu sonuglarin (kisisel ve ekonomik sonuglarin)
yant sira katilimcilarin pandemi doneminde ¢alisma hayatina ve ekonomik giicliikleri azaltmaya yonelik
gergeklesen diizenlemelerden yararlanma diizeyleri arasindaki iliski ki-kare testi ile analiz edilmistir.

Elde edilen bulgular %95 giiven araligindadir.

4. ARASTIRMAYA AIT BULGULAR

Bu boliimde, yapilan analizler sonucu elde edilmis olan istatistiki bulgu ve degerlere yer
verilmistir. Bu veri ve bulgular, kendi iginde simiflandirilarak ilgili alt basliklar altinda, tartisilmus,

degerlendirilmis ve sunulmustur.
4.1. Tammlayia Istatistikler
Anketle ilgili tanimlayici istatistikler, Tablo 1°de gosterilmektedir.

Tablo 1. Katihmeilarin Tanimlayici Istatistikleri

Yas n | % ||Ucret n| %
18-24 14| 2,8||0-1000 TL 37| 7,3
25-29 111|21,9({1001-2000 TL 34| 6,7
30-34 96/19,0(|2001-3000 TL 67|13,2
35-39 89(17,6/|3001-4000 TL 60(11,9
40-44 83/16,4(|4001-5000 TL 59(11,7
45-49 57|11,3||5001-6000 TL 95/18,8
50-65 56(11,1||6001-7000 TL 38| 7,5
Cinsiyet 7001-8000 TL 27| 5,3
Kadin 340|67,2||18001-9000 TL 18| 3,6
Erkek 166|32,8(|9001-10000 TL 12| 2,4
Egitim 10000 TL tizeri 59(11,7
Ilkokul-ortaokul mezunu 12| 2,4||iskolu

Lise mezunu 53|10,5||Basin, yayin, gazetecilik 11) 2,2
Universite mezunu 332/65,6/|Biiro 74(14,6
Lisansiisti 109|21,5||Dokuma ve hazir giyim 14| 2,8
Medeni durum Egitim 133|26,3
Bekar 177|35,0||Enerji 2| 0,4
Evli/Birlikte yagiyor 296|58,5||Finans/banka/sigorta 67(13,2
Bosanmis/Dul 33| 6,5||Gida 20| 4,0
Cocuk sayisi Tletigsim 9 1,8
Yok 197|38,9| |insaat 18| 3,6
1 138|27,3||Kimya ve ilag 8l 1,6
2 107|21,1||Konaklama/lokantacilik/eglence| 11| 2,2
3 16| 3,2||Maden 3| 0,6
4 ve lizeri 2| 0,4||Metal 6| 1,2
Istihdam Saglk 36| 7,1
Calisan 339|67,0(|Sanat 11| 2,2
Bagimsiz calisan 52|10,3|[Savunma ve giivenlik 10| 2,0
Issiz 41| 8,1||Tarim 2| 0,4
Ev hanimi 29| 5,7||Tasimacilik 15| 3,0
Tam zamanl egitim/6gretim 24| 4,7||Ticaret 38| 7,5
Emekli 20| 4,0||Diger 17| 3,4
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Hastalik/6ziirliiliik nedeniyle ¢aligmiyor 1/ 0,2 :;?ftllslllma disinda ikamet eden Kisi
Meslek 0 51/10,1
Kanun yapicilar, iist diizey yoneticiler ve miidiirler 25| 49|11 122)24,1
Profesyonel meslek mensuplari 340|67,2(|2 156(30,8
Yardime1 profesyonel meslek mensuplari 62|12,3||3 125|247
Biiro, hizmet, satis ve miisteri hizmetlerinde ¢alisan 48| 95|/ 38| 75
elemanlar

Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar 15| 3,0{|5 10| 2,0
Sektor 6 ve lizeri 4] 0,8
Kamu 176|34,8||Katilmci disinda ¢alisan Kisi sayisi
Ozel 330|65,2||0 176|34,8
Kayith calisma 1 292|57,7
SGK’ye kayitliyim 431/85,2||2 34| 6,7
SGK’ye kayith degilim 75|14,8|(3 4] 0,8

Tanmmlayic1 istatistikler incelendiginde, katilimcilarin %67,2°sini  kadmlarin  olusturdugu
gorlilmektedir. Arastirmaya 25 yas Ustii katilimin agirlikli olmasi, isgiiciine katilim yaginin ¢ogunlukla
iiniversite egitimini takiben gergeklesmesi ile agiklanabilir. Nitekim katilimcilarin %87,1°1 lisans ve
lisansiistli derecesine sahiptir. Katilimcilarin %67,2°si 6gretmen, doktor, mithendis, bankac1 vb. gibi
(EGP simif semasma (Erikson ve Goldthorpe, 1992) gore) profesyonel meslek gruplarinda yer
almaktadir ve %73,7’si 3.000 TL ve iizeri gelire sahiptir. Anket formunun ¢evrim i¢i uygulanmis olmasi,
katilimer profilinin egitim seviyesi yiiksek ve nitelikli meslek sahibi olanlardan meydana gelmesinin bir

nedeni olabilir.

Katilimeilarin %65,2’si 6zel sektorde calismaktadir ve SGK’ye kayithilik orani %85,2°dir.
Istihdam durumlar1 incelendiginde, %67 oraninda calisan ve %10,3 oraninda bagimsiz ¢alisan
kattlminin  gergeklestigi  gortilmektedir. Katilimcilarin  %8,1°1 ise issizdir. Analiz sonuglari,
katilimcilarin istihdam edildigi agirlikli iskollarinin %26,3 ile egitim, %14,6 ile biiro, %13,2 ile finans

oldugunu igaret etmektedir.

Katilimcilarin hane halkina dair vermis oldugu yanitlar incelendiginde yalniz yasayanlarin
oraninin %10,1, evin ge¢imini yalniz basina saglayanlarin oraninin ise %34,8 oldugu goriilmektedir.

Katilimcilarin %35°1 bekar, %58,5°1 evlidir ve %61,1°1 ise en az bir ¢ocuk sahibidir.
4.2. COVID-19 Pandemisinin Ekonomik Sonuclarimin Ki-Kare Testi ile istatistiksel Analizi

COVID-19 pandemisi; sokaga ¢ikma yasagi, seyahat kisitlamalari, basta imalat, konaklama ve
yiyecek hizmetleri, kiiltlir, sanat, eglence, toptan ve perakende ticaret olmak tizere bir¢ok sektorde
faaliyet gosteren is yerinin diisiik kapasiteyle caligmas1 ya da faaliyetlerinin tamamen durmasi, kismi
caligma, calisanlarin iicretsiz izne ¢ikarilmasi ya da isten ¢ikarilmasi -isten ¢ikarma yasagina ragmen-
gibi calisma hayatim1 etkileyen sonuglari olugsmus ve bu sonuglarin olusturdugu ekonomik

olumsuzluklardan galisanlarin etkilenme diizeyi de farkli boyutlarda olmustur.

Katilimcilara ‘COVID-19 ile miicadele kapsaminda ger¢eklesen kisitlamalardan mali durumunuz

nasil etkilendi?’ bi¢iminde yoneltilen soruya birden fazla segenek isaretleme olanagi taninmis ve alinan
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yanitlarin sosyo-demografik degiskenler ile arasinda iliski olup olmadigi ki-kare analizi ile ortaya

cikarilmaya calisilmigtir. Katilimcilarin bu soruya vermis oldugu yanitlar ve yanitlarin yiizdesel

dagilimlart ile ki-kare analiz sonuglar1 Tablo 2’de verilmistir. Tablo 2’de bu soruya verilebilecek

yanitlar, 1- Temel ihtiyaclari (gida, temizlik vb.) karsilamakta zorluk ¢ekiyorum, 2- Kira, faturalar vb.

O0demelerde zorluk ¢ekiyorum, 3- Geginebilmek igin mutfak masraflarini azaltmaya galisiyorum, 4-

Akrabalarimdan/arkadaglarimdan bor¢ aliyorum, 5- Devletten yardim aliyorum, 6- Kredi ¢ekmek

zorunda kaldim, 7- Mali olarak olumsuz etkilenmedim’ seklinde sayisal olarak yer almaktadir.

Ekonomik etkilerin kendi igerisinde derecelendirilmesi ise 1., 2. ve 3. ifadeler iizerinden daha agir

ekonomik giiclilkten daha hafif ekonomik giicliige dogru olacak sekilde yapilmistir. Ortaya g¢ikan

ekonomik gii¢liik karsisinda bagvurulan ¢éziim yollari ise 4., 5. ve 6. ifadelerdir.

Tablo 2. COVID-19 Pandemisinin Ekonomik Sonuclarinin Diger Degiskenlerle Iliskisi

Degisken 1 2 3 4 5 6 7 X
N %[N %|N %[N %[N % [N % |N % |degeri
25-29 37 33,0] 48 33,1| 49 33,6|22 44,9| 4 28,6/19 23,8| 52 20,6
30-34 17 15,2| 2315,9| 2114,4| 612,2| 3 21,4{11 13,8 50 19,8
Yas 35-39 22 19,6| 2920,0| 27 18,5| 8 16,3| 2 14,3|18 22,5| 4517,9] 63,694
40-44 1917,0| 26 17,9| 2215,1| 6 12,2| 3 21,4|17 21,3| 41 16,3 0,002*
45-49 9 8,0 11 7,6/ 1510,3| 612,2| 2 14,3| 911,3| 3112,3
50-65 8 7,1/ 8 55/ 12 82/ 1 200 0,0 6 75 33131
Lise ve alt1 3329,5| 3826,2| 3121,2|1530,6| 6 42,9|19 23,8| 13 5,2 180.711
Egitim Universite 63 56,3| 86 59,3|100 68,5(30 61,2| 5 35,7|54 67,5/163 64,7 0 dOO*
Lisansiistii 16 14,3| 2114,5| 1510,3| 4 8,2| 3 21,4| 7 8,8 76 30,2 '
Yoneticiler ve 7 64] 14100, 9 6,3/ 5102 2 14,3] 7 89 7 28
miidiirler
Profesyonel meslek |55 50,0| 76 54,3| 84 58,730 61,2| 4 28,6/43 54,4/188 74,6
Meslek Eiiféﬁ’“ profesyonel |16 14 5| 13 93| 22154] 3 61| 1 7,111 13.9| 31123 18%883
Biiro, hizmet, satis 22 20,0| 26 18,6| 1711,9| 6 12,2 4 28,6/13 16,5 15 6,0
Sanatkarlar 7 6,4 8 57/ 7 49 3 6,1 2 143/ 4 51| 4 16
Nitelik gerektirmeyen | 3 2,71 3 21| 4 28/ 2 411 7,11 13 7 28
Calisan 56 50,0| 67 46,2 77 52,724 49,0 6 42,943 53,8/201 79,8
istihdam Baglmsm calisan 14125/ 2819,3| 1711,6| 6 12,2| 3 21,4{1721,3] 15 6,0/ 196,089
Issiz 22 19,6| 23159| 2617,8 918,4| 5 35,7 810,00 7 2,8 0,000*
Caligmiyor 20179| 27 18,6| 2617,8/10 20,4 0 0,0|12 15,0{ 29115
Sekiér P"(amu 24 21,4| 27 18,6/ 36 24,7 6 12,2| 0 0,0/15 18,8{117 46,4| 104,595
Ozel 88 78,6/118 81,4|110 75,3|43 87,8|14 100,0(65 81,3|135 53,6 0,000*
Kayith SGK’ye kayitl 86 76,8|110 75,9(109 74,736 73,5(11 78,6|65 81,3|231 91,7 64,276
calisma SGK’ye kayith degil |26 23,2| 35 24,1| 37 25,3|13 26,5| 3 21,4/1518,8| 21 8,3 0,000*
Pandemi  Artt1 5 45 5 34, 7 48/ 4 8,2 00,0%| 1 1,3| 44175
donemi Azald1 42 37,5| 76 52,4| 59 40,4(17 34,7 5 35,7(30 37,5/ 3112,3 424,240
Oncesine  Ayni kaldi 3430,4| 33228/ 4933,6| 714,3| 1 7,1|33 41,3|167 66,3 01600*
Kiyasla  colii kaybetti 3127,7 3121,4| 3121221 42,9 8 57,116 20,0[ 10 4,0
mevcut gelir
Pandemi  Artt1 24 21,4\ 3020,7| 37 25,3{12 24,5 0 0,0|22 27,5| 72 28,6
doneminde Azaldi 56 50,0] 72 49,7| 62 42,525 51,0{11 78,6|37 46,3| 73 29,0 61,945
calisma 0,000*
saatleri Ayni kaldi 32 28,6 4329,7| 47 32,2|12 24,5| 3 21,4{21 26,3107 42,5
Esin ¢alistign Kamu 11 16,9| 21 25,0| 1822,0{ 2 8,7 2 33,3| 9 16,4| 57 39,3 35,131
sektor Ozel 54 83,1| 63 75,0/ 64 78,0{2191,3| 4 66,746 83,6/ 88 60,7 0,000*
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Esin kayitlilik SGK’ye kayith 48 73,8| 63 75,0| 63 76,8/16 69,6/ 5 83,346 83,6/128 88,3| 23,488
durumu  SGK’ye kayitli degil |17 26,2| 21 25,0| 1923,2| 730,4| 1 16,7] 9 16,4| 1711,7] 0,001*

*0,05 anlam diizeyinde fark istatistiksel agidan anlamlidir.

COVID-19 pandemisi doneminde ekonomik giicliiklerle kars1 karsiya kalan katilimeilarin vermis
oldugu yanitlar dogrultusunda bu gii¢liiklerin sosyo-demografik degiskenlerle olan iligkisi, yapilan ki-
kare analizleri ile incelenmistir. Ekonomik etkilerin yas, egitim, meslek, istihdam, sektor, iicret, kayith
caligma, pandemi donemi Oncesine kiyasla mevcut gelirde ve ¢alisma saatlerinde yasanan degisiklikler,
esin calistigi sektor, esin geliri ve kayitlilik durumu ile iligkisi istatistiksel olarak anlamli bulunmustur
(p < 0,05). Diger bir deyisle, bu degiskenler ve ekonomik etkiler arasinda iliski oldugu
sOylenebilmektedir (Tablo 2).

Ilgili degiskenlerden yas degiskeninin ekonomik etkilerle iliskisi (p = 0,002) incelendiginde, 30-
44 yas arasi katilimcilarin diger ekonomik etkilere nazaran ‘Kira, faturalar vb. édemelerde zorluk
cekiyorum’ ifadesine, 30 yas alt1 ve 44 yas istii katilimcilarin ise ‘Geginebilmek igin mutfak
masraflarin1 azaltmaya caligtyorum’ ifadesine katildiklari goriilmiistiir. 25-29 yas arasi katilimcilar,
ekonomik sorunlari ile bas edebilmek icin akrabalarindan/arkadaslarindan borg almay1 tercih ederken
30 yas ve iizeri katilimcilar, kredi ¢cekmeyi tercih ettiklerini belirtmislerdir. 25-29 yas aras1 katilimeilarin
kredi ¢gekmek yerine yakinlarindan bor¢ almayi tercih etmelerinin ¢alisma hayatinin heniiz baslarinda

olmalarindan kaynaklandig1 diisiiniilmektedir.

Ekonomik etkilerin egitim seviyesi ile iligkisi de istatistiksel olarak anlamlidir (p = 0,000). Lise
ve alt1 egitim seviyesine sahip katilimcilar i¢inde bulunduklari ekonomik gii¢liigii tanimlamak igin
sirastyla, ‘Temel ihtiyaglari (gida, temizlik vb.) karsilamakta zorluk ¢ekiyorum’ ve ‘Kira, faturalar vb.
O0demelerde zorluk ¢ekiyorum’ ifadelerini, daha fazla tercih ederken iiniversite mezunu katilimcilar ise
‘Geginebilmek i¢in mutfak masraflarin1 azaltmaya c¢alisiyorum’ ve ‘Kira, faturalar vb. ddemelerde
zorluk ¢ekiyorum’ ifadelerini tercih etmislerdir. Diger bir deyisle, pandemi siirecinde lise ve alt1 egitim
diizeyine sahip katilimcilarin tiniversite mezunu katilimcilara kiyasla ekonomik agidan daha fazla
zorlandiklar1 s6ylenebilir. Bu durum, lise ve alt1 egitim diizeyine sahip olanlarin profesyonel mesleklere
sahip olmamalari, bu dogrultuda ¢ogunlukla 6zel sektorde, diisiik licretlerle, kayit dis1 sekilde istihdam

edilmeleri olasiliginin daha fazla olmasi ile agiklanabilir.

Meslek gruplarmin pandeminin ekonomik etkileriyle iligkisi (p = 0,000) degerlendirildiginde
biiro, hizmet, satis ve miisteri hizmetlerinde calisan elemanlar ile sanatkéarlar ve ilgili islerde ¢alisanlarin;
kira, faturalar vb. 6demelerde ve temel ihtiyacglar1 (gida, temizlik vb.) karsilamakta zorluk ¢ektiklerini
belirttikleri sdylenebilir. Profesyonel ve yardimci profesyonel meslek mensuplart ile nitelik
gerektirmeyen islerde calisanlar, Oncelikle gecinebilmek icin mutfak masraflarini azaltmaya
calistiklarini belirtirken, yasadiklari ekonomik sikintilar1 ifade etmek igin tercih edilen ikinci ifade;
profesyonel meslek mensuplari i¢in kira, faturalar vb. 6demelerde, yardimci profesyonel meslek

mensuplart ile nitelik gerektirmeyen islerde ¢alisanlar igin ise temel ihtiyaglar1 (gida, temizlik vb.)
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karsilamakta zorluk cektikleri seklindedir. Bu sonuglara gore, pandemi doneminin biiro, hizmet, satis ve
misteri hizmetlerinde ¢alisan elemanlar ile sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlar iizerindeki olumsuz

ekonomik etkilerinin diger meslek grubu mensuplarina gore daha fazla oldugunu séylemek miimkiindiir.

Ki-kare analiz sonuglarma gore, katilimcilarin istihdam durumu ile pandeminin yarattig
ekonomik etkiler arasinda anlamli bir iliski bulunmustur (p = 0,000). Calisanlar ve issizler, pandemi
doneminde mutfak masraflarini azaltmaya ¢alisirken bagimsiz ¢alisanlar, kira, faturalar vb. 6demelerde
zorluk g¢ektiklerini belirtmistir. Tlim istihdam bigimlerinde ekonomik sikintilar ile basa ¢ikma yontemi

olarak basvurulan ilk yol kredi ¢cekmek olmustur.

Kamu ve o6zel sektor ¢alisanlarinin yagsamis oldugu ekonomik sikintilar incelendiginde, 6zel
sektorde istihdam edilenlerin mutfak masraflarini azaltmaya galistiklari, kamuda istihdam edilenlerin
ise kira, faturalar vb. 6demelerde zorluk ¢ektikleri goriilmektedir (p = 0,000). SGK’ye kayitli olarak
istihdam edilenlerin kira, faturalar vb. 6demelerde zorluk c¢ektikleri ve kayitli olmayanlarin mutfak

masraflarini azaltmaya ¢aligtiklar1 anlagilmistir (p = 0,000).

Katilimcilarin pandemi dénemi Oncesine kiyasla elde ettikleri gelir durumundaki degisiklik ve
mali sikintilar arasinda da anlamli bir iliski bulundugu tespit edilmistir (p = 0,000). Geliri artan ve ayni
kalanlar daha ¢ok mutfak masraflarini azaltmaya calistiklarini, geliri azalanlar kira, faturalar vb.
O0demelerde zorluk g¢ektikleri, gelirini tamamen kaybedenler ise temel ihtiyaclar (gida, temizlik vb.)
karsilamakta zorluk ¢ektiklerini ifade etmistir. I¢ine diisiilen bu ekonomik sikintilar ile miicadele etmek
iizere geliri artanlar ve gelirini tamamen kaybedenler, arkadaglarindan/akrabalarindan borg almayi tercih

ederken geliri azalan ve ayni kalanlar kredi ¢ekmeyi tercih etmistir.

Pandemi déneminde ¢aligma saatlerindeki degisiklik ile pandeminin ekonomik etkileri arasindaki
iligki incelendiginde, caligma saatleri artan ve ayni kalan katilimcilarin mutfak masraflarin1 azaltmaya
calistig1; caligma saatleri azalan katilimcilarin ise kira, faturalar vb. 6demelerde zorluk g¢ektikleri goze
carpmaktadir (p = 0,000). Diger bir deyisle ¢alisma saatlerinin azalmasi, katilimcilarin pandeminin

yarattig1 ekonomik sikintilardan daha fazla etkilenmesi anlami tagimaktadir.

Yasanan pandemi siirecinin ekonomik etkilerini bireysel etkilerden hane halkina genisletmek
tizere bu ¢aligmada, katilimeilarin ¢alisma hayatina iligkin verilerinin yani sira hane halki gelirine esin
katkisini da dikkate alacak sekilde esin ¢alisma hayatina iligkin elde edilen veriler de analizlere tabi
tutulmustur. Bu dogrultuda esin ¢alistigr sektor (p = 0,000) ve kayitlilik durumu (p = 0,001) ile mali
sikintilar arasinda anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir. Katilimcilardan esleri kamuda g¢alisanlar, daha
cok mutfak masraflarini azaltmaya ¢alisirken 6zel sektorde calisanlar, kira, faturalar vb. 6demelerde
zorluk yasamaktadir. Diger taraftan esleri kayitli ¢alisan katilimcilar ise mutfak masraflarini
azalttiklarimi ve kira, faturalar vb. 6demelerde zorluk yasadiklarini ancak kredi ¢ekerek bu sikintilarin
iistesinden gelmeye calistiklarini ifade etmektedir. Esleri SGK’ye kayith olmayan katilimeilar ise diger

ekonomik sikintilara ek olarak temel ihtiyaglari (gida, temizlik vb.) karsilamakta zorluk ¢ekmektedir.
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4.3. COVID-19 Pandemisinin Kisisel Sonuclarinin Ki-Kare Testi ile istatistiksel Analizi

Kiiresel bir salgin hastalik olan COVID-19, ortaya ¢ikardigi tiim sonuglardan 6nce bir saglik
sorunu olmustur. Hastaligin hafif semptomlarinin bile bireyleri zorlayici etkiler gosterdigi vakalar s6z
konusuyken agir sekilde seyretmesi ve vefatlar, bu pandeminin ciddiyetini gézler oniine sermistir. Bu
dogrultuda bireyler, kendileri ve aileleri i¢in tasimis olduklar1 kaygilar1 en {ist seviyede yasamaya
baglamistir. Diger taraftan pandemi kisitlamalar1 dogrultusunda ortaya ¢ikan ticretsiz izin, kismi ¢aligma
ve issizlik gibi ekonomik etkiler ile hane halkinin bu dogrultuda igine diistiigii ge¢im sikintisi bireylerin
pandemi kaynakli sorunlar arasinda yer almaktadir. Son olarak pandemi Onlemleri dogrultusunda
egitimin ¢evrim i¢i hale gelerek uzaktan diger bir deyisle evden gergeklesmesi ve kreslerin kapanmast;
evden calisan, herhangi bir sekilde istihdam edilmeyen ya da ¢aligma hayati ev disinda devam eden
cocuk sahibi tiim bireyleri zorlayici etkiler olusturmustur. Oyle ki calisma kosullar1 evden ¢alismaya
elverisli olmayan bazi ¢alisanlar, bu nedenle istihdamin digina ¢ekilmek zorunda kalmistir. Ayrica
pandemi stireci, bilhassa evden ¢alisan kadinlar1 evde bulunan ¢ocuklarinin egitim siirecinin takibi ve
giin icerisindeki tiim ihtiyaclarini karsilama gerekliligi ile kars1 karstya birakmistir. Tiim bu goriiniime
ek, yasama dair bir¢ok alanda ortaya ¢ikan kisitlamalar da bireylerin psikolojik, duygusal ya da zihinsel
acidan olumsuz etkilere maruz kalmasina yol agnustir. Ozetle, yukarida bahsedilen gelismelerle kamusal
alan ve 0zel alanin i¢ ice gecmesinin de etkisiyle isgiicline dahil olanlar i¢in pandemi siireci, ekonomik
sorunlarin 6tesinde kisisel sonuglarin olusmasina neden olmustur.

Katilimcilara, ‘COVID-19’un sizin i¢in kigisel sonuglari nelerdir?’ bigiminde yoneltilen soruya
birden fazla segenek isaretleme olanagi taninmig ve alinan yanitlarin sosyo-demografik degiskenlerle
iliskisi olup olmadigi yapilan ki-kare analizleri ile ortaya konmustur. Katilimcilarin vermis oldugu
yanitlar ve bu yanitlarin yiizdesel dagilimlart ile ki-kare analiz sonuglar1 Tablo 3’te gdsterilmektedir.
Tablo 3’te ilgili soruya verilebilecek olasi yanitlar ‘1- Aileden birinin hastaligi, 2- Aileden birinin vefati,
3- Kendi hastaligim, 4- Cocuklarin online egitime gegmesi nedeniyle onlara daha fazla vakit ayirmak
zorunda kaldim, 5- Psikolojik, duygusal/zihinsel olarak olumsuz etkilendim, 6- Issiz kaldim/is yerim
kapandi, 7- Gelirimdeki/ailenin toplam gelirindeki azalma nedeniyle ekonomik sikint1 yasadim, 8- Kres
ve okullarin kapanmasi nedeniyle ¢ocugumla/cocuklarimla ilgilenebilmek igin isimden ayrilmak

zorunda kaldim’ bi¢ciminde sayisal degerler olarak verilmistir.

Yonetim ve Ekonomi Arastirmalart Dergisi / Journal of Management and Economics Research 180



Yonetim ve Ekonomi Arastirmalari Dergisi / Journal of Management and Economics Research
Cilt/Volume: 20  Sayi/Issue: 3 Eyliil/September 2022  ss. /pp. 170-191
E. Kilig, E. Kilig, http://dx.doi.org/10.11611/yead.1063564

Tablo 3. COVID-19 Pandemisinin Kisisel Sonug¢larinin Diger Degiskenlerle Tliskisi

Desisken 1 2 3 4 5 6 7 8 [ Diger [X¥p
g1 N %[N %[N %|N %|N %[N %[N %[N % |N % |degeri
25-29 2429,6/11]35,5 6]14.6| 3| 2,7|108]27,7|17]39,5| 40[28.4| 2[22,210[25,0
30-34 13(16,0| 6(19,4| 7/17,1] 11| 97| 76|19,5| 3| 7,0| 24/17,0|222,2| 512,5

v 35-39 12148 2| 6,5 8/19,5| 30(26,5| 61|15,6/ 920,9| 28|19,9| 4|44,4| 8|20,0|128 135
B 40-44 12|14,8| 5|16,112|29,3| 39/34,5| 63|16,2| 9|20,9| 23|16,3|0| 0,0/ 7/17,5 0,000*
45-49 11136 2| 6,5 3| 7,3 17/15,0| 42|10,8| 5/11,6| 14| 9,9 1|11,1] 4/10,0
50-65 911,1| 5|16,1| 5/12,2| 1311,5| 40/10,3| 0| 0,0/ 12| 85/0| 0,0/ 6|15,0
Calisan 50(61,7/18|58,1|29|70,7| 70|61,9|263]67,4|14|32,6 6848,2| 4/44,4/29]72,5
o Bagimsiz 9/11,1| 3| 9,7| 3| 7,3 11| 9,7 38| 9,7| 5/11,6| 27|19,1| 2|22,2| 4{10,0{150,556

Istihdam ¢alisan 0.000*
issiz 6| 7.4| 3| 97| 2| 49 4| 35| 38 9,7/19]44,2| 20|14,2|2[22.2| 2| 5.0] '
Calismiyor  |16|19,8| 7|22,6| 7/17,1| 28|24,8 51|13,1| 5|11,6| 26|18,4| 1/11,1] 5125

e, amu 32[39,5/13(41,01843,9] 54]47,8|13534.6 2| 4,7 30|21,3| 3(33,3[17|42,5 50197
Ozel 49|60,5(1858,1(23(56,1| 59|52,2|255|65,4|41|95,3/111|78,7| 6/66,7|23|57,5| 0,000*
0-2000 TL | 9|11.1] 4|12,9] 5/12,2] 20(17,7| 5313,6/16|37,2| 40[28.4| 0] 0.0/ 3| 7,5
%?_01'3000 11/13,6| 5(16,1| 7/17,1] 12|10,6| 57|14,6 8]18,6| 24/17,0| 222,2| 8/20,0
??_01-4000 8| 9,9 4/12,9] 4| 9.8| 9| 8,0 4812,3| 9]20,9| 21/14,9] 1{11,1] 4/10,0
Ucret 4T(|’_01'5000 1214,8| 6(19,4| 5/12,2| 8| 7.1| 43|11,0| 4| 9,3| 14 9,9(2(22,2| 7|17,5 1c2)36c1)(7)i
??_01'6000 15(18,5| 3| 9,7|11/26,8| 24|212| 75|19.2| 4| 9,3| 25/17,7[ 1]11,1| 7|17,5
??_01'8000 10(12,3| 3| 9,7| 5/12,2| 15/13.3 51|13,1| 1| 2,3| 8| 5,7[2[22,2| 2| 5,0
8000 TL iizeri|16(19,8| 6/19,4 4| 9.8 2522,1| 63]16,2| 1| 2,3| 9| 6,4 1/11,1] 9/22,5
SGK’ye 70|86,4/26/83,9/38|92,7| 99(87,6/336|86,2|26|60,5|105|74,5| 7|77,8/34|85,0
kayitliyim
Kayith , 45,015
calisma SGK'ye 0,000*
kayitlt 11/13,6| 5(16,1| 3| 7,3 14|12.4| 54(13,8|11739,5| 36|25,5|2|22,2| 6|15,0] '
degilim
Pandemi  Arttr 28|34,6] 8|25,8/11|26.8| 31|27,4|11228,7| 2| 4,7 29/20.6/0| 0,0/13|32,5
déneminde Azalds 23|28,4| 7|22,615|36,6| 46|40,7|138|35,4|37|86,0| 74|52,5| 3|33,3|1537,5| 87,568
| 0,000%
zg;ﬁrenr? Aymkaldi  [30[37,0(16[51,6|15(36,6| 36/31,9140|35,9| 4| 9,3 38[27,0| 6/66,7|12/30,0
Bekar 30(37,013(41,911(26.8] 3| 2,7|142/36,4|19]44,2| 53/37.6/ 0| 0,0/13|32,5
Medeni  EVIi/Birlikte ,-\cq 115148 4/2561.0/101|89,4|221(56,7|10]44.2| 82[58.2| 9| 100|24/60,0| B8:680
durum  yasiyor 0,000*
Bosanmig/Dul| 4| 49| 3| 97| 5/12,2] 9| 80| 27| 69| 5/11,6| 6| 4,3/ 0| 0,0/ 3| 7.5
Yok 36|47,416/55,2(11|28.9] 2| 1,8/162/45,6|23(56,1] 54/42.2[ 0| 0,01644,4
. 25(32,0| 9|31,0(16/42,1( 39134,8/106(29,9[10(24,4| 331258/ 7(77.8| 8[22.2| .
S;CI‘; 15[19,7| 4(13,8|10(26,3| 60/53,6| 80225/ 8[19,5( 33(25,8| 1/11,1[1027,8| 5.
Y 0| 0,0/ 0| 0,0/ 1| 26| 10/ 89 7| 2,0l 0| 0,0 7| 551/11,1] 2| 56
4 ve fizeri 0| 0,0 0| 0,0 0l 00| 1| 9 o] 00| 0 00 1 .8 0| 0,0/ 0| 0,0
0-2 1230,0] 4[30,8 4[12,8] 9| 82| 42218 2[11,1] 14/18,9]3|33,3 2/10,0
3-5 7117,5| 2|15.4| 5/18,5 32/29,1| 46/23,8| 5|27,8 16/21,6|6]66,7| 2|10,0
6-13 922,5| 2|15.4| 8|29.6| 47]42,7| 47|24.4 4|222| 21|28,4/0| 0,0| 9|45,0
Cocugun 14-18 410,0| 1| 7.7 3|11,1] 15/13,6| 28/14,5| 3|16,7| 12/16,2[0| 0,0| 2|10,0{112,733
yasi  19-23 4l10,0| 1| 7,7| 3l11.1| 6| 55| 17| 88| 3[16.7| 7| 9,5/0 0,0| 3|15,0] 0,000
24-30 2| 50| 1| 7.7 4/l14.8] 1| 9| 11] 57 1| 56/ 4| 5.4]0] 0,0 2/10,0
igeﬁf@ ve 2| 5.0 2|154| 0 0,0 of 0,0 2| 1.0/ o 0,0 o 0,00/ 0,0/ ol 0,0

*0,05 anlam diizeyinde fark istatistiksel agidan anlamlidur.
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Yapilan ki-kare analizi sonucunda farkli sosyo-demografik ozellikleri nedeniyle pandemi
doneminde karsilastiklar kisisel sonuglar farklilik gosterse de isgiliciinde olanlarin psikolojik, duygusal
ya da zihinsel a¢idan COVID-19 pandemisinden olumsuz etkilendikleri ortaya ¢ikmistir. Gerek
pandemiye yonelik kaygilar, hastalik ve yakinlarin kaybi ile ekonomik sorunlar gerekse de uzaktan
egitim uygulamasinin bireylerin ve 6zellikle kadinlarin yagamina getirmis oldugu yiik; bireylerin genel
iyilik durumunda olumsuz psikolojik durumlari isaret etmektedir. Bu dogrultuda esasen bu psikolojik,
zihinsel ya da duygusal olarak iyi olmama haline yol acan etkilerin sosyo-demografik degiskenlerle
iligkisinin anlasilabilmesi i¢in Oncelikle yas degiskeni ile ki-kare analizi yapilmistir (p = 0,000).
COVID-19 pandemisinin kisisel etkileri; 25-34 yas araliginda, gelirdeki/ailenin toplam gelirindeki
azalma nedeniyle ekonomik sikinti ve aileden birinin hastaligi; 35 yas iizerinde ise ekonomik sikintiya
ek cocuklarin online egitime ge¢mesi nedeniyle onlara daha fazla vakit ayirmak zorunda kalinmasi

olarak ortaya ¢ikmaktadir (Tablo 3).

Istihdam durumunun pandeminin kisisel etkileri ile olan iliskisi incelendiginde, iicretli ¢alisan ve
caligsma hayatinda bulunmayan katilimeilar i¢in ¢ocuklarin online egitime gecmesi nedeniyle onlara
daha fazla vakit ayirmak zorunda kalmmasinin énemli bir etki oldugu gériilmiistiir (p = 0,000). Ucretli
calisanlar, evden ¢aligma durumunda ev ig¢i islerin ve ¢ocuk bakiminin mesai saatlerindeki is yiikiine
dahil olmasinin yani sira online egitimin takibinin eklenmesinin, ¢alisma kosullar1 evden calismaya
olanak saglamayan iglerde ¢alisma durumunda olanlar ise egitim siireci evde devam eden ¢ocuklarinin
bakimini ve sorumlulugunu tistlenecek diger kisilerin yoklugunun zorlugunu yasarken, herhangi bir iste
caligmayanlar mevcut ev i¢i sorumluluklarinin artmasindan olumsuz olarak etkilenmislerdir. Bu sonug,
anket formunu cevaplayanlarin %67,2’sinin kadin olmasi, arastirmaya katilan kadinlarin %59,4’lin{in
evden ¢alisma olanagina sahip olmasi ve uzaktan egitim siireci nedeniyle ¢ocuklara daha fazla vakit
ayirmak zorunda kaldiginmi ifade eden katilimcilarin %71,7’sinin kadinlardan olugmasi bulgulariyla
birlikte degerlendirildiginde, pandemi doneminde uzaktan egitim ve evden c¢alisma uygulamalarinin
kadinlarin is yiikii {izerinde yarattig1 agirligi isaret etmektedir. Bagimsiz ¢aliganlar ve issizler icin ise

ekonomik sikintilar 6n plana ¢ikmaktadir.

Kamu ve 0Ozel sektdorde calisan katilimeilarin da farkli etkileri daha yogun hissettigi
anlasilmaktadir (p = 0,000). Kamu c¢alisanlarinin ¢ocuklara ayirdiklart zamanin uzaktan egitim
nedeniyle ¢ocuklarin evde bulunmasi ile artmasinin yarattig1 is yiikiinden -kamu calisanlarinin pandemi
doneminde evden ¢alisma olanagina biiyiik 6l¢iide sahip olmalar1 mesaiye eklenen bir is yiikii anlami
tagimaktadir- ve aileden birinin hastaligindan; 6zel sektdrde ¢aliganlarin ise ¢ocuklarin online egitime
gecmesi nedeniyle onlara daha fazla vakit ayirma zorunlulugundan ziyade ekonomik agidan olumsuz

olarak etkilendikleri goriilmektedir.

Gelir diizeyi ve pandeminin kisisel etkileri arasinda da anlamli bir iligki bulunmaktadir (p =

0,000). 6.000 TL ve alt1 gelir diizeyine sahip katilimcilar, 6ncelikle gelirdeki/ailenin toplam gelirindeki
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azalma nedeniyle ekonomik sikinti yasarken 6.000 TL tizeri gelir elde eden katilimcilar ise uzaktan

egitim siirecinin yiikiiniin yarattig1 olumsuz etkilerden mustarip olmuslardir.

Yapilan ki-kare analizi sonucunda, gelirdeki azalma ya da gelir kaybinin yarattigi ekonomik
sikintiya ek olarak, SGK’ye kayitli olarak istihdam edilen katilimcilar i¢in uzaktan egitim siireci
nedeniyle evde kalan ¢ocuklara daha fazla vakit ayirma zorunlulugunun hasil olmasi, SGK’ye kayith
olmayan katilimcilar igin ise isin kaybedilmesi ya da is yerinin kapanmasi sonucu yasanan sikintilar 6n
plana ¢ikmaktadir (p = 0,000). Pandeminin basladigi donemde SGK’ye kayitli olarak caligma hayatinda
yer alanlar; evden caligma, kismi calisma, {licretsiz izin, isten ¢ikarma yasagi gibi uygulamalardan
faydalanma olanagina sahip olmalari nedeniyle, gegim sikintisi yasasalar da igsiz kalma durumundan
ziyade evde cocuklara ayrilan vaktin artmasinin yiikiiniin agirhigim yasamistir. Kayith olmayan
calisanlar i¢in ise kars1 karstya kalinan en 6nemli sorun isten ¢ikarilma ya da is yerinin kapanmasi olarak

ortaya ¢ikmustir.

Pandemi doneminde calisma saatleri artanlar, evde de cocuklara ayirmalar1 gereken zamanin
artmasi s6z konusu oldugunda bu is yiikiiniin agirhigin1 daha fazla hissetmekte olduklarini, ¢alisma
saatleri azalan ve ayni kalanlar ise gelirlerindeki azalmanin ortaya cikardigi zorlukla karsi karsiya

kaldiklarini belirtmiglerdir (p = 0,000).

Medeni durum ve pandeminin etkileri arasindaki iliski incelendiginde; bekar katilimeilar gelir
kaybinin ortaya ¢ikardigi olumsuz sonuglardan, evli ve esinden ayrilmis/dul katilimcilar ise daha ¢ok
cocuklarin online egitime gegmesinden kaynakli sorunlardan etkilendiklerini belirtmislerdir (p = 0,000).
Benzer bir sonug ¢ocuk sahibi olan ve olmayan katilimcilarda da ortaya ¢ikmaktadir (p = 0,000). Cocuk
sahibi olanlar igin, gerek cocuklarin bakiminin gerekse egitim siirecinin takibi i¢in harcanan emek ve
zaman ile istlenilen sorumluluk, bu katilimcilar agisindan pandemi doneminde istihdam ve gelir
durumlarinda ortaya ¢ikan degisikliklere nazaran daha zorlayici bir unsur olarak kendisini
gostermektedir. Cocugun yasmin bu etkiler ile olan iligkisi incelendiginde, 0-2 yas arasi bebeklik
doneminde ve 19 yas lizeri cocuk sahibi olanlarin yasadiklar sikintiy1 gelir kaybina; 3-18 yas aras1 okul
oncesi, ilk ve orta 6gretim ¢aginda ¢ocuk sahibi olanlarin ise kres ve egitim kurumlarinin kapanmasi ve
uzaktan egitim siirecine gecilmesi nedeniyle tim giin evde bulunan g¢ocuklarin sorumlulugunun

artmasina bagladigi goriilmektedir.

4.4. COVID-19 Pandemisi Déneminde Yapilan Diizenlemelerin Ki-Kare Testi ile Istatistiksel

Analizi

Ik COVID-19 vakasinin Tiirkiye’de Mart 2020°de ortaya ¢iktig1 andan itibaren, dncelikle toplum
saglhigr gozetilerek pandemiye yonelik tedbirler ivedilikle alinmistir. Bu dogrultuda daha once de
aktarilan pek ¢ok kisitlama ile pandemi kontrol altina alinmaya ¢alisilmistir. Bu kisitlamalar ise toplum
tizerindeki etkisini en ¢ok sosyal ve ekonomik agidan gostermistir. Bu baglamda, bilhassa ¢aligma hayati

ve istihdam iliskilerinin pandeminin etkilerine maruz kaldigini1 sdylemek miimkiindiir. Bir¢ok sektdrde
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calisma siirelerinin azalmasi, tam kapanma nedeniyle faaliyetlerin tamamen durdugu sektorlerin
sayisinin artig1 ve bu sektorlerde istihdam edilen kisilerin yasamis oldugu gelir kaybi ile isini kaybetme
olasilig1 ‘pandekonomik’ bir krizin varligini igaret etmistir. Bu nedenle hiikiimet pandeminin ekonomik
hayat lizerinde yarattig1 olumsuz etkileri olabildigince hafifletmek ve ortadan kaldirmak igin gerekli
Onlemleri alirken yasanan ve yasanmasi muhtemel gelir kaybini telafi etmek iizere destek
uygulamalarini yiiriirliige sokmuslardir. Bu uygulama ve destekler; issizlik 6denegi, kisa calisma
Odenegi, asgari licret destegi ve nakdi/sosyal yardimlarin yapilmasi ile isten ¢ikarma yasaginin yiiriirliige
girmesi seklindedir. Bu dnlemlerin basinda halihazirda yiiriirliikkte bulunan igsizlik 6denegi yer almustir.
Isini kaybeden ve gerekli kosullar1 saglayan vatandaslarin azami 300 giin siireyle asgari 1420,14 TL
O0deme almasini diizenleyen issizlik 6denegi, pandemi kosullari nedeniyle ¢aligma hayati sona eren
calisanlar1 desteklemek i¢in bu donemde bagvurulan desteklerin baginda yer almigtir. Ancak 17 Nisan
2020 tarihinde, 7244 sayili Kanun’la 4857 sayili Is Kanunu’na isten ¢ikarma yasaginin eklenmesi ile
isten ¢ikarmalarin Oniine gecilmesi amaglanarak {icretsiz izin uygulamasi miimkiin kilinmis ve ticretsiz
izin siiresince calisanlara Issizlik Sigortass Fonu’ndan ginliik 39,24 TL o6deme yapilmasi
Ongoriilmiistiir. Pandemi doneminde istihdamin korunmasina yonelik bir diger onlem, calisma
siirelerinin en az {icte bir oraninda azaltilmasi, is yerinin faaliyetlerinin kismen ya da tamamen
durdurulmasi halinde ii¢ aya kadar giinliik ortalama briit kazancin %60°1 oraninda 6deme miktarina
karsilik gelen kisa galigma Odenegidir. Diger destekler ise 26.03.2020 tarihli 7226 sayili Kanun’la
yiirlirliige giren asgari iicret desteginin yanm sira Cumhurbagkanlig tarafindan yapilan nakdi destekler
ve hem devlet hem de belediyeler tarafindan yapilan gida, saglik malzemeleri vb. gibi sosyal yardimlar

olarak siralanabilir.

COVID-19 pandemisi doneminde isin is yerinde yapilmasi zorunlulugu tasimayan bazi
iskollarinda ¢alisma bigiminin ve siirelerinin esneklesmesi, diger bir deyisle evden calisma
uygulamasimin yayginlagmasi ise hem pandemi ile miicadelenin hem de istihdamin ve ekonomik

faaliyetlerin devamliliginin saglanmasi agisindan islevsel olmustur.

Yapilan aragtirmada katilimeilara sozii edilen bu diizenlemelerden hangilerinden faydalanma
olanagina sahip olduklar1 sorulmustur. Bu dogrultuda katilimcilara ‘evden ¢alisma’,” igsizlik 6denegi’,
‘kisa galisma ddenegi’, ‘devletten mali destek’, ‘devletten/belediyeden ayni destek’ alip almadiklari
sorularina birden fazla yanit verebilme olanagi sunulmustur. Elde edilen veriler, diger degiskenler ile

Ki-kare analizine tabi tutulmus ve elde edilen sonuglar Tablo 4’te sunulmustur.
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Tablo 4. COVID-19 Pandemisi Déneminde Yapilan Diizenlemelerin Diger Degiskenlerle Tliskisi

. . ... | Devletten | Kisa | Devletten | Belediyeden
Evden | Issizlik : N R
Degigken calisma | 6denegi mali gahsmq aynt nakdi ve/veya X?*/p degeri
destek | 6denegi | destek ayni destek
N %|N %[N % [N % [N %| N %
Lise alt1 egitim 6121|9257 7| 233|7|106| 5| 385| 2 18,2
Egitim CULVorsite 187 |65,2 |21 60,0 |18 | 60,0 [47|712| 6| 462| 8 | 727 | 14712
mezunu 0,000
Lisansiistii egitim | 94 (32,8 | 5|14,3| 5| 16,7|12|182| 2| 154]| 1 9,1
Yoneticiler ve 9|31|6[176| 0| 00[10[154| 0| 00| 1 9,1
miidiirler
Profesyonel 238 (83,2 |18 [52,9 |17 | 586 (42 |64,6| 7| 583| 8 | 727
meslek
Yardimci
profesyonel 1966|129 1| 343 46|0 00| 1 9,1
meslek
Meslek Biiro, hizmet, 1880(8)(2)3
satig ve miisteri 13| 45| 51(14,7| 8| 276 | 6| 92| 4| 33,3| 0 0,0 !
hizmetleri
Sanatkarlar ve
o . 5(17| 41118 2 69| 4] 620 00| 0 0,0
ilgili igler
Nitelik
gerektirmeyen 207|000 2| 34(0| 001 83| 1 9,1
isler
Calisan 230180,1 |27 (77,1 |16 | 53,3|52|788| 5| 385 | 2 18,2
istihdam Bag1m51zgallsan 19|/ 66| 3| 86| 6| 200 3| 45|3| 231| 1 9,1 138,111
Issiz 7124|386 7| 233|5| 76|4| 308| 4 36,4 0,000*
Caligmiyor 311108 2| 57| 1 33(6] 91| 1 77| 4 36,4
Sektor Ifamu 118 141,11 0| 0,0| 2 6,71 3| 45(0 00| 2 18,2 103,976
Ozel 169 (58,9 |35|100|28| 93,363 |955 (13| 100,0| 9 81,8 0,000*
0-2000 TL 14| 49| 3| 86| 3| 100|8(121|4| 308| 5 45,5
2001-3000 TL 32|11,1| 5(143| 6| 20,0|13(19,7| 4| 308 4 36,4
3001-4000 TL 30(10,5(11(31,4| 4| 13,3|15(22,7| 2| 154| O 0,0 5
Ucret 4001-5000TL | 31108 3| 86| 4| 133| 5| 76| 1| 77| 0| 00 | 3405
5001-6000 TL 63(22,0| 3| 86| 4| 133| 7|106| 2| 154| O 0,0 '
6001-8000 TL 50(17,4| 3| 86| 4| 133|8(121| 0 00| 2 18,2
8001 ve iizeri 67 (23,3| 7]200| 5| 16,7(10|152| 0O 00| O 0,0
SGK’ye
Kayith kayitlyrm 263191,6 |32 191,4 |28 | 93,3|61|92,4 (11| 846 3 27,3 57276
galsma SGK'yekayith | 54| g4\ 3| g6| 2| 67|5| 7.6| 2| 154] 8 | 727 | 200"
degilim

*0,05 anlam diizeyinde fark istatistiksel agidan anlamlidir.

Egitim diizeyi ve COVID-19 diizenlemeleri arasindaki iligski incelendiginde, lise alt1 egitim
diizeyine sahip katilimcilarin agirliklt olarak issizlik 6denegi, devletin mali destegi ve kisa caligma
Odeneginden, iiniversite ve lisanstistii egitim diizeyine sahip olanlarin ise evden ¢aligma olanagindan ve
kisa caligma 6deneginden faydalandiklarini ifade ettigi goriilmektedir (p = 0,000). Bu durum, pandemi
doneminde lise alt1 egitim diizeyine sahip katilimeilarin igsizlikle kars1 karsiya kalmis olduklart ve
yararlandiklar diizenlemelerin bu dogrultuda oldugu seklinde yorumlanabilir. Universite ve {izeri egitim
diizeyine sahip c¢alisanlarin ise evden ¢alismaya elverisli islerde istihdam edildikleri, elverigli olmayan

islerde ise kismi zamanli ¢alismalarinin devam ettigi sdylenebilir.
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Meslek ve belirtilen diizenlemeler arasinda da anlamli bir iliski oldugu gériilmiistiir (p = 0,000).
Veriler incelendiginde agirlikli olarak yonetici ve miidiir pozisyonunda istihdam edilen katilimcilarin
kisa ¢alisma 6denegi, evden galisma ve issizlik 6denegi; ogretmen, doktor, mithendis, bankact vb.
profesyonel ve yardimci profesyonel meslek mensuplarinin evden ¢alisma ve kisa galisma 6denegi;
biiro, hizmet, satis ve miisteri hizmetlerinde ¢alisanlarin evden ¢alisma, devletten nakdi destek ve kisa
caligma 6denegi; sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisanlarin evden galisma, issizlik 6denegi ve kisa ¢aligma
0denegi; nitelik gerektirmeyen islerde galisanlarin ise devletten ve belediyelerden nakdi ve ayni destek
gibi diizenlemelerden yararlanmis olduklari goriilmektedir. Genel olarak hizmet islerinde ve nitelik
gerektirmeyen islerde istihdam edilenlerin devletten nakdi destek alan meslek gruplari oldugu

dolayisiyla pandeminin yarattigi ekonomik giicliiklerle daha fazla kars1 karsiya kaldiklar1 sdylenebilir.

Istihdam durumuna gére COVID-19 diizenlemeleri incelendiginde, calisma hayatinda
bulunanlarin ve hélihazirda bulunmayanlarin ¢ogunlugunun evden calisma ve kisa ¢aligma 6denegi;
bagimsiz calisanlarin diger bir deyisle esnaflarin biiyiik bir kisminin evden ¢aligma (e-ticaret ve ev ici
iretim) ve devletten nakdi destek; issiz kalanlarin gogunun ise kisa galigma ve devletten nakdi destek

diizenlemelerinden yararlandig1 goriilmektedir (p = 0,000).

Kamuda istihdam edilenler evden ¢aligsma olanagina sahip olurken 6zel sektor ¢alisanlar1 evden
caligmanin yani sira kisa ¢alisma ve issizlik 6denegi diizenlemelerinden faydalanma imkéanina sahip
olmustur (p = 0,000). Bu diizenlemeler arasinda 6zellikle isten ¢ikarma yasagi, kisa galigma ddenegi,
issizlik 6denegi ile ayni ve nakdi desteklerin 6zel sektor ¢alisanlarina yonelik tedbir ve destek kalemleri
olmasi nedeniyle kamu personeli, tim diizenlemeler arasinda yalnizca evden g¢aligma imkéanini

yakalamugtir.

Benzer sekilde isten ¢ikarma yasagi, kisa ¢aligma 6denegi, issizlik 6denegi i¢in 6n kosul, ¢alisanin
Sosyal Giivenlik Kurumuna kayitli olarak istihdam edilmesi oldugu i¢in, SGK’ye kayitli olmayanlarin
faydalandig diizenlemeler, evden galismanin yani sira devlet ve belediyelerin sagladigi nakdi ve ayni

destekler ile sinirl kalmistir (p = 0,000).

5. SONUC

2019 yilinda Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan, Mart 2020°de ilk vakanin tespiti ile Tiirkiye’yi
de etkisi altina alan ve halen hem diinyada hem de Tiirkiye de varligini siirdiiren COVID-19 pandemisi;
farkl1 mutasyonlara evrilerek kiiresel bir saglik sorunu olmaya devam etmektedir. Gegen iki yila yakin
stiregte bu pandeminin yayilimini 6nlemeye yonelik tedbirlerin yan sira asi ¢alismalart yapilmisg, bazi
asilar uygulama onayr almis ve as1 vasitasiyla pandemiyle miicadele hiz kazanmistir. Asilama
oranlarinin her gecen giin artmasina, kisitlamalarin biiytik 6l¢iide ortadan kalkmasina ve kamusal alanda
normallesme adimlarinin atilmasina ragmen pandemi, agilanmayan kesimin azimsanamayacak bir kitle
olmas1 ve mutasyonlar nedeniyle halk sagligini tehdit etmeyi siirdiirmektedir. Bu tehdit, normallesmeye

dogru atilan adimlarda geriye doniilmesi riskini tagimaktadir. Ancak bilhassa Tiirkiye’de yaklasik iki yil
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icerisinde pandemiyle miicadele kapsaminda alinan tedbirler; sosyolojik, ekonomik ve psikolojik agidan

pek ¢ok insan1 olumsuz bir bigimde etkilemis ve bu etkilerin izleri silinememistir.

Pandeminin ilk donemlerinden itibaren alinan tedbirler arasinda oncelikle okullarin kapatilarak
uzaktan egitim siirecine gecilmesi, seyahat kisitlamalar1, maske kullanimi1 ve sosyal mesafe zorunlulugu,
karantina ve sokaga ¢ikma yasagi yer almistir. Bu tedbirler, kamusal alana yonelik olmalar1 nedeniyle
ozellikle ¢alisma hayatini olumsuz agidan etkilemistir. Pandeminin makro-ekonomik etkilerinin yani
sira ¢aligma hayatina dolayisiyla kisilerin mali durumuna etkileri, toplumun hemen her kesiminin
ekonomik sikintilarla karsi karsiya kalmasina yol agmustir. Bazi igkollarinda -6zellikle hizmet
sektoriinde- faaliyetlerin tamamen durmasi, bazilarinda azalmasi, uzaktan calismaya elverisli islerin
evden gergeklestirilmesi miimkiin olurken elverisli olmayan is yerlerinin ekonomik giigliikler ya da
tedbirler nedeniyle kapanmasi, ¢alisanlarin isten ya da ticretsiz izne ¢ikarilmasi pandeminin ekonomik
etkileri olarak ortaya ¢ikmustir. Ayrica bu tedbirler 6zel alan ile kamusal alanin i¢ ige girmesi neden

olarak iggiiciine dahil olanlar i¢cin ekonomik etkilerin 6tesinde kisisel etkiler ortaya ¢ikarmustir.

Bu ¢alismada, pandeminin kamusal alan ve 6zel alan ¢ercevesinde ortaya g¢ikardig: etkilerin ve
pandemi siirecinde yapilan yasal diizenlemeler ile mali desteklerden yararlanma imkanlarinin isgiiciine
katilanlarin sosyo-demografik 6zellikleriyle olan iliskisi ortaya konulmaya calisilmistir. Bu dogrultuda
isgiliciinde yer alan 506 katilimciya uygulanan c¢evrim i¢i anketin verileri ile istatistiksel analizler

yapilmistir.

Katilimcilara ait tamimlayici istatistiklere gore, katilimcilarin %67,2°si kadinlardan olusurken
%87,1"1 lisans ve lisansiistii egitim diizeyine sahiptir ve %67,2’si 6gretmen, doktor, mithendis, bankaci
vb. gibi profesyonel meslek gruplarinda yer alirken %73,7’si 3.000 TL ve iizeri gelire sahiptir. Ozel
sektorde galisanlarin orant %65,2, SGK’ye kayitlilik oran1 %85,2 ve iicretli ¢alisan oran1 %67’dir.

Analiz sonucunda, pandemi déneminde isgiiciinde bulunan katilimcilarin yasamis oldugu
ekonomik giicliikler ile bireylerin yasi, egitimi, meslegi, istihdam durumu, sektorii, licreti, kayith
caligma durumu, pandemi donemi Oncesine kiyasla mevcut gelirde ve galisma saatlerinde yasadigi
degisiklikler, esin c¢alistigi sektor, esin geliri ve kayitlilik durumu arasinda anlamli iliski bulundugu
tespit edilmistir. Bu dogrultuda pandemi déneminde ekonomik agidan 30-44 yas arasi katilimcilarin
diger yas gruplarina nazaran, lise ve alti egitim diizeyine sahip olanlarin lisans ve lisansiistii egitim
diizeyine sahip olanlardan, hizmet islerinde calisanlarin diger meslek gruplarindan, bagimsiz

calisanlarin iicretli ¢alisanlardan daha fazla etkilendikleri goriilmiistiir.

Ayrica ¢alismada, pandeminin ¢alisma hayati ve ekonomi {izerinde ortaya ¢ikardigi olumsuz
etkilere yonelik devlet tarafindan alinan isten ¢ikarma yasagi gibi tedbirler ve igsizlik 6denegi, kisa
calisma Odenegi, asgari iicret destegi, nakdi ve sosyal yardimlar gibi merkezi ve yerel yonetimler
tarafindan yapilan desteklerin yamni sira isin is yeri disinda ger¢eklesmesine elverisli oldugu durumlarda
evden caligma olanagi gibi diizenlemelerden katilimcilarin faydalanma durumu da incelenmistir. Bu
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dogrultuda lisans ve lisansiistii egitime sahip, profesyonel meslek gruplarinda yer alan, {icretli, 6zel
sektorde ¢alisan katilimeilarin genel olarak evden caligma imkani ve kisa ¢aligma 6denegi; lise ve alti
egitim diizeyine sahip olanlarin, hizmet islerinde ve nitelik gerektirmeyen islerde istihdam edilenlerin
ise igsizlik 6denegi, devletin mali destegi gibi diizenlemelerden faydalandiklar goriilmiistiir. Kayit digi
istihdam edilenler ise Sosyal Giivenlik Kurumuna kayitli olma 6n kosulu tasiyan igsizlik ve kisa ¢alisma

Odenegi, isten ¢ikarma yasagi, asgari iicret destegi gibi uygulamalardan faydalanamamistir.

Caligmada ele alinan diger bir arastirma alani ise katilimcilarin sosyo-demografik ozellikleri ile
pandeminin katilimeilar {izerinde ortaya ¢ikardigi kigisel sonuglarin iligkisi olmustur. ‘Aileden birinin
hastaligi, aileden birinin vefati, bireyin kendi hastaligi, ¢cocuklarin online egitime gegmesi nedeniyle
onlara daha fazla vakit ayirma zorunlulugu, psikolojik, duygusal/zihinsel olarak olumsuz etkilenme
durumu, issiz kalma/is yerinin kapanmasi, gelirdeki/ailenin toplam gelirindeki azalma nedeniyle
ekonomik sikint1 yasama durumu ile kres ve okullarin kapanmasi nedeniyle ¢ocuklarla ilgilenebilmek
icin isten ayrilma zorunlulugu’ seklinde belirlenen olumsuz durumlar arasinda katilimeilarin 6ncelikli
secimi psikolojik, duygusal ya da zihinsel agidan olumsuz etkilendikleri yoniinde olmustur. 25-34 yas
arasindaki katilimeilar, bagimsiz calisanlar, 6zel sektorde calisanlar, kayit dis1 ¢alisanlar, 6.000 TL ve
alt1 gelire sahip olanlar ekonomik problemlerle kars1 karsiya kaldigini belirtirken; 35 yas tizerindekiler,
iicretli calisanlar, kamu ¢alisanlari, SGK’ye kayitli ¢alisanlar, 6.000 TL iizeri gelir elde eden katilimeilar
ise gocuklarin online egitime gecmesi nedeniyle onlara daha fazla vakit ayirmak zorunda kalmis olmanin

sikintisi ile karsi karsiya kalmigtir.

Yapilan ¢aligma, pandemi doneminin gerek kamusal alanda gerekse 6zel alanda sosyolojik ve
ekonomik etkilerinin tezahiirlerini nicel aragtirma yontemleri ile ortaya koymaya ¢aligmistir. Ekonomik
acidan yasanan gili¢liikkler tiim galigma hayatinda kendisini gosterirken, 6zel alanda yaganan en énemli
giicliigiin kadinlarin ev i¢i ig yiikiiniin evden ¢alisma ve uzaktan egitim uygulamalari ile artmasi oldugu
anlagilmigtir. Sonraki ¢aligmalarda kadinlarin pandemi déneminde spesifik olarak artan is yiikiiniin

arastirilmasi da literatiire katki saglayacaktir.
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