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Oz

Sosyal politikalar toplumun tiim kesimlerine yonelik olsa da dar anlamda sosyal politika is¢i ve calisanlarin is
iligkilerini ve bu iliskiden dogan sorunlar1 kapsamaktadir. Bu calismada, akademik yayinlarda sosyal politika ve
calisma hayatinin temel unsuru olan bagh ¢alisanlar hakkinda yapilan yaymlarin bibliyometrik bir analizi yapilmustir.
Web of Science Core Collection veri tabaninda yaymlanmis makale ve literatiir makaleleri ele alinmugtir. “Sosyal
politika” ve “calisan/ig¢i” kavramlari ile tarama yapilmis, toplamda 777 makale ve litaretiir makalesine ulasilmistir.
Elde edilen veriler, R programlama dili tabanli bibliometrix paket programinda analiz edilmistir. Bulgular
dogrultusunda sosyal politika ve ¢alisan baglantili yayinlarin genel goriiniimii, alandaki en iiretken ve etkili yazar,
calisma, dergi, lilke ve kurumlar belirtilmis, trend kavramlardaki degisiklik ile alandaki degisim, ortak atif analizi ile
birlikte alintilanan yazar, ¢aligma ve dergiler arasindaki iliski aglart ortaya ¢ikartilmigtir. Bunun igin performans
analizi, atif analizi ve ortak atif analizleri yapilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Politika, Calisan, Is¢i, Bibliyometrik Analiz

SOCIAL POLICY AND LABOR LITERATURE

Abstract

Although social policies are aimed at all segments of the society, social policy in the narrow sense covers the business
relations of workers and employees and the problems arising from this relationship. In this study, a bibliometric
analysis of the publications made in academic publications about social policy and related employees, which is the
main element of working life, was made. Articles and literature articles published in the Web of Science Core
Collection database are selected. The concepts of "social policy" and "employee/worker" were searched and a total of
777 articles and literature articles were reached. The obtained data were analyzed in the R programming language
based bibliometrix package program. In line with the findings, the general view of social policy and employee-related
publications, the most productive and influential authors, studies, journals, countries and institutions in the field were
specified, the change in the trend topics and the change in the field, the relationship networks between the cited
authors, studies and journals were revealed with co-citation analysis. For this, performance analysis, citation analysis
and co-citation analysis were performed.
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Giris
Sosyal politikalarin ilk olarak is¢i ve igveren arasindaki iliskiden kaynaklanan sorunlara yonelik
ortaya ¢ikmustir (Talas, 1992) ve giiniimiizde dar anlamda sosyal politika olarak tanimlanmaktadir

(Koray, 2008). Bu ¢alismada literatiirde ¢alisanlarin dar anlamda sosyal politika baglaminda hangi
cercevede tartisildigl genel hatlariyla ortaya ¢ikartilmak istenmistir.

Biiyiik sosyal politika literatiirii ve tarihi igerisinde son yarim asirda diinyada sosyal politikanin
dar anlamiyla ilgili yapilan ¢aligmalarin ne agsamada oldugu, calismalarin ne yone evrildigi, alanin
genel goriinimii ve ortak atif ag haritalarinin ortaya g¢ikarilmasi calismanin temel amacini
olusturmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda bibliyometrik analiz yontemi kullanilmistir. Web of
Science Core Collection veri tabaninda tarama yapilmis ve ¢ikan sonuglar makalelerle
smirlandirilmistir. Boylelikle ¢alismanin sinirlart belirlenmistir. Bu siirlar dahilinde alandaki
degisim, en etkili ¢aligmalar, tren konulardaki degisim gibi sonuglara ulagilarak analiz edilmistir.

Analizlerde performans analizi, atif analizi ve ortak atif analizleri yapilmistir. Arastirma deseni
olarak calismalar, yazarlar, {ilkeler ve dergiler bakimindan performans analizinde iiretkenlik, atif
analizinde etkililik ve ortak atif analizinde birlikte alintilanma ile merkezilik 6l¢iilmiistiir.

Analiz sonucunda alanla ilgili temel eserleri ortaya ¢ikarmak, ¢aligmalarin yonelisini gostererek
yeni yapilabilecek calismalara 1s1ik tutmak, alandaki en etkili yazar, iiniversite ve dergiler
belirtilerek arastirmacilara uluslararast ¢alisma yapabilecekleri yazar, iniversite ve dergi
bulabilmelerinde yardimci olmak ve bununla birlikte alanin bilimsel gériiniimiinii netlestirmek
hedeflenmektedir.

1. Yontem

Calismamizin yontemi temelinde bir bibliyometrik aragtirmadir. Bibliyometrik analiz, herhangi
bir arastirma alaninin ¢alismalar, yazarlar, dergiler ve kurumlar ilizerinden metrik degerlerin
incelenmesi suretiyle genel goriiniimiinii ve entelektiiel, sosyal ve kavramsal yapisini anlamamizi
saglayan bir aragtir (Aria & Cuccurullo, 2017; Gutiérrez-Salcedo, Martinez, Moral-Munoz,
Herrera-Viedma, & Cobo, 2018; Krauskopf, 2018; Oztiirk, 2021).

Bibliyometri kavramindan ilk olarak Alan Pitchard 1969 yilinda s6z etmis ve “yazili iletisimin
analiz edilmesiyle bir alanin gelisimi ve mevcudiyeti hakkinda agiklama yapmak amaciyla
gelistirilen istatistiksel bir uygulama” olarak tanimlamigtir (Lawani, 1981).

Son yillarda akademik c¢aligmalarin sayisinin iletisim araglart ve bilgi teknolojilerinin de
gelismesiyle artmasi ve tek tek incelenemeyecek boyutlara ulagmasi, akademik g¢aligmalarin
incelenmesinde edilmesinde bibliyometrik analiz biiyilk 6onem kazanir hale gelmistir (Donthu,
Kumar, Mukherjee, Pandey, & Lim, 2021). Bibliyometrik analiz, biiyiik bir yigin olusturan
dokiiman Kkiitlesinin anlasilir ve siniflandirilabilir, karsilagtirilabilir, degerlendirilebilir veriler
1s1¢inda netlesmesini saglar ve anlamli sonuglar elde etmeye yarar (Simgir, 2021). Yerli ve yabanci
literatiirde de bu tiir analizlere iligskin pek ¢ok caligmalar son yillarda yapilmaktadir.

Bibliyometrik analizin gerceklestirilebilmesi i¢in programlama tabanli istatistiksel yazilim
gelistirme ortamina ihtiya¢ bulunmaktadir. Yiiksek sayida verinin manuel islenmesi ¢cok miimkiin
goriinmemektedir. Bu ylizden bu ¢alismada da en uygun sonuglarin alinabilecegi diisiiniilen, R
acik kaynak kodlu programlama dilini kullanan “bibliometrix” paket programi kullanilmistir (Aria
& Cuccurullo, 2017; Ozdemir, Yildiztepe, & Binar, 2010).

Sosyal politika kavramu ile ¢alisan/is¢i kavramlar1 baglamindaki ¢alismalar1 analiz edilerek alanin
genel goriiniimii ve entelektiiel yapisi ortaya koyulmustur. Analiz belirlenirken asagida yer alan
arastirma sorular1 esas alinmaistir:

Sosyal politika ve ¢alisan/is¢ci baglaminda;
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- En ¢ok ¢alismasi olan yazar/lar, kurum/lar, dergi/ler ve iilke/ler hangileridir?

- Alani yonlendiren, en ¢ok ¢alismanin yaymlandigi dergi/ler hangileridir?

- Alandaki en etkili yazar/lar, calisma/lar, dergi/ler hangileridir?

- En ¢ok atif alan yazar/lar, ¢alisma/lar, dergi/ler ve iilke/ler hangileridir?

- Alanin genel goriinlimii hangi kavramlar ¢evresinde olugsmaktadir?

- Alanda siireg igerisindeki kavramsal doniisiim hangi yondedir?

- Alanin merkezinde ve gevresinde yer alan ve koprii vazifesi goren yazar, dergi ve

caligmalar nelerdir?

- Encok atif alan yazar/lar, calisma/lar ve dergi/ler arasinda nasil bir iliski ag1 vardir?
Arastirma sorularindan yola ¢ikarak uygulanacak analizler ise performans analizi, atif analizi ve
ortak atif analizidir (Oztiirk, 2021). Performans analizi iiretkenlik, en ¢ok calismalar ve en ¢ok
atiflar iizerinden yapilmaktadir. Atif analizi, atif sayilari ile ¢aligma sayilari bakimindan yazar ve
dergileri, toplam atif sayis1 bakimindan da ¢alismalar1 inceleyerek yapilmaktadir. Ayrica kelime
bulutlart ve trend kavramlarin yillara gore degisimini inceleyerek de atif analizi stirdiirilmistiir.
Ortak atif analizi de alandaki atif iliskilerini ortaya ¢ikararak birlikte atif yapilan ¢alisma, yazar ve
dergileri belirlemekte ve aralarindaki iligskini agin1 ¢gozmektedir.

Analizler ile alanin en etkili ¢caligma ve yazarlarim1 ortaya c¢ikarip okuma yapilacaksa hangi
caligmalarin okunmasinin daha faydali olacagi, hangi yazarlarla iletisime gegilerek ortak akademik
calisma yapilmasinin daha etkili olacagi ve hangi dergilerde calisma yayinlanacagi sorunsalinin
etkili ¢oziime kavusturulabilecegi diisliniilmektedir. Sadece bireysel bazda yapilan ¢aligmalara
yon vermek degil, alandaki degisimleri okuyarak politika yapicilar, kamu kurumlar1 veya 6zel
sektor aktorlerinin de gidisati anlamalarini saglayabilecek bir ¢alisma ortaya konulacaktir.

Yapilan analizler tamamen giiclii olmayabilir, dogas1 geregi bazi zayif yonleri de mevcuttur,
incelenirken ve degerlendirme yapilirken bu hususlarin da géz 6niinde bulundurulmasinda fayda
vardir.

Performans analizinde ¢alisma, yazar, dergi, iiniversite ve iilkelerin tiretkenligi ve atif sayilari
degerlendirilirken yeni yayinlanan ¢alismalar bakimindan dezavantajli bir durum s6z konusudur.
Kisa siire dnce yayinlanmis bir ¢aligma, uzun zaman 6nce yaymlanmis bir ¢alismaya gore ne kadar
nitelikli ve etkili olursa olsun atif sayis1 daha diisiik olacaktir. Analiz sonuglar1 incelendiginde yeni
yayinlanan caligmalarin igerisinde etkili caligmalar olmadigi gibi bir yanilgiya diistilmesi
muhtemeldir. Bu durumun farkinda olarak analizler okunmalidir. Ayni sekilde atif sayilari
bakimindan bir ¢aligmanin nitelikli oldugu yanilgis1 da olabilir ¢linkii fazla elestirilen bir iddia
ortaya koyan caligmalar da elestirilirken atif almaktadirlar. Sadece fazla atif almas1 makalenin
etkili oldugunu gostermeyecegi gibi alandaki doniisiime etkisinden de bir sey kaybetmeyecektir.

Analizin ilk boliimiinde yer alan performans analizinde yazar ve dergilerin etkililik siralamasinda
h endeksi dikkate alinmistir. H endeksi belirlenirken yazarlarin yaym sayisi ve yaptiklar
yayinlarin atif sayilar1 dikkate alinmaktadir (Hirsch, 2005). Degerleme bakimindan bazi ciddi
elestirilere maruz kalsa da (Bornmann & Daniel, 2007), etkililik bakimindan en dogru gosterge h
endeksi oldugu kanaati neticesinde siralamada kullanmak uygun bulunmustur.

1.1. Veri

Calismada veri seti olusturulurken Web of Science (WOS) Core Collection veri tabani
kullanilmistir. Bu veri tabaninin segilmesindeki sebep, uluslararasi diizeyde en bilinen ve yaygin
veri tabanlarindan birisi olmakla beraber ulagmak istenilen veriyi en kolay ve sade bir sekilde
sunabilen bir veri tabani olmasidir (Bozdemir & Tasli, 2018).

WOS Core Collection’da arastirma alanmi belirtmesi icin “social policy”, “employe*” ve
“worker” anahtar kelimeleri kullanilarak tarama yapilmigtir.
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Ilk adimda, tarama esnasinda (“social policy”) AND (“employe*” OR “worker”) anahtar
kelimeleri siralamasi ile “Topic” yani baslik, dzet, anahtar kelimeler ve genisletilmis anahtar
kelimeler (keyword plus) kategorisinde taranmistir. Tarama neticesinde toplam 796 dokiimana
ulagilmistir.

ITkinci adimda, ulasilan dokiimanlar tiirii ve sayis1 bakimindan, 748 makale, 29 literatiir makalesi,
10 kitap boliimii, 7 kitap incelemesi, 1 biyografi ve 1 not’tan olusmaktadir. Caligmamizda daha
saglikll ve anlasilir sonucglara ulagabilmek i¢in sadece makale ve literatiir makaleleri dahil edilmis
ve sonugta toplam 777 ¢alisma incelenmistir.

Son adimda, elde edilen veri setinin igerisinde ayiklanmasi ve temizlenmesi gercken
karmasikliklarla karsilagilmis, 6rnegin ayni yazarin isminin farkl sekilde belirtildigi goriilmiistir.
Ozellikle ortak atif ag haritalarinin daha dogru sonucu vermesi i¢in veri seti {izerinde yazar ve
kurum isimlerinde, dergi isimlerinde yer alan bozukluklar giderilmis, yazar1 veya basligt belli
olmayan atiflardan diizeltilebilenler manuel olarak elle girilmis, diizeltilemeyenler ise
kaldirilmistir. Ornegin ¢ok sayida “anonymous” yazari oldugu zaman ortak atif analizlerinde bu
anlamsiz yazar ismi on plana ¢ikarak asil analiz edilmesi gereken yazarlari da arka plana
atmaktadir. Durum bdyle olunca veri seti temizlendikten sonra analiz gergeklestirilmistir.

Taramada c¢ikan sonuglar 1s18inda ¢alismamizda 1987 ve 2022 Eyliil arasinda yayimlanan
caligmalar incelenmistir.

Bu 777 galigmanin genel goriiniimii ise tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1: Verinin Genel Goriintimii

Tanimlar Sonuglar
Toplam Dokiiman 777
Makale 748
Literatiir Makalesi 29
Ulke 72
Yazar 1475
Yazar Anahtar Kelimeleri 2116
Ik Dokiiman Tarihi 1987
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2. Bulgular

Bu boliimde, bibliometrix paket programi kullanilarak analiz edilen veri setinin sonuglar1 verilecek
ve yorumda bulunulacaktir.

2.1. En Uretken Ulkeler ve Universiteler

Tablo 2: En Uretken 10 Ulke (Makale Bakimindan)

Country Makale
ABD 196
Birlesik Krallik 185
Kanada 101
Almanya 86
Rusya 83
Avustralya 77
Hollanda 49
Isveg 42
Cin 38
Israil 30

Tablo 2’de goriildiigli lizere yayinlanan ¢alisma sayisindan hareketle en liretken iilke siralamasinda
196 caligma ile birinci sirada ABD, izleyen 185 calisma ile Birlesik Krallik, 101 ¢aligma ile
Kanada, 86 calisma ile Almanya ve 83 ¢alisma ile Rusya yer almaktadir. Tiirkiye ise 14 ¢alisma
ile 22. siradadir.

Tablo 3: En Uretken 10 Ulke (Atif Bakimindan)

Ulke Toplam Atif
ABD 2962
Birlesik Krallik 2842
Isveg 668
Almanya 514
Kanada 490
Danimarka 475
Hollanda 455
Irlanda 396
Avustralya 360
Israil 248

Tablo 3’te goriildiigli lizere caligmalarin aldigr atif sayilar1 dikkate alinarak en iiretken iilke
siralamasinda 2962 atif ile ABD ilk sirada, 2842 atif ile onu izleyen Birlesik Krallik, 668 atif ile
Isveg, 514 atif ile Almanya, 490 atif ile Kanada, 475 atif ile Danimarka, 455 atif ile Hollanda, 396
atif ile Irlanda, 360 atif ile Avustralya, 248 atif ile Israil yer almaktadir. Tiirkiye ise 196 atifile 12.
sirada yer almaktadir.
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Grafik 1: En Uretken 10 Ulke (Makale ve Atif Sayilart)
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Grafik 1°de makale sayilarina gore ilk 10 sirada yer alan tilkelerin makale sayilari ve toplam atif
sayilarinin karsilastirildign bir grafik yer almaktadir. Hem makale sayisi bakimindan hem de
toplam atif sayis1 bakimindan agik ara 6nde olan ABD ve Birlesik Krallik’ta yapilan yayinlarin
alan1 domine eden yayinlar oldugu acik¢a anlasilmaktadir. Ancak siralamada daha asagida yer alan
iilkelerin birbirine kiyaslanmasi da farkli bir anlam barindirmaktadir. Soyle ki, makale sayisina
gore belirlenen ilk 10 ilke ile toplam atif sayisina gore belirlenen ilk 10 iilke siralamalarinda
ticiincii siradaki tilkeden itibaren ciddi farkliliklar goriilmektedir. Bu farkliliklar tilkelerin birbirine
kiyasla daha etkili calismalar ortaya koyduklarini gostermektedir. Makale sayisina gore ilk 10 iilke
siralamasinda hi¢ yer almayan Danimarka ve Irlanda’nin, makale sayis1 bakimindan daha nicelikli
olan Rusya ve Cin’e gore daha nitelikli ve etkili ¢caligmalar yayinladigi anlasilmaktadir. Makale
sayisina gore daha alt siralarda yer almasina ragmen atif sayilarinda tigiincii siraya ¢ikmay1 basaran
Isvec gibi iilkelerin de listedeki diger iilkelere kiyasla (ABD ve Birlesik Krallik hari¢) daha etkili
caligmalar1 yayinladiklar1 anlagilmaktadir.

Tablo 4: En Uretken 10 Universite (Makale)

Universite Makale
Toronto Universitesi 21
Tel Aviv Universitesi 11
Alberta Universitesi 10
Oxford Universitesi 10
Utrecht Universitesi 10

illionis Universitesi

Harvard Universitesi

Jerusalem Hebrew Universitesi

London Kings College

o (00 |00 |0 |©

Stockholm Universitesi
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Tablo 4’te gorildiigi tizere iiniversitelerin yayinladiklar1 ¢aligma sayilar1 bakimindan en ¢ok
calisma yayinlanan iiniversite listesinde, 21 ¢alisma ile Toronto Universitesi ilk sirada, 11 galisma
ile Tel Aviv Universitesi, 10 calisma ile Alberta Universitesi, 10 ¢alisma ile Oxford Universitesi
ve yine 10 ¢aligma ile Utrecht Universitesi yer almaktadir.

2.2. En Etkili Yazarlar ve Dergiler

Burada yazarlarin makale sayilar1 ve toplam atiflar1 da belirtilerek h endeksi {izerinden siralama
yapilmigtir. Tablo 5°te, tarama kapsaminda ulasilan ¢aligmalarin yazarlarinin makale ve yine
tarama neticesinde ulasilan c¢aligmalarina yapilan toplam atif sayilari iizerinden h endeksi
olusturulmustur. Yazarlarin ¢caligmalarinin tamamini1 kapsamamaktadir.

Caligmada en tiiretken yazar ve dergiler yerine en etkili yazar ve dergilerin siralantyor olmasinin
sebebi, alandaki degisimin ana tasiyicilar1 olarak en fazla yayin yapanlarin degil en etkili yayin
yapan yazar ve dergilerin kayda deger oldugu diisiiniildiigiindendir.

Tablo 5: En Etkili Yazarlar

Yazar Toplam Atif Makale h Endeksi
WEISS-GAL | 112 8 6
EMMENEGGER P 110 7 5
GALJ 107 7 5
FERRAGINA E 241 3 3
FLECKENSTEIN T 89 3 3
LEWIS J 411 5 3
MARES P 56 3 3
MARTIN CJ 140 4 3
MEYER T 83 3 3
MUNTANER C 31 3 3

Buna gore Weiss ve Gal’in ortak calismalarinin sayisi en yliksek ¢aligma sayisini vermekle birlikte
atif sayilarinin en yiiksek olmasa da yiiksek olmasi etkili yayin yaptiklarini gostermektedir.
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Tablo 6: En Etkili Dergiler

Yayina
. h Toplam Yayin - Yayin
Sira Dergi Endeksi Atif  Sayis1 Bas;z;hgl Endeksi
1  Social Policy & Administration 12 649 27 2002 SSCI
2 Journal of European Social Policy 11 568 22 1998 chgté:slve
3 The British Journal of Social Work 9 558 20 1998 SSCI
4 Journal of Social Policy 8 383 10 1999 SSCI
5 Social Politics 8 660 8 2003 SSCI
6 Socio-Economic Review 7 176 9 2009 SSCI
7 Community, Work & Family 6 132 6 2007 chgucsl"e
8 International Journal of Social Welfare 6 114 9 2000 SSCI
International Journal of Sociology and

9 Social Policy 6 108 21 2009 ESCI
10 Journal of Social Work 5 41 6 2010 SSCI

Tablo 6’da dergilerin yaymn sayisi ve atif sayisi ilizerinden h endeksi belirlenerek siralama
yapilmistir. Buna gore 27 ¢alisma ve bu ¢alismalara yapilan toplam 649 atif ile h endeksi 12 olarak
belirlenen Social Policy & Admisintration dergisi ilk sirada, 22 yayin ve 568 atif ile h endeksi 11
olan Journal of European Social Policy derigisi ikinci sirada, 20 yayin ve 558 atif ile The British
Journal of Social Work dergisi tiglincii sirada, 10 yayin 383 atif ile Journal of Social Policy dergisi
dordiincii sirada, 8 yaym ve 660 atif ile Social Politics dergisi de besinci sirada yer almaktadir.
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2.3. En Etkili Makaleler
Tablo 5: En Etkili Makaleler (Atiflar)

o . Toplam
Yayin Yayin Bashg Dergi Atif
ROBERTS BW A Systematic Review of Personality Trait Psychological 495

(2017) Change Through Intervention Bulletin

The International

DREYER LC A Framework for Social Life Cycle Impact Journal of Life Cycle 297

(2006) Assessment Assessment
Voices From the Front Line: State Social The British Journal of
JONES C (2001) Workers and New Labour Social Work 226
Workers Without Employers: Shadow . .
FRIEDMAN G . - . Review of Keynesian
(2014) Corporations And The Rise of The Gig Economics 223

Economy

The Adult Worker Model Family, Gender
Equality and Care: The Search for New
Policy Principles and The Possibilities and
Problems of a Capabilities Approach

LEWIS J (2005) Economy and Society =~ 222

Business Power and Social Policy: Employers
and the Formation of the American Welfare Politics & Society 219
State

HACKER JS
(2002)

What Adult Worker Model? A Critical Look at
DALY M (2011) Recent Social Policy Reform in Europe from a Social Politics 214
Gender and Family Perspective

The Turkish Welfare Regime in Journal of European

BUGRA A (2006) Transformation Social Policy 186
The Role of Welfare State Principles and

LUNDBERG O  Generosity in Social Policy Programmes for

(2008) Public Health: An International Comparative The Lancet 180
Study

PASCALL G Emerging Gender Regimes and Policies for Journal of Social 173

(2004) Gender Equality in a Wider Europe Policy

Burada nitel bir inceleme ile en etkili makalelerin daha detayli bir aktarimi da yapilabilirdi ancak
bu ¢alisma nitel bir analiz olmadig1 ve amaci alandaki ¢aligsmalarin ana egilimini 6lgmek oldugu
icin detaya inmeden genel hatlari ile ifade edilmistir.

Roberts vd. (2017), miidahale yoluyla kisilik 6zelligi degisimine iligkin 207 caligma iizerine
sistematik inceleme makalesidir. Psychological Bulletin dergisinde yayinlanmis ve 425 atif
almistir.
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Dreyer vd. (2006), yasam dongiisii degerlendirmesinin kullaniminin gelistirilmesi igin sosyal
yasam dongiisii etki degerlendirmesi i¢in metodoloji Onerisi barindiran bir ¢alismadir. Yasam
dongiisii degerlendirmesi, isletmelerin insan kaynaklar1 uygulamalarinda sosyal sorumluluk
projeleri ile ilgili bir dlgektir. The International Journal of Life Cycle Assessment dergisinde
yayinlanmis ve 297 atif almistir.

Jones (2001), Ingiltere’de devletin sosyal hizmet uygulamalarmin durumunu arastirmaktadir.
Devlet sosyal hizmet uzmanlar1 ile miilakat yapilarak genel durumu ortaya c¢ikarmaya
calismiglardir. The British Journal of Social Work dergisinde yayinlanmis ve 226 atif almigtir.

Friedman (2014), Amerikal1 is¢ilerin siiresiz islerde ¢alismasindan ziyade gittik¢e belirli siireli
islerde calismaya baslamalarini degerlendirmistir. Bu istihdam tercihinin is¢ilerin kendi istekleri
dogrultusunda is secebilecekleri avantajinin da bulunmasiyla birlikte daha baskin olarak is
giivencesizligi sonucunun ortaya ¢ikabilecegi belirtilmektedir. Review of Keynesian Economics
dergisinde yaymlanmis ve 223 atif almustir.

Lewis - Giullari (2005), batili refah devletlerinin politika yapicilarinin yetiskin is¢i modeli
bakimindan erkek ve kadinlarin aile olusturmalarina iliskin politikalarinin ve bu politikalardaki
degisimlerin incelenmesidir. Economy and Society dergisinde yaymlanmig ve 222 atif almistir.

Bugra - Keyder (2006), sekizinci sirada yer alan ve Tiirk akademisyenler tarafindan yayimlanan
bir calisma olarak mutluluk vericidir. Bu ¢alismada, Avrupa’daki sosyal politika alanindaki gilincel
tartismalar baglaminda Tiirkiye’nin refah rejimindeki degisimleri tartismaktadir. Journal of
European Social Policy dergisinde yaymlanmis ve 186 atif almistir.

2.4. Cahismalarin Genel Goriiniimii ve Kavramsal Degisimi

Bu boéliimde, veri setinde yer alan ¢alismalarin, kelime bulutlar aracilifiyla genel goriiniimii ve
trend konulardaki yillara gore gerceklesen degisimler incelenerek kavramsal boyuttaki degisim
ortaya ¢ikarilmaya ¢alisilmistir.

Kelime bulutlari, veri setinde yer alan c¢aligsmalarin, ilgili kisimlarinda (abstract veya keyword
plus) gecen kelimelerin frekanslarina gore biiyiikliikleri verilerek olusturulmaktadir. Boyut olarak
en biiylik boyutlardaki kelimeler frekans olarak da daha ytiksektir.

Kelime bulutlarinda 6zet ve genisletilmis anahtar kelime gruplarimin kullanilmasinin daha uygun
oldugu diisiiniilmiistiir ¢iinkii 6zetler yazarin belirledigi anahtar kelimelerin 6tesinde anlatmak
istedigini en temel kavramlarla anlattig1 alanlardir ve genisletilmis anahtar kelimeler de ilgili
calismanin kaynakca kismindaki ¢alismalarin basliklarinda gecen kelimelerden ancak yazarin
anahtar kelimeleri arasinda yer almayan kelimelerden olusmaktadir (Li, Ding, Feng, Wang, & Ho,
2009). Yani bu iki alanin incelenmesi, ¢aligmalarin anlattiklar ile atif yaptiklari eserler arasinda
anlaml1 baglant1 olup olmadigini gdsterdigi gibi anlamli baglantis1 bulunan ¢aligmalar i¢in daha
saglikli anahtar kavram belirledigi diigiiniilmiistiir.
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Sekil 1’de yer alan kelime bulutlarinda goriildiigii iizere, 6zet kelime bulutunda sirasiyla
frekansina gore “health” (569), “workers” (522), “welfare” (421), “study” (417), “research” (393)
olarak belirlenmistir. Genisletilmis anahtar kelimeler kelime bulutunda sirasiyla frekansina gore
“work” (44), “policy” (40), “employment” (36), “politics” (34), “health” (32) olarak belirlenmistir.
Alanin kendi bagliklandirmast olarak “social policy” kavraminin en yiiksek frekansa sahip olmasi
analizimiz bakimindan anlamli bir sonu¢ olmadigi i¢in kelime bulutundan ¢ikarilmaistir.

Grafik 2: Trend Konular
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Yukaridaki grafikte, analizde incelenen siire¢ icerisinde yillara gore frekanslar1 bakimindan en ¢ok
kullanilan kavramlar ve hangi siirecte tartisma konusunu olusturduklar1 verilmistir. Y ekseninde
kavramlar ve X ekseninde yi1l bilgisi verilmistir. Kavramlarin diiz ¢izgi olarak belirtildikleri alan,
hangi yillar boyunca o kavram etrafinda ana tartismalarin yapildigim1 gostermekte ve en yogun
olduklar1 yil ile kesisim noktalarindaki isaret de biiylikliigline gore kavramin kullanildigi
caligmalarin hangi siklikta oldugunu ifade etmektedir.
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Grafikten de anlasildigi tizere 2008 yilina kadarki verilerden trend kavramlar olusturulamamastir.
2008 yilindaki ¢calismalarda ¢ok bir yogunluk olmasa da “Pazar” ve “Avrupa Birligi” kavramlari
temel odak noktasi olup, 2009 yilinda “depresyon” ve “is” kavramlar1 lizerinden caligmalar
yiirtitiilmiistiir. Alandaki yazinin niceliksel bakimdan yogunlugu da grafikteki isaretlerin boyut
olarak kii¢iikliigiinden anlagilmaktadir. 2010, 2011 ve 2012 yillarinda da sirasiyla “kurumlar” ve
“refah devleti” kavramlarindan, “gilivenlik”, “yonetim” kavramlarina ve sonrasinda “rejim” ve
“vatandaslik” kavramlar1 odak noktalar1 olusturmasina ragmen ¢alisma sayilar1 hala daha diisiik
seviyelerde seyretmektedir. 2013 yilina gelindiginde 4 yillik bir donemi kapsayacak (2013-2016)
literatiirde yogunlasma goriilmektedir. Bu yogunluk, literatiirdeki yayinlarin ortak tartisma
konular1 iizerinden gergeklestigi yoniinde anlagilabilecegi gibi niceliksel bakimdan yapilan
yayinlarin sayisinin da artmis olabilecegini gostermektedir. Bahsi gecen siireg igerisinde “gii¢” ve
“esitsizlik” (2013), “refah devleti” ve “isgiicii” (2014), “igverenler” ve “etki” (2015) ve “sosyal
politika” ve “is” (2016) kavramlari {lizerinde yogun tartismalar gergeklestirilmistir. Akabinde
tartismalarin odak noktasinin, dnceki yillar kadar benzer olmadig: bir silirece girilmis ve ana
kavramlarda daha spesifik konulara egilinerek sosyal politika yazinindaki degisim goriilmektedir.
Soyle ki, 2017 yilinda “refah” ve “cinsiyet” kavramlari, 2018 yilinda “isgiici” ve “tutum”
kavramlari, 2019 yilinda “egitim”, “sonuclar” ve “is¢i” kavramlari, 2020 yilinda “adalet” ve

“haklar”, 2021 yilinda ise “calisanlar” ve “ekonomi-politik” kavramlar1 odak noktas1 olmustur.

Grafik verileri de gosteriyor ki sosyal politika yazini, grafik verilerine gore incelenebilen 15 yillik
(2007-2022) donem igerisinde ilk basta genel kavramlar lizerinden tartismalar siirdiiriiliirken
gittikce daha spesifik konulara inildigi ve tahmin ilizere daha detayli ¢alismalarin yapildigi
anlasilmaktadir.

3. Ortak Atf Analizi

Ortak atif analizi, iki ¢aligmanin birlikte alintilanma sikligi seklinde tanimlanmaktadir (Small,
1973). Boylelikle ortak atif analizi ¢alismalar, yazarlar ve dergiler arasindaki benzerlikleri ortaya
cikarmayt hedefler ve bunun icin ortak atif sayilarindan faydalanmaktadir. Alanin mevcut
entelektiiel yapisini ortaya ¢ikarmayi saglamaktadir. Entelektiiel yap1 ise alanin merkezinde veya
cevresinde yer alan ya da arada koprii vazifesi goren calisma, yazar ve dergilerin ortaya
cikartilmasidir. Ayrica bu unsurlar arasindaki iligki aglarini da gérmeyi saglamaktadir.

Bu calismada da ortak atif analizleri makaleler, yazarlar ve dergiler bakimindan ayr1 ayr ele
alimmaktadir.
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3.1. Makaleler
Sekil 2: Ortak Atif Ag Haritast (Calismalar)
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Yukaridaki sekilde calismalar iizerinden ortak atif analizi ag haritas1 yer almaktadir. Sekilde
goriilebildigi iizere incelenen alan iki ana gruptan olusmaktadir. iki grupta da aym yazarin
caligmalar1 merkezi olusturmakta ve diger calismalar etrafinda toplanmaktadir. Sol tarafta yer alan
mavi renkle isaretli kiimenin merkezindeki ¢alisma Esping-Andersen (1990) c¢alismasidir ve
birlikte alintilanan c¢alismalar arasinda en 6n siradadir. Ayni sekilde ikinci kiimede yer alan
calismalarin merkezinde, birinci kiimedeki gibi yogun bir merkezilik olmasa da yine de Esping-
Andersen (1999) merkezde yer almaktadir.

Bu analiz ile alana iliskin temel okumalar yapilmasi i¢in hangi ¢alismalara basvurulabilecegi de
anlasilabilmektedir. Caligmalarin iki ana kiimede toplandigi ve grubun temel caligmalarinin
hangileri lizerinden yapilandirildigi anlagilmaktadir.
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3.2. Yazarlar
Sekil 3: Ortak Atif Ag Haritast (Yazarlar)
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Yukaridaki sekilde yazarlar {izerinden ortak atif analizi ag haritas1 yer almaktadir. Buna gore
yazarlar toplamda 2 ana kiimeye ayrilmaktadir ve farkli renklerle belirtilerek ¢eperde yer alan
kendi aralarinda alintilanma iligkisi kuvvetli ama tartismalarin odak noktasini olusturmayan
yazarlar yer almaktadir ve her bir kiime farkli renklerle gosterilmektedir. Yesil renkle gosterilen
kiimede keskin bir sekilde merkezde Esping-Andersen G ve OECD yer almaktadir. Kiimenin
merkezindeki yazarlarla birlikte Korpi W, Hacker JS, Hall Peter A ve Meres I yazarlar1 merkezin
etrafindaki odak yazarlar1 olusturmaktadir. Yazarlar arasinda benzer frekanslarda ortak atif
dagilim1 vardir ve ¢alismalari birbirleri ile birlikte atif almistir.

Mavi ile gosterilen ikinci kiimede ise baskin bir yazar gérmek pek miimkiin degildir. {lk kiimenin
aksine burada diger kiime ile baglantiy1 saglayan yazarlar asil baglama noktasi olusturmaktadir.
Soyle ki, European Commision ile Esping-Andersen arasindaki baglantinin kuvvetli olmasi ve
kendi kiimesindeki diger yazarlarin da European Commision ile birlikte alintilanmalari, tartisilan
konularin odak noktasinin komisyon raporlar1 ve raporlarla etkilesim igerisinde olan Esping-
Andersen’in c¢aligmalar1 iizerinden olustugunu gostermektedir. Bununla birlikte mavi renkle
belirtilen kiimedeki yazarlarin kurumlarla etkilesimi, birlikte alintilanmasi ytiksektir.

Ucgiincii kiime olarak goriinen kirmizi renkteki yazarlar, World Health Organization iizerinden
birlikte alintilanan Foucault M’dir. Siirekli birlikte alintilandiklar1 ve baska baglamda
alimtilanmadiklar i¢in butik bir kiime olarak yer almaktadirlar. Ayni sekilde Sar1 renkteki kiimeyi
olusturan Gal J ve Weissgal I yazarlar1 gibi.
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3.3. Dergiler
Sekil 4: Ortak Atf Ag Haritasi (Dergiler)
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Yukaridaki sekilde dergiler tlizerinden ortak atif ag haritas1 yer almaktadir. Buna gore dergiler
farkli renklerle olmak iizere 4 kiimeye ayrilmislardir. Kendi i¢lerinde baskinlig1 en fazla olan yesil
renkli kiimedir ve merkezine Journal of European Social Policy dergisi konumlanmistir. Ayn
sekilde Social Policy & Administration dergisi ve American Sociological Review dergisi de
merkezde konumlanmustir.

Bu ag haritasi, caligmalarina ortak atif verilen dergileri kiimelendirerek gostermektedir. Buradan
anlasilabilecegi lizere ¢alismalarin yayinlanmasi i¢in dergi se¢iminde de ortak atif ag haritasi
kullanilarak benzer ¢alismalarin yaymlandigi dergilere ulasilabilir. Ortak atif haritasinda eslesen
dergiler, birbirlerine yakin konularda ¢aligmalar1 yaymnladiklar1 ve atif yapan yazarlarin bu
dergilerin ¢calismalarina atif yaptiklarini gostermektedir.

4. Sonuc¢

Bu ¢alismada bibliyometrik analiz yontemi, R programlama dili tabanli bibliometrix paket
programi kullanilmistir. Web Of Science Core Collection veri tabaninda “social policy” ve
“employe*”/”worker” kavramlari lizerinden tarama yapilmistir. Tarama neticesinde toplam 796
dokiimana ulagilmistir. Bu dokiimanlarin i¢inden ¢alismanin muhtevasina uygun olacagi
diisiiniilerek makale ve literatiir makaleleri taramaya dahil edilmis, toplamda 777 calisma
tizerinden analiz yapilmistir.

Aragtirmamizin tasariminda sirasiyla performans analizi, atif analizi ve ortak atif analizleri
yapilmistir. Bu analizlerle alanin genel goriiniimii, ¢alisma, yazar, dergiler, liniversiteler ve
iilkelerin iiretkenlik ve etkililik degerlendirmeleri, kelime bulutlar1 ile temel kavramlar, trend
konular ile alandaki zaman igerisinde gergeklesen doniisiim ve ortak atif analiz aglari ile ¢caligma,
yazar ve dergilerin birlikte alintilanma yogunluklar: 6l¢tilmiistiir.
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En iiretken iilke 196 makale ile ABD, en iiretken iiniversite 21 makale ile Toronto Universitesi, en
etkili yazarlar h endeksi 6 derece ile Weiss-Gal |, en etkili dergi h endeksi 6 derece ile Social
Policy &Administration dergisi, en etkili ¢alisma ise toplam 425 atif ile Roberts BW’nin A
Systematic Review of Personality Trait Change Through Intervention makalesidir.

Kelime bulutlari ile alandaki temel kavramlar belirtilmis, trend konularin yillara gére degisimi de
alandaki evrimi ifade etmektedir. Ortak atif analizi ag haritalariyla, birlikte alintilanan yazar,
calisma ve dergilere iligkin bilgiler verilmistir.

Bu calisma ile alanin egildigi konular ve kavramlar netlestirilerek literatiire katki saglayacak
yazarlara ¢aligma perspektifleri sunmaya calisilmistir. En etkili ¢alismalar listesi ile alana iliskin
temel ve degisimin kilit tasi olan ¢calismalarin listesine ulasarak arastirmacilarin hangi ¢aligmalari
okumas1 gerektigine ulasilmaktadir. Uluslararasi yazar, dergi ve tiniversiteler ile isbirligi yapmak
isteyen arastirmacilarin en etkili baglantilar1 kurmalari i¢in en etkili unsurlarin listeleri yardimci
olacaktir. Bu listeler kullanilarak uluslararasi akademik camiada en etkili eslesmelerin de
gerceklesmesi miimkiin hale gelecektir.

Ayrica politika yapicilar tarafindan incelenerek yeni politikalarinda hangi konulara
egilebilecekleri ve literatiirde ¢6ziim iiretilmeye caligilan hususlar1 fark etmelerine yardimci
olacaktir. Siyasi eylemlere konu olan sosyal politikalarin hiikiimetler tarafindan 6nem atfedilen bir
mesele oldugu asikardir. Siyasi unsurlarin bu kadar i¢inde oldugu sosyal politikalarin
iiretilmesinde ve uygulanmasinda akademik gelismelerin de dikkate alinmasi gerekmektedir.
Sosyal politika sorunlarinin sadece halk nezdinde siyasilere ve hiikkiimetlere ulasan meselelerin
Otesinde akademideki calismalarin sorunlar olusmadan Once Onlenebilmesini saglayacak
ongoriileri ve analizleri barindirmasi her zaman ihtimal dahilindedir.

Bu alandaki calismalarda son yillarda genelden ziyade daha butik konulara yogunlasildigi
goriilmektedir. Sosyal politika ve ¢alisanlar baglaminda yeni ¢alismalarda da alanin detaylarina
yonelik arastirmalar ortaya konulabilir. Bir literatiir incelemesi yontemi olan bibliyometrik analiz,
alanin genel goriiniimiini ortaya koyarak mevcut durumun daha iyi anlagilmasini saglayan bir
yontemdir. Bibliyometrik analiz yonteminin kullanildigi analiz ¢alismalarinin sayisindaki artis,
alanin derinlemesine incelenmesine ve calismalarin ¢Oziiniirliigliniin artmasina vesile olmasi
beklenmektedir.

Yazarhk Katkilar1 (Authorship Contributions): Abdulkadir Altinsoy, Fatih Sert
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