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ETKIiLi KARAKTER EGiTiMi iLKELERiI (AMERIKA BiRLESiK DEVLETLERiI ORNEGI)*

0z

Bu ¢alisma ile Amerika Birlesik Devletleri'nde uygulanmakta olan karakter egitimi programlar bilimsel
temelli ve kanita dayal etkinlik stratejileri agisindan incelenmistir. Calismanin amaci, okullarda verilen
karakter egitiminin etkili olabilmesi i¢cin gerekli olan unsurlarin belirlenmesi ve 6nerilen stratejilerin ortaya
konulmasidir. Karakter egitimi kavrami ilk olarak Amerika Birlesik Devletleri'nde ortaya ¢ikmistir. ABD’de
uygulanan karakter egitimi programlarinin incelenmesi, bu programlarin bilimsel dayanaklara sahip
olmasi, etkililiklerinin kanita dayali olmasi ve evrensel degerleri temsil etmesi agisindan biiyiik 6énem
tasimaktadir. Bu ¢alisma, dokiiman incelemesi yontemi kullanilarak gerceklestirilmis olup ¢alismada
oncelikli olarak karakter egitiminin tanimi, amaci ve hedefleri iizerinde durulmustur. Amerika'daki
uygulamalar incelenerek etkili bir karakter egitimi icin stratejiler belirlenmeye ¢ahsilmistir. incelenen
karakter egitimi programlarinda 6grencilerin 6ncelikle iyiyi "bilen", iyiyi "hisseden" ve iyiyi "uygulayan”
bireyler olmalarinin hedeflendigi goriilmektedir. Ogrencilerin kazandirilmak istenen karakter 6zelliklerini
icsellestirebilmeleri icin, degerlerin sinif ortaminda sadece s6zel olarak aktarilmasinin yetersiz oldugu
ortaya konmustur. Gliniimiizde, etkili bir karakter egitimi i¢cin sosyal-duygusal, bilissel ve davranigsal
acidan kapsayici bir aktarimin gerekliligi tizerinde durulmaktadir. Ayrica, basarili bir uygulama igin
okullarda ortak bir vizyon ve misyon olusturulmasi, 6gretmen egitimi ve desteginin saglanmasi, kapsaml
bir miifredat gelistirilmesi, ¢esitli 6gretim yontemlerinin kullanilmasi, ebeveynlerin ve toplumun siirece
dahil edilmesi ve olumlu bir okul ikliminin olusturulmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Bu calismadan
elde edilen bulgulara dayanarak, Tiirkiye'de yapilacak olan karakter egitimi ¢alismalar igin Oneriler
sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Karakter, Karakter Egitimi, Amerika Birlesik Devletleri'nde Karakter Egitimi

PRINCIPLES OF EFFECTIVE CHARACTER EDUCATION (UNITED STATES OF AMERICA)
Abstract

This study examines character education programs implemented in the United States, focusing on their
evidence-based effectiveness strategies. The study aims to identify the necessary components for effective
character education in schools and to propose relevant strategies. The term of character education first
emerged in the United States. Therefore, examining the character education programs implemented in the
USA is significant due to their scientific basis, evidence-based effectiveness, and representation of universal
values. This research was conducted using document analysis methodology, with an emphasis on the
definition, purpose, and objectives of character education. By analyzing practices in the United States, the
study aims to identify strategies for effective character education. The reviewed programs indicate that
students are intended to be individuals who "know" the good, "feel" the good, and "apply"” the good. It has
been demonstrated that merely conveying values verbally in the classroom is insufficient for students to
internalize the desired character traits. Currently, there is an emphasis on the necessity of a comprehensive
transmission of values that encompasses social-emotional, cognitive, and behavioral aspects for effective
character education. Moreover, for successful implementation, it is essential to establish a shared vision
and mission in schools, provide teacher training and support, develop a comprehensive curriculum, utilize
various teaching methods, involve parents and the community in the process, and foster a positive school
climate. Based on the findings of this study, recommendations have been made for future character
education initiatives in Turkiye.

Keywords: Character; Character Education, Character Education Programs in United States of America
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“Amerika Birlesik Devletleri’nde Karakter Egitimi Uygulamalari: Kaliforniya Ornegi” adl doktora tezinden
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Giris

Amerika Birlesik Devletleri'nde cocuklar1 ve gencleri degerlerine bagh olarak egitmek,
ylzyillar boyu egitimin gizli amaclarindan biri olmustur.! Karakter egitimi kavrami ilk olarak
1860’11 yillarda ABD’de ortaya ¢ikmistir ve giiniimiiz karakter egitimi uygulamalar1 Amerikan
tecrlibesini yansitmaktadir. Karakter egitimi, yetisen yeni nesle saygi, sorumluluk, diiriistliik,
adalet, sadakat, giivenilirlik gibi temel insani degerleri kazandirma, bu gibi degerlere karsi
duyarhlik olusturma ve bunlar1 davranisa doniistiirme konusunda bireylere yardimci olma
gayretini hedeflemektedir. Bu hedefin gerceklestirilmesi ise aile, toplum ve okulun temel
gorevidir.2

Ogrencilerin y1l icerisinde yiiz seksen giinden fazla bir siireyi, giin icerisinde de genellikle
yedi ila on saat arasinda bir zamani okulda gecirdikleri diislintildiigiinde, okulun 6grencilerin
karakter, sosyal ve ahlaki gelisimleri tizerindeki etkisi kaginilmaz hale gelmektedir. Huffman,
okullarda karakter egitimi programlarinin olusturulmasi ve uygulanmasi icin li¢ neden ileri
sturmektedir. Birincisi, tam anlamiyla insan olabilmemiz icin iyi bir karaktere ihtiyacimizin
olmasidir. Insan olgunlugunun ayirt edici 6zelliklerinden ikisi olan ¢alisabilme ve sevebilme
yetenegi i¢in zihin, kalp ve irade giiciine, iyi muhakeme, diiriistliik, empati, sefkat, sebat ve 6z
disiplin gibi niteliklere ihtiya¢c duyulmaktadur. ikinci amag, iyi okullara sahip olmak icin karakter
egitimine duyulan ihtiyac tizerinedir. Nitekim, okullar ancak uygar, 6zenli ve amach topluluklar
oldugunda 6gretme ve 6grenmeye elverisli hale gelmektedir. Uciincii amag ise karakter egitiminin
ahlaki bir toplumun insa siirecinde hayati dneme sahip olduguna dairdir.3

Lickona'ya gore, ailenin dagilmasi, ¢cocuklarin evde 6grenemedigi degerlerin okullarda
ogretilmesi ihtiyaci ve bozulmus ergen davranislari gibi toplumsal sorunlar derin koklere sahiptir
ve sistematik ¢oziimler gerektirmektedir. Bireylerin zihinlerinde, kalplerinde ve ruhlarinda
erdem olmamasi durumunda erdemli bir toplumun insa edilmesinin zor oldugu agiktir. Bu
baglamda, saygi, sorumluluk, glivenilirlik, adil davranis, yardimseverlik gibi toplumsal erdemlerin
ogretilmesi sadece bir secenek degil, ayn1 zamanda bir zorunluluktur.4

Kapsamli ve basarili bir sekilde gerceklestirildiginde, karakter egitimi, 6zenli ve adil bir okul
ortaminin olusturulmasinda, akademik basarida ve karakter gelisiminde olumlu katkilar
saglamaktadir.> Benninga, Berkowitz, Kuehn ve Smith, Kaliforniya eyaletinde karakter egitimi
verilen 120 okulu kapsayan arastirmalarinda, karakter egitiminin kapsamli olarak uygulandigi
okullarda karakter egitimi uygulamalari ile akademik basar1 arasinda olumlu bir korelasyon
oldugu sonucuna ulasmiglardir.6 Berkowitz’e gore karakter egitimi; iyi uygulandiginda ve
hedeflenen degiskenler iyi tasarlanmis olceklerle degerlendirildiginde, etkili sonuclar
alinabilmektedir.”

1 McClellan, Moral education in America: Schools and the shaping of character from colonial times to the present (New
York: Teachers College Press, 1999), 8.

2 Halil Eksi, "Temel insani Degerlerin Kazandirilmasinda Bir Yaklasim: Karakter Egitimi Programlar1”, Degerler Egitimi
Dergisi, 1/1 (2003), 79-96

3 Henry A. Huffman, Developing a Character Education Program: One School District's Experience (VA: Association for
Supervision and Curriculum Development, 1994), 1-91.

4 Thomas Lickona, The return of character education (New York, 1991), 7.

5 Marwin W. Berkowitz- Marry Anne Hoppe, Character education and gifted children (St. Louis: High Ability Studies,
2009),140.

6 Jacques S Benninga- Edward A Wynne, Keeping in Character: A Time-Tested Solution (Chicago: The Phi Delta Kappan,
1998), 450.

7 Marwin W. Berkowitz- Melinda Bier, What works in character education: A research-driven guide for educators
(Washington, DC: Character Education Partnership, 2005), 21.
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Bu calismada, Amerika Birlesik Devletleri’'nde devlet tarafindan tesvik edilen ve birgok
eyalette, miifredatta yer verilmesi zorunlu olan karakter egitimi programlarinin etkili olabilmesi
icin sunulmus olan stratejiler ve etkili karakter egitimi ilkeleri degerlendirilmistir. Tiirkiye’de
karakter egitimine dair 0zel olarak hazirlanmis bir program mevcut degildir. Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan 2017-2018 6gretim yilinda, degerler egitimine iliskin bir kok degerler dizisi
belirlenmistir. Adalet, dostluk, diiristlik, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk,
vatanseverlik ve yardimseverlik olarak belirlenen bu kok degerlerin 6grenciler tarafindan
uygulanabilmesi i¢in firsatlar sunulmasi gerektigi belirtilmistir. Ancak, bu kék degerlerin nasil
ogretilmesi gerektigine dair miistakil bir programin mevcut olmamasi dolayisiyla, 6gretim
siirecinde ders Kkitaplari, o6gretmen, o6grenci ve veli kaynakli birtakim problemler
yasanabilmektedir. 8

Kazandirilmas: hedeflenen degerlerin miifredat igerisinde biitlincill bir yaklasimla
verilebilmesi ve programlarin etkili olabilmesi icin bu ¢alismanin 6gretmenlere ve 6gretmen
adaylarina rehberlik saglayacagi diisiiniilmektedir. Sunulan etkili karakter ilkeleri dogrultusunda,
Tirkiye'de her gecen giin gelistirilen deger egitimi c¢abalarina katkida bulunmasi
hedeflenmektedir.

Yontem

Bu ¢alismada, Amerika Birlesik Devletleri'nde uygulanmakta olan etkili karakter egitimi
programlar1 hakkinda kapsamli bir inceleme yapilmistir. Calismanin yontemi, nitel arastirma
yontemi olarak belirlenmistir. Arastirmanin deseni ise nitel arastirma yontemlerinden durum
¢alismasidir. Durum ¢alismasi, arastirmacilar tarafindan belirlenmis sinirli bir alanda detayli veri
toplama yontemleri kullanilarak durumun derinlemesine incelendigi ve 06zgiil temalarin
belirlendigi bir nitel arastirma desenidir.?

Verilerin toplanmasi asamasinda dokiiman analizi tercih edilmistir. Dokiiman analizi,
arastirmacinin belirli bir konu hakkinda yazili materyallerin analizini yaparak derinlemesine
anlayis kazanmasini saglayan bir siirectir. Dokiiman analizi, ayrica, bir konu hakkinda bakis agisi
olusturmak maksadiyla hem basili hem de online materyallerin incelenmesi veya
degerlendirilmesini iceren sistemli bir siirectir.10

Dokiimanlara erisim, hem egitim bolgeleriyle kisisel olarak iletisime gecilerek hem de e-
posta yoluyla basvurarak gerekli materyallerin basili olarak temin edilmesi veya internet
tizerinden ilgili dokiimanlarin elde edilmesi seklinde gerceklesmistir. Bu baglamda, etkili karakter
egitimi ile ilgili hazirlanmis olan tez, makale, dergi ve kitaplar gibi kaynaklar ve bunlara ilaveten
egitim kurullarmin ve kurumlarinin resmi web siteleri, okul miifredatlar;, What Works
Clearinghouse!! tarafindan yayinlanan bilimsel raporlar, planlar, istatistiksel veriler ve
arastirmalar incelenmistir. Internet {izerinden erisilen her dokiimanin erisim tarihleri not edilmis
ve linklerin ulasilabilirligi test edilmistir. Dokiiman analizinde kullanilan her bir dokiimanin

8 Bayram Tay- Kasim Yildirim, Sosyal Bilgiler Dersinde Kazandirilmasi Amaclanan Degerlere Iliskin Veli Goriisleri (Kuram
ve Uygulamada Egitim Bilimleri, 2009), 1540.

9 John W. Creswell- Abbas Tashakkori, Differing perspectives on mixed methods research (Sage, 2007), 305.

10 Juliet Corbin- Anselm Strauss, Qualitative research. Techniques and procedures for developing grounded theory, (Sage,
2001), 3.

11 What Works Clearinghouse (WW(C), Amerika Birlesik Devletleri Egitim Bakanligi'na bagh olan Egitim Bilimleri
Enstitiisti'nlin bir kurulusudur. WWC'nin temel amaci, egitimciler, politikacilar ve arastirmacilara etkili egitim
uygulamalari ve programlari konusunda giivenilir bilgi saglamaktir.
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Ingilizceden Tiirkceye terciimesi arastirmac tarafindan gergeklestirilmistir. Sonrasinda bir
uzman tarafindan gevirilerin dogrulugu teyit edilmistir.

Nitel bir durum ¢alismasinin veri analizi, toplanan verilerin sorgulanmasi, analiz edilmesi
ve yorumlanmasi stratejisini icermektedir. Chowdhury, arastirmacinin, ortaya ¢ikan tutarhliklara
dayanarak verileri kodlara ve temalara ayirmak igin veri analizi asamasi kullanildigini
belirtmistir. Bu analizde temel amacg, elde edilen verileri diizenlenmis ve yorumlanmis bir bicimde
okuyucuya sunmaktir.l2 Betimsel analiz yonteminin kullanildigi bu arastirmada, temalar
belirlenmis ve veriler bu temalar dogrultusunda kategorize edilmistir.

Arastirmanin Problemi

Karakter egitimi programlari, 6grencilerin bilissel, sosyal-duygusal ve davranissal
becerilerini gelistirmelerini, ahlaki degerleri icsellestirmelerini ve akademik ag¢idan basarili
olmalarini hedeflemektedir. Ancak, karakter egitimi programlarinin etkinligi ve basarisi, dogru
stratejilerin belirlenmesi ve uygulanmasi ile miimkiin olabilmektedir. Okullarin, egitim siirecini
yonlendirebilmek ve karakter egitimini basarili bir sekilde uygulayabilmek icin belirli stratejilere
sahip olmalar gerekmektedir.

"Karakter egitimi icin tek bir kusursuz plan olmasa da okullarin, karakter egitimi cabalarini
planlamak ve degerlendirmek icin kullanabilecekleri bazi Onemli temel prensipler
bulunmaktadir".’3Amerika Birlesik Devletleri'nde karakter egitimi uygulamalarinin etkililigi
lizerine yapilan arastirmalarda, uygulanan her karakter egitimi programinin ayni etkiyi
gostermedigi gorilmiistiir. Bu dogrultuda her programin basarili olmadig1 ve okullarin sadece
karakter egitimi programlarina yer vermesinin istenilen etkiyi saglamadigi ortaya konmustur.14

Bu makalede, ABD tecriibesi baz alinarak, karakter egitiminin ne oldugu, bir karakter
egitimi programinin basarili olabilmesi icin hangi ilkelere dayanmasi gerektigi ve karakter egitimi
programlarinin tasarlanmasinda ve uygulanmasinda hangi stratejilerin dikkate alinmasi gerektigi
sorularina cevap aranmistir.

1. Karakter Egitiminin Tanimi

Karakter egitimi bir¢ok yaklasimi barindirmasi ve farkl dil, mekédn ve zamanin iirtinii olan
bu yaklasimlarin, temelde teorik, deneysel ve pedagojik farkliliklar da icermesi bakimindan
oldukg¢a karmasik bir kavram ve alandir.15

Erdemi kasith gelistirme cabasi olarak tanimlananté karakter egitimi, bireylerin, 6zellikle
ogrencilerin karakterlerini sekillendirmek ve gelistirmek amaciyla bilingli caba ve deneyimler
yoluyla tutumlarini, bilgilerini ve davranislarimi etkileyen bir kavramdir.1? Baz1 tanimlarda yer
alan karakteri sekillendirmek ve gelistirmek vurgusu bir¢ok tanimda bireyin kisisel gelisimine,
kendi kendisini motive edebilmesine ve bu motivasyonun disaridan degil iceriden gelmesi
gerektigine baglanmistir. Berkowitz karakter egitimini, bireyin dogru olani yapabilmesi ve hatta

12 Iqbal Ahmed Chowdhury, Issue of quality in a qualitative research: An overview (Innovative Issues and Approaches in
Social Sciences, 2015), 142-162

13 Tom Lickona vd., CEP's Eleven Principles of Effective Character Education (Washington, DC: Character Education
Partnership, 2007), 1.

14 Berkowitz, What Works in Character Education: A Research-Driven Guide for Educators, 22.

15 Marwin W. Berkowitz, Implementing and assessing evidence-based character education (Journal of Education, 2022),
193.

16 Thomas Lickona, The teacher's role in character education (Journal of Education, 2007), 67.

17 Benninga- Wynne, Keeping in Character: A Time-Tested Solution, 439.
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bir ahlak temsilcisi gibi davranabilmesi i¢cin motive edilmesi ve kisisel 6zelliklerinin kasith bir
sekilde tesvik edilmesi siireci olarak tanimlamistir. 18 Howard da benzer sekilde bireylerin etik
kararlar alabilmesini ve bu kararlar1 uygulayabilmesini saglamak icin yapilan bir caba olarak
tanimlamistir. Karakter egitimi, en genis cercevede, bireyin becerilerini ‘toplumsal’, ‘ahlaki’ ve
‘bireysel performans’a odakll erdemler dogrultusunda gelistirmeyi hedefleyen bir yaklasim
olarak ele alinmistir. 19

Karakter egitiminin muhtevasinin daha iyi anlasilabilmesi i¢cin oncelikle karakter
kelimesinin kapsamli bir sekilde ele alinmasi gerekmektedir. Karakter kelimesi Yunanca’da
"charassein"den gelmekte olup, s6zliikk anlami balmumu bir tablet, kiymetli bir esya veya bir
ylizeyi oymak, naksetmek, derin iz birakmaktir.20 Karakter, ahlaki olarak degerli ve iiretken,
sosyal olarak bireylerin birbirlerine bagli olmasini ve yasamlarini siirdiirebilmelerini saglayan bir
dizi kisisel nitelikten veya erdemden olusmaktadir.2! Bir kisinin ahlaki yapisi ya da davranis
oriintiisii olarak tanimlanabilen?2 karakter, bir kisinin tutumunu, davraniglarini, motivasyonunu
ve becerilerini icermektedir. Lickona’ya gore karakter; ahlaki bilgi, ahlaki duygu ve ahlaki
davranis olarak ii¢ boliimden olusmaktadir. Karakteri giizel ahlak ile iliskilendiren Lickona'ya
gore ahlaki bir hayat siirebilmek icin iyi olan1 bilmek ve iyi olani istemenin yaninda aklin, kalbin
ve davranislarin giizel aliskanliklarini ortaya koyabilmek gerekmektedir. (Lickona, 1991).23

Gunumiiz karakter egitiminin merkezinde olan karakter, Aristoteles’in erdemler etiginde
ele alindig1 sekliyle, salt olarak davranis tekrari ile gerceklesmemekte, cocugun bilissel olarak
kendi kararlarini vermesi ile olusmaktadir. Aristoteles egitimin; viicut, karakter ve akil egitimi
olmak tuzere ili¢ asamada gerceklestigini belirtmistir. Bu yaklasima gore ¢ocuk karsilastigi bir
durum ya da olay karsisinda karar verirken 6zerk olmalidir. Burada 6nemli olan ise ¢ocugun
dogru diistinmesini saglayabilmektir.24

Berkowitz’e gore karakter gelisimi dort kategoride ele alinmalidir. Bunlar, ahlaki karakter,
performans karakteri, sivil karakter ve entelektiiel karakterdir. Ahlaki karakter, dogru davranisi
ortaya koyabilme noktasinda var olan yetenegi ve egilimi desteklemektedir. Performans karakteri
kisinin ahlaki anlamda etkili olmasidir. Sivil karakter, iyi bir vatandaslik ortaya koymasi ve siyasi
strece katilarak tizerine diisen gorevlerini yerine getirmesidir. Son olarak entelektiiel karakter
ise bireyin 0Ogrenme, diisinme ve akil yiiritme Kkapasitelerinin gelistirilmesi ile
iliskilendirilmektedir.25

Karakter egitimi, ahlak egitimi ve degerler egitimi birbiri ile siklikla iligkilendirilen ve bazen
kapsamlari agisindan anlam karisiklig1 yasanan alanlardir.

Ahlak egitimi bireylerde ahlaki degerleri, erdemleri ve etik ilkeleri yerlestirmeyi amaclayan
bir siirectir. Bu stirecg, bireylere etik secimler yapmayi, ahlaki davranis sergilemeyi ve giiclii bir
ahlaki karakter gelistirmeyi 68retmeyi icermektedir. Ahlaki egitim genellikle ahlaki diisiince

18 Berkowitz- Hoppe, Character education and gifted children,139.

19 Howard, Robert W vd., Politics of Character Education (Educational Policy, 2004), 188-215.

20 Kevin Ryan- Karen Bohlin, Building character in schools: Practical ways to bring moral instruction to life (Jossey-Bass
Inc., Publishers, 1999).

21 Marwin W. Berkowitz, PRIMED for character education: Six design principles for school improvement, (Florida: CRC
Press, 2021), 1-184.

22 Benninga - Wynne, Keeping in Character: A Time-Tested Solution, 440.

23 Lickona, The teacher's role in character education, 72.

24 Larry Nucci- Darcia Narvaez. What Works in Character Education: What Is Known and What Needs to Be Known
(Routledge: Handbook of Moral and Character Education, 1999), 430-447.

25 Berkowitz- Hoppe, Character education and gifted children,139.
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yapilarinin gelistirilmesine odaklanirken karakter egitimi daha kapsamli ve cesitli hedefleri olan
bir alandir.26 Ahlak egitimdeki temel ahlaki 6zelliklerin yaninda karakter egitimini azim, sadakat,
direng¢ ve cesaret gibi bireysel ‘performans karakteri’ olarak ele alinan kisilik 6zelliklerini de
kapsamaktadir. Ahlak egitiminde ahlaki akil yiritme ve karar verme slreclerinin
gelistirilmesinde bilissel gelisim modelleri kullanilmaktayken karakter egitiminde ahlaki
gelisimin yaninda sosyal-duygusal becerileri de igeren kapsamli bir yaklasim benimsenmektedir.

Degerler egitimi kavrami ise 6zellikle iilkemizde karakter egitimi s6z konusu oldugunda en
¢ok karsilastirilan kavramlardandir. Kaymakcan ve Meydan’a gore, karakter egitimi kavrami,
literatiirde degerler egitimi ile benzer anlamda veya degerler egitimi kavrami yerine bir semsiye
kavram olarak kullanilabilmektedir. Karakter egitimi kavraminin kullanimindaki bu cesitlilik bazi
durumlarda anlam karisikligina neden olabilmektedir.

Degerler egitimi, tanim olarak bireylerin degerlerin farkinda olmalarini, degerleri
anlamalarini ve degerlere dayali olarak iyi davranislar sergilemelerini saglamay1 amaglayan bir
egitim stirecidir. Degerler egitimi ve karakter egitimi ortak noktada bireylerin ahlaki degerleri
anlamalarini ve bu degerlere dayali olarak iyi davranislar sergilemelerini saglamay1 amaclayan
egitim strecleridir.2” Her iki egitim yaklasimi da bireylerin sosyal ve ahlaki gelisimine katkida
bulunmakta, bireylerin erdemli davramslar sergilemelerini, etik degerlere uygun hareket
etmelerini ve olumlu Kkisilik 6zellikleri gelistirmelerini amaclamaktadir. Karakter egitimi bu
amaclara ilave olarak bireylerin bilissel, duyussal ve davranissal olarak karakterlerini
gliclendirmeyi de hedeflemektedir.28

Degerler egitimi, bireylerin degerleri anlamalarini ve igsellestirmelerini saglarken,
karakter egitimi bu degerlerin gilinliik hayatta nasil uygulanacagini gostermektedir.29 Karakter
egitimi 6zetle, daha holistik bir yaklasima sahiptir ve yalnizca ahlaki ve toplumsal karakteri
vurgulamak yerine ¢ocuklarin entelektiiel, ahlaki, toplumsal ve performans alanlari olmak iizere
bu dort alandaki karakter gelisimine etki edilmesini hedeflemektedir.30

2. Karakter Egitiminin Tarihsel Siireci

Amerika Birlesik Devletleri ilk kuruldugu giinden bu yana karakter egitimi siirekli egitimin
odak noktasinda yer almistir.

19. yy’da din, karakter egitiminde 6nemli bir rol oynamistir. Egitim, teolojik 6gretiler
etrafinda sekillenmis ve értiik hedef olarak Incilin okunmasi temel alinmistir.3! 1836 yilinda
yazilmis olan ve okullarda ders kitab1 okutulan ‘McGuffey Readers’ okuma kitaplar1 bu duruma
ornek teskil etmektedir. Kitaplarda, Incil hikayelerine siirlere, 6giitlere ve kahramanlik
hikayelerine yer verilmis ve dirustliik, komsuluk, hayvanlara karsi nezaket, siki calisma,
vatanseverlik ve cesaret gibi degerler ele alinmistir.32

26 Berkowitz- Bier, What works in character education: A research-driven guide for educators, 40.

27 Larry P. Nucci, Education In The Moral Domain (Cambridge University Press, 2001), 89.

28 Ferat Yilmaz, “Karakter egitimi ve karakter egitimi programlar”, Bati Anadolu Egitim Bilimleri Dergisi 12/1 (2021),
250.

29 F. Clark Power vd., Lawrence Kohlberg’s Approach to Moral Education (New York: Columbia University Press, 1989).

30 Clement, Sarah-Richard Bollinger. "Accelerating progress: A new era of research on character development.” Journal
of Youth and Adolescence 46 (2017), 1240-1245.

31 Trainer, A critical analysis of Kohlberg's contributions to the study of moral thought (Theory soc. Behav, 1977), 52.

32 Cynthia Erdley vd., Relations among children's social goals, implicit personality theories, and responses to social
failure (Dev Psychol. 1997), 263.
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20. yy’da sanayilesme ve sekiilerlesmenin de etkisiyle, 6grencilerin pozitif davranislari,
ahlaki ogretileri ve degerleri aileden, kiliseden ve cevreden 6grendikleri sistem artik Incil
odagindan uzaklagmistir. Sekiiler kaynaklar ve materyaller okul miifredatlarinda daha fazla tercih
edilmeye baslanmistir.33 Gog, sanayilesme, kentlesme ve hizli teknolojik gelismeler, toplumu
biiytik 6lciide degistirmistir. Okullar, toplumsal degisime yanit vererek ahlaki egitim konusundaki
gorislerini ve uygulamalarini degistirmislerdir. Egitimciler, dini ve ahlaki 6gretime daha az
odaklanmaya, akademik ve sosyal yeterlilige ise eskisinden ¢ok daha fazla énem vermeye
baslamislardir (Lickona, 1993). 34Bu dénemde, okullarda iki farkli karakter egitimi yontemi
kullanilmistir. Birincisi, 6grencilere ahlaki ve iyi davranislar konusunda egitim vererek belirli
degerleri asilamaya calisan daha geleneksel bir yaklasimdir. Bu geleneksel yaklasim, 6grencilerin
davranislarini ve aliskanliklarini farkindaliktan daha o©nemli goren Aristo gelenegine
dayanmaktadir. ikinci yaklasim ise daha ilericidir ve bir 6grencinin davranisinin temelini
rasyonellestirmektedir. Bu yaklasim, 6grencilerin iyinin farkinda olmalarin1 ve onu mantikli
kilabilmelerini bir siire¢ olarak ele almis ve Ogrencilerin bu siirecin sonunda iyi olmay1
sececeklerini varsaymistir (Howard ve digerleri, 2004).35

Cocuklarin karakter ve ahlaki gelisimleri noktasinda egitimciler ve ailelerin tasidig1 endise
ise Amerika’nin kuruldugu ilk dénemden itibaren degismeyen bir unsur olarak sabit kalmistir.
Giliniimiiz yirmi birinci yiizyilinda da aileler ve egitimciler 6grencilerin karakter 6zelliklerinin
gelisiminde karakter egitiminin hayati 6neme sahip oldugu fikrindedirler. Glintimtzde bircok aile
¢ocuklar icin yaptiklari okul tercihlerinde karakter egitimine 6nem veren okullari tercih etmeye
baslamislardir.36 Gerek dneminin anlasilmasi gerekse de ailelerin bu yondeki taleplerinin artmasi
ile karakter egitimine olan ilgi giin gectikce artmaya devam etmekte, karakter egitimi alaninda
yuriitilen bilimsel ¢alismalarin sayisi hizla artmakta, cok sayida karakter egitimi programi
olusturulup egitim kuruluslari bu ihtiyaca yonelik adimlar atmaktadir. 37

3. Karakter Egitiminin Amaci

“Egitimin islevi kisiye yogun bir sekilde diisiinmeyi ve elestirel diisiinmeyi 6gretmektir. En
tehlikeli suclu, akil sahibi ama ahlaki olmayan kimsedir. Unutmamaliyiz Ki, zeka tek basina yeterli
degildir, zekaya ilaveten karakter, iste bu dogru bir egitimin temel hedefi olmalidir” (Martin
Luther King).

Karakter egitiminin amaci o6grencileri bilissel, duyussal ve davranigsal olarak iyi
aliskanliklar kazanmis birer birey olarak yetistirmektir. Ayrica 6grencilerin ahlaki sorumluluk
kazanmalarinda, 6zgiivenli birer vatandas olmalarinda onlara yardimci olmaktir.38

Karakter egitimi, ortiik veya acik miifredat araciligiyla, yeni nesle temel insani degerleri
kazandirmayi, bu degerlere karsi duyarli olmalarini saglamayir ve bu degerleri hayatlarina
gecirmeleri noktasinda yardimci olmayr amacglamaktadir.39

Karakter egitiminde genel amac¢ ¢ocukken ilgili, anlayisl, tiretken, ahlaki degerlere sahip;
genclik doneminde ise kapasitelerinin farkinda olan ve kapasitelerini en iyiyi yapabilmek i¢in

33 Lelon Davidson- Laura C. Stokes, Educators’ Perceptions of Character Education (Sage, 2001), 76.

34 Lickona, The return of character education, 10.

35 Howard vd., Politics of Character Education, 215.

36 National School Climate Center (NSCC), “National School Climate Center” (Erisim 12 Eyliil 2023).

37 Berkowitz-Bier, What Works in Character Education: A Research-Driven Guide for Educators, 35.

38 Oktay Akbas, "Deger egitimi akimlarina genel bir bakis." Degerler egitimi dergisi 6/16 (2008), 9-27.
39 Eksi, Temel insani degerlerin kazandirilmasinda bir yaklasim: karakter egitimi programlari, 79.
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kullanan, yasamin amacini anlayan ve buna gore yasayan iyi bireyler yetistirmektir. Tiim bu
amaclarin gerceklestirilebilmesi icin karakter egitiminin etkin bir sekilde uygulanmasi
gerekmektedir. Etkili bir karakter egitimi, 6grencilerin potansiyellerini kesfetmelerini saglamak
icin gerekli sinif ve okul ortamlarinin olusturulmasini icermektedir.40

4. Etkili Karakter Egitimi

Karakter Egitimi Ortakligi Yillik Raporu'na gore, karakter egitimi, ABD egitim sistemi
acisindan vazgecilmez bir konumdadir ve "dogru bir sekilde yapildiginda ¢ok etkilidir".4t

Hough'un arastirmasi, olumlu bir okul ortamu ile etkili karakter egitiminin iligkili oldugunu
ortaya koymustur. Bu iliski, daha iyi davranis, azalan devamsizlik oranlari ve devlet sinavlariyla
oOlciilen akademik basaridaki artis seklinde kendisini gostermektedir.42

Berkowitz ve Bier tarafindan yayinlanan "Karakter Egitiminde Ne Ise Yarar: Egitimciler I¢in
Arastirma Tabanli Bir Kilavuz" raporu, karakter egitiminin etkili bir sekilde uygulandiginda
olumlu sonuglar dogurdugunu vurgulamaktadir. Bu raporda, karakter egitiminin etkili bir sekilde
uygulanabilmesi i¢in egitimciler tarafindan benimsenebilecek bilimsel temelli bircok strateji
onerilmistir.43

Jacques Benninga ve ekibinin aragtirmasi, Kaliforniya'daki ilkokullarda karakter egitimi ile
akademik basari arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirma, karakter egitimi uygulamasinda
yliksek puan alan okullarin ayni1 zamanda akademik basarida da yiiksek puanlar aldigini ortaya
koymustur. Yiiksek basar1 puanlari, arastirmaya katilan okullarda karakter egitiminin asagidaki
dort yonii ile tutarh bir sekilde iliskilendirilmistir:

1. Karakterin ebeveyn ve 6gretmenler tarafindan modeli ve karakter egitiminin tesviki,
2. Ogrencilerin hizmet faaliyetlerine katilmasi icin Kaliteli firsatlar sunulmasi,

3. 1yi bir topluluk ve olumlu sosyal iliskilerin tesvik edilmesi,

4. Temiz ve glivenli bir fiziksel cevrenin saglanmasi.44

Schaps ve ekibi 1997 yilinda yiiritttiikleri calismada California'daki Child Development
Project (CDP) programini uygulayan okullarda 6grencilerin prososyal davranislarinda olumlu
davranislar oldugunu gézlemlemislerdir. CDP, s6z konusu etkili uygulamada su ii¢ temel bilesene
odaklanmistir:

1. Degerleri ve olumlu karakter 6zelliklerini ytliksek kaliteli cocuk edebiyat1 lizerinden
kesfetmeyi saglayan okuma ve dil sanatlar miifredat1 kullanilmasi,

2. Duyarl iligkilere dayali ekip calismalar:1 saglayan isbirlik¢i 6grenme gruplarinin sikca
kullanilmasi,

3. Sicak ve dost¢a simiflarin gelisimine odaklanan, 6z-disiplinli 6grencilerin gelisimini
onceleyen bir sinif yonetimi yaklasimi benimsenmesi.

40 Victor Battistich, “Effects of a school-based program to enhance prosocial development on children's peer relations
and social adjustment.” Journal of Character Education, 1/1 (2005).

41 Lickona vd., CEP's Eleven Principles of Effective Character Education, 2007.

42 David Hough, Characteristics Of Effective Professional Development: An Examination Of The Developmental Designs
Character Education Classroom Management Approach in Middle Grades Schools.

43 Berkowitz-Bier, What Works in Character Education: A Research-Driven Guide for Educators, 23.

44 Jacques S Benninga vd., "Character and academics: What good schools do." Phi Delta Kappan 87/6 (2006), 448-452.
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CDP programi etkililik arastirmasi sonuglari, karakter egitiminin, cocuklarin hem oyun
alaninda hem de sinifta sergiledigi davranislarda olumlu bir etki yarattigini géstermistir. Karakter
egitimi programlar1 uygulamayan diger okullarla karsilastirildiginda, 6grencilerin, akran yardima,
isbirligi, fedakarlik ve akranlarini sevime ve tesvik etme gibi davranislara daha meyilli olduklar:
gorilmiistiir (Schaps, 1997).45

Los Angeles, California'daki Jefferson Center karakter egitimi programi, okul disiplin
kuruluna y6nlendirilen 68renci sayisindaki artis1 dengelemek amaciyla baslatilmistir. Karakter
egitimi programinin uygulanmasindan bir y1l sonra, okul yetkilileri, 6nemsiz disiplin sorunlarinda
%39, 6nemli disiplin ihlallerinde ise (%39), déviisme ve uyusturucu kullaniminda ise %25
oraninda bir diisiis oldugunu belirtmistir.46

Karakter egitiminin etkililigi lizerine ytriitiilen ytlzlerce birbirinden farkli ¢alismanin
biiytlik olcekli istatistiksel analizleri de yukarida verilen bulgular1 destekler nitelikte olmustur.
Arastirmacilar, karakter egitimi verilen okullarda iletisim alaninda devlet standartlarini
karsilayan 6grenci sayisinin diger okullara gore %33 daha fazla oldugunu ve matematikte devlet
standartlarini karsilayan 6grenci sayisinin neredeyse %50 daha fazla oldugunu saptamistir. Bu
okullar, ozellikle okul disiplin kuruluna yonlendirilen 6grenci sayisinda 6nemli azalmalar
oldugunu bildirmislerdir. 47

Birgok karakter egitimi programini olumlu etkileri acisindan inceleyen Berkowitz, Bier ve
diger arastirmacilar, asagidaki etkili karakter egitimi prensiplerini belirlemislerdir:

1. Her okulun ihtiyaclar1 farkli oldugundan, genel gecer etkili bir strateji ortaya koymak
miimkiin degildir. Ancak, karakter egitimi uygulamalarinin etkisini artirmaya yonelik stratejiler
gelistirilebilir.48

2. Karakter egitiminin her zaman ise yaradigini sdylemek anlamli degildir. Dogru yaklasim,
karakter egitiminin etkin ve kapsamli bir sekilde tasarlanip uygulandiginda ise yaradigidir.

3. Karakter Egitiminin etkileri uzun siirelidir. Olumlu Eylem, Karakter Onemlidir! ve Duyarh
Okul Toplulugu gibi karakter egitimi programlarinin 6grenciler iizerindeki olumlu etkisi uzun
yillar dlciilebilmistir.

4. Tiim etkili karakter egitimi programlari, uygulayicilar i¢in stirekli bir profesyonel egitim
deneyimi gerektirmektedir.

5. Etkili programlarin ¢ogu, akran etkilesimli stratejileri icermektedir. Sinif veya kiiciik grup
diizeyinde yapilan akran tartismasi, rol yapma ve isbirlikci 68renme gibi metotlar etkili stratejiler
kapsamdadir.

6. Belirlenen stratejilerin bircogu sosyal-duygusal becerilerin ve yeteneklerin
gelistirilmesini tesvik etmektedir.

45 Eric Schaps vd., "Chapter X: School as a Caring Community: A Key to Character Education." Teachers College
Record 98/6 (1997), 127-139.

46 Thomas Lickona, Character education: Does character education make a difference? (Cortland, NY: Center for the 4th
and 5th Rs, 1991).

47 Russell ] Sojourner, The Rebirth and Retooling of Character Education in America (Character Education Partnership:
Leading a National Call to Character, 2012).

48 Berkowitz-Bier, What Works in Character Education: A Research-Driven Guide for Educators, 27.

RUSUH 4/1



Merve Erol - Siikrii Keyifli. Etkili Karakter Egitimi ilkeleri (Amerika Birlesik Devletleri Ornegi)

7. Aileler ve toplum fyeleri programlarin hazirlhik ve uygulanma asamalarina dahil
edilmelidir.

8. Bircok program, karakter gelisimini tesvik etmek icin akran ve yetiskin rol modellerini
(hem canli hem de edebi) ve mentorlari icermektedir.

Bu ¢ikarimlarin yani sira, etkili karakter egitimi programlari ortaya koyabilmek i¢in 6zel
olarak tasarlanmis rehber niteliginde ilkeler de mevcuttur. Bu ilkeler, okul kiiltiiriinde karakter
gelisimini destekleyen bir ortamin nasil olusturulabilecegine dair ilham vermeyi ve her seyin nasil
planlandigina ve uygulandigina odaklanmay1 amag¢lamaktadir.

Amerika Birlesik Devletleri'nde en etkin karakter egitimi organizasyonu olarak gérev yapan
Karakter Egitimi Ortaklig1 (Character Education Partnership, CEP), Karakter Egitimi'nin Etkili On
Bir Ilkesini belirlemistir. Unlii karakter egitimcisi Marvin W. Berkowitz tarafindan gelistirilen
PRIMED stratejileri ise ¢alismamizda ele alinan diger rehber ilkeler arasindadir. PRIMED, etkili
karakter egitiminin alti ilkesinin akroniminden olusmaktadir. Bu stratejiler, kanita dayali
uygulamalar ve alan deneyimine dayanarak gelistirilmis ve liderlerin, yoOneticilerin ve
ogretmenlerin etkili karakter egitimi icin basvurabilecegi bir kaynak niteliginde hazirlanmistir.

4.1 Etkili Karakter Egitiminin On Bir ilkesi

Karakter Egitimi Ortakligi, karakter egitiminin basarili bir sekilde uygulanmasini tesvik
etmek icin "Etkili Karakter Egitiminin On Bir ilkesi" isimli bir ¢cerceve program sunmaktadir. Bu
ilkeler genel olarak okul iklimini iyilestirmeye yardimci olurken, 6grencilerde gii¢li bir karakterin
gelistirilmesini de tesvik etmektedir.

Lickona, Etkili Karakter Egitimi {lkeleri’nin, karakter egitimi programlari olusturmak veya
mevcut olanlar1 degerlendirmek i¢in temel yonergeler sagladigini ifade etmistir. Thomas Lickona,
Eric Schaps ve Catherine Lewis tarafindan 1997 yilinda belirlenmis olan Etkili Karakter Egitimi
I1keleri su sekildedir:

1. Ilke: Karakter egitimi, iyi karakterin temelini olusturan temel etik degerleri
destekler ve tesvik eder.

Bu madde, karakter egitiminin, sefkat, diiriistliik, adalet, sorumluluk ve saygi gibi 6nemli
etik degerlerin varligini savundugunu belirtmektedir. Okul ve toplumda bu degerlerin davranis
standartlarina uygun sekilde uygulanmasinda tiim okul iiyelerini sorumlu tutmaktadir.

2. ilke: Karakter; diisiince, duygu ve davranislari icerecek sekilde kapsaml olarak
tanimlanir.

Karakter egitimi, ahlaki bilgi, ahlaki duygu ve ahlaki eylem olmak iizere ii¢ temel boyutta
degerlendirilmektedir. Ahlaki bilgi, degerlere dayali karar alma yetenegini icerirken, ahlaki duygu
vicdan, empati ve 6zdenetim gibi 6zellikleri kapsamaktadir. Ahlaki eylem ise irade, yeterlilik ve
aliskanliklari icermektedir. Etkili bir karakter egitimi programi, bu boyutlar: biitiinsel olarak ele
almakta ve ogrencilere iyi karakterin anlamini kavramalari, énemsemeleri ve uygulamalari
konusunda rehberlik etmektedir.

3. Ilke: Etkili karakter egitimi, okul yasaminin tiim asamalarinda temel degerleri
tesvik eden kasitli, 6nceden planlanmis ve kapsamli bir yaklasim gerektirir.

Lickona, karakter egitiminin etkili bir sekilde uygulanabilmesi icin okul yasaminin her
yoniine karakter gelisimini entegre eden biitlinciil bir yaklasimin benimsenmesi gerektigini
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savunmaktadir. Bu, bazen ortiik bir miifredat olarak, bazen de akademik miifredatin i¢ine entegre
edilmis ya da spor takimlari, kuliipler ve hizmet projeleri gibi miifredat dis1 programlar vasitasiyla
gerceklesmektedir.

4, llke: Okul, duyarh bir topluluk olusturur.

Karakter egitimine odaklanmis bir okul, medeni, ilgili ve adil bir toplumun kii¢tik bir 6rnegi
olmaya cabalamaktadir. Bunu yaparken tiim {iyelerinin birbirleri ile sefkatli baglar kurmasina
yardimci olmay1 ve tiim okulu saran bir "sevgi etigi" gelistirmeyi hedeflemektedir. Boylece, saygili
iliskilerle baslayan stirecin, okul toplulugunun tiim fyeleri arasinda sevgi dolu baglantilara
doniismesi amaglanmaktadir.

5. ilke: Okullar égrencilere ahlaki eylemler icin firsatlar sunar.

Okullar gercek hayat problemleriyle 6grencilerin adil, isbirlik¢i ve saygili olma becerilerini
gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu sekilde, 6grenciler tekrarlayan ahlaki deneyimlerle karsilasarak,
karakterlerinin eylemsel yoniinii olusturan ahlaki beceri ve davranis aliskanliklarini gelistirebilir
ve uygulayabilirler.

Dewey'in modeli de 0Ogrencilerin deneyim ve somut eylem yoluyla 6grendiklerini
varsaymaktadir. Ona gore merhametli bir insan olmakla ilgili okumalar yapilabilir veya
baskalarinin merhametli davranislar izlenebilir ancak merhamet gostermedikge merhametli
olmanin ne demek oldugunu anlamak miimkiin degildir. Bu sebeple ¢ocuklar, egitimlerinin her
alaninda aktif katihmcilar olarak yer almalidirlar. 49

6. ilke: Etkili karakter egitimi, tiim égrencilere saygi gésteren ve onlarin basaril
olmalarma yardimci olan giiclii bir akademik miifredati icerir.

Ogrenciler, farkll beceri diizeyleri, ilgi alanlar1 ve ihtiyaclarla okula gelmektedirler. Bu
nedenle, basarili bir program, tiim 6grencilerin ilgisini cekecek sekilde tasarlanmalidir. Anlaml
bir miifredat, isbirlikci 6grenme ve problem ¢6zme yaklasimlari gibi aktif 6gretim yontemlerini
icermelidir. Bu yaklasimlar, 6grencilerin ilgi alanlarina uygun bir sekilde 6grenmelerini
saglamayi, onlara yaratict diislinme ve fikirlerini test etme firsatlar1 sunmay1 ve boylece
ogrencilerin 6zerkligini artirmayi hedeflemektedir.

7. llke: Karakter egitimi, dégrencilerin iyi bir karakter gelistirmeleri icin icsel
motivasyonlarini gelistirmeye calisir.

Karakter genellikle "kimse bakmadiginda dahi dogru olan seyi yapmak" olarak
tanimlanmaktadir. Ornegin, kurallara uymanin temel etik nedeni, ceza korkusu veya 6diil arzusu
degil, baskalarinin haklarina ve ihtiyaclarina saygi géstermek olmalidir. Oz motivasyon, karakter
okullarmin 6grencilerin icsel gelisim siirecine odaklandigl, édiil ve ceza gibi dissal yontemlere
basvurmadig1 bir kavramdir. Karakter okullari, 6grencilerin kurallar1 anlama, davranislarinin
digerlerini nasil etkiledigini fark etme, 6zdenetim, bakis acis1 gelistirme ve catisma ¢dzme
becerilerini gelistirmek icin calismaktadir. Bu okullar, 6grencilere, derinlemesine diisiinmek,
problem ¢6zmek ve hatalarindan ders almak i¢in anlamli durumlar yaratmay1 hedeflemektedir. 50

49 Wynne, For-Character Education, 65.
50 Alfie Kohn, "What to Look for in a Classroom." Educational leadership 54/1 (1996), 54-55.
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8. ilke: Okul personeli, karakter egitiminin sorumlulugunu paylasan, égrencilerin
egitimine rehberlik eden, 6grenen, ayni temel degerlere bagh kalmaya ¢alisan ahlaki bir
topluluktur.

Tim okul personeli; 6gretmenler, idareciler, danismanlar, okul psikologlari, antrenérler,
sekreterler, kafeterya calisanlari, oyun alani goérevlileri ve otobiis soforleri, karakter egitimi
¢abasini 0grenme siireclerine dahil etmelidir. Tim g¢alisanlar, her seyden o©nce kendi
davranislarinda temel degerleri modelleyerek bu sorumlulugu tistlenmelidir.

9. ilke: Tiim paydaslar, temel degerleri benimsemek ve uygulamak icin yollar
onermeye tesvik edilir.

Okul liderleri, genellikle personel, veliler, topluluk tiyeleri ve 6grencilerden olusan bir
Karakter Komitesi olusturmakta ve komiteye, okulun karakter egitimi girisimini tasarlamak,
planlamak, uygulamak ve degerlendirmek gibi sorumluluklar vermelidir.

10. ilke: Okul, karakter gelistirme cabasina veli ve topluluk iiyelerini dahil eder.

Okullarin karakter egitimi misyon beyanlari, velileri ¢ocuklarinin ilk ve en énemli ahlaki
egitimcileri olarak ele almaktadir. Veliler, okulun temel degerlerini evde pekistirmeleri icin tesvik
edilmekte, okul liderleri, diizenli olarak ailelere karakter odakli hedefler ve etkinlikler hakkinda
giincellemeler sunmakta, ev ve okul arasindaki gliveni artirmak icin veli ve aile iiyelerini okulun
Karakter Komitesi'nin ¢alismalarina katilmaya tesvik etmektedir.

11. ilke: Okul, karakter egitiminin uygulanmasini, okulun kiiltiiriini, iklimini ve
agrencilerin karakter gelisimini diizenli olarak degerlendirir.

Etkili karakter egitimi, ilerlemenin degerlendirilmesi icin asagida ele alinan karakter
alanlarinda ¢aba gdstermeyi icermelidir. Degerlendirme siirecinde olusturulan anketlerde su
sorular sorulmaktadir:

¢ Toplum daha duyarli bir hale geliyor mu?
e Personel, karakter egitimini 6gretmek icin yeteneklerinde ve bagliliklarinda gelisme
gosterdi mi?

e Ogrencilerin karakterleri degisti mi, ilgili bir toplulugun tiyeleri gibi hareket ediyorlar m1?
4. 2. Ulusal OKul iklim Merkezi ilkeleri

Karakter egitiminin etkili olarak uygulanabilmesinde stratejiler 6ne stiren bir diger olusum
ise Ulusal Okul Iklim Merkezi’dir. Karakter egitiminin etkinligi icin okul ikliminin énemine vurgu
yapan bu yaklasima goére okullarda uygulanmasi gereken temel prensipler su sekildedir:

e Olumlu 6grenci-6gretmen iliskilerini 6ncelik haline getirilmelidir.
¢ Okul personeli ahlaki, etik ve sosyal davranislari ile 6grencilere model olmalidir.

e Ogrencilerin empati, sefkat ve catisma cézme gibi becerileri gelistirmelerine ve
uygulamalarina firsatlar sunulmalidir.

e Ogrenciler, liderlik rolii listlenmeye tesvik edilmelidir.
¢ Cezai olmayan disiplin stratejileri kullanilmahdir.

¢ Okul degerleri ve okul ikliminin diizenli degerlendirmeleri yapilmaldir.
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4.3. Global Ahlak Enstitiisii ilkeleri

Global Ahlak Enstitiisii (The Institute for Global Ethics), evde, okulda, is yerinde ve
toplumda etik uygunluk ve diristliik kiiltiirii olusturmak i¢in pratik araclar saglamay1 amaclayan
Amerika temelli bir olusumdur. Enstitli, basarili karakter egitim programlarinin “Yedi S”sini
(Seven S) belirlemistir:

1. Ogretmenler karakter egitimi 6gretmek icin yetkilendirilmeli ve bilinglendirilmedir.
(Empower).

2. By, onlarin ahlaki muhakeme yeteneklerini gelistirmektedir (Effective).

3. Okulun degerlerini ve programini topluluga yaymak icin topluluk stirece dahil edilmelidir
(Extended into the community).

4. Karakter egitimi programi miifredatin tamamina entegre edilmelidir (Embedded).

5. Cocuklara bilgisayar becerilerini 6gretmeden 6nce onlara bilgisayar ahlaki 6gretilmesi
gibi, toplum da ahlaki konularda dncelikle bilgilendirilmelidir (Engaged).

6. Ahlak egitimi sirasinda Ogrencilerin ilgisini cekecek yontemler gelistirilmelidir
(Epistemological).

7. Ogrencilerin biligsel, duyusal ve davramssal ozelliklerini 6lgmek icin &lgekler
gelistirmelidir. Ogrencilerin ilerlemelerini gosteren tablolar, degerlendirmelerin
yapilmasini saglamalidir (Evaluative).

4.4. PRIMED ilkeleri

Karakter egitiminin etkililigi lizerine en kapsamli arastirmalardan birisi Marvin W.
Berkowitz tarafindan ortaya konmustur. Berkowitz'e gore karakter egitiminin etkili bir sekilde
uygulanabilmesi icin programlar kapsaml ve otantik olmali, kanita dayali uygulamalara ve
prensiplere dayanmalidir. 2005 yilinda Berkowitz ve Bier tarafindan yiritiilen bir arastirmada
karakter egitimine yer veren okullarda cesitli olumlu sonuglar gézlemlendigi belirtilmistir.51 Bu
sonuclar, ahlaki ve toplumsal konularda elestirel diisiinme yeteneginde iyilesmeler, prososyal
davranis ve tutumlarda artislar, problem ¢dzme becerilerinin gelismesi, uyusturucu kullaniminin
ve siddet iceren davranislarin azalmasi, riskli davranislar hakkinda daha fazla bilgi edinilmesi ve
daha saglikli tutumlar gelistirilmesi, duygusal yetkinligin artmasi ve akademik basarida iyilesme
olmasi seklindedir. Karakter egitimini okul reformu ve basarinin temeli olarak ele alan bir¢ok
okul, bu sonuglar acikca géstermistir. Berkowitz, etkili karakter egitimine rehberlik eden alt1
temel ilkeyi tanimlamis ve bu ilkeleri "PRIMED" olarak adlandirmistir. 52 Asagidaki maddeler, bu
ilkelerin her biri icin 6rnekler ve belirli stratejiler sunmaktadir.

1. ilke: Onceliklendirme (Prioritization)

Onceliklendirme, bir organizasyon olarak okulda veya simifta karakter gelisimini
desteklemesi noktasinda 6zgiin bir sekilde odaklanma eylemidir. Bir okulda karakter egitiminin
onceligini ortaya koymanin birbiriyle iliskili bes yolu vardir ve bunlar dnceliklendirme ilkesinin
bes alt kategorisi olarak gosterilebilir. Karakter egitiminin bir okuldaki 6nceligini géstermenin

51 Berkowitz-Bier, What Works in Character Education: A Research-Driven Guide for, 28.
52 Berkowitz, PRIMED for character education: Six design principles for school improvement, 36-156.
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birbiri ile baglantili bes asamas1 vardir ve bunlar, 6nceliklendirme ilkesinin bes alt kategorisi
olarak tasvir edilmektedir

1. Retorik (Rhetoric): Karakter egitimini Onceliklendirmek, okuldaki dil ve iletisimi
kapsamaktadir ve bu uygulama Retorik Onceliklendirme olarak adlandirilmaktadir. Genellikle
okullarda ortak bir dilin bulunmasinin énemli oldugu ve farkli derecelerde uygulandig1 kabul
edilmektedir. Tipik olarak bu ortak dil, temel degerler, erdemler, sosyal-duygusal yetkinlikler
veya karakter giiclerini icermektedir. Ancak uygulamada bu kelimeler genellikle sadece
"duvardaki kelimeler" olarak sinirl kalabilmektedir. Nitekim, bir¢ok okul karakter egitimine yer
verirken hizla karakter odakli afisler ve diger grafik materyalleri temin etmekte ve bunlari okulun
cesitli alanlarinda sergilemektedirler. Ayrica bu uygulamalara websiteleri gibi elektronik
platformlarda karakterle ilgili mesajlarla birlikte yer vermektedirler. Bu uygulamalar kanita
dayali olarak ele alinmakta ve faydali olarak kabul edilmektedir ancak karakter egitiminin etkili
olabilmesi i¢in bu uygulamalarin daha kapsamli bir yaklasimin parcasi olmasi gerekmektedir.
Etkili Retorik Onceliklendirme uygulamasi, bu kelimelerin kapsamli bir sekilde ele alinmasini,
islevsel tanimlar sunulmasini, davranigsal referanslar olusturulmasini ve rubrikler kullanilmasini
icermektedir.

2. Kaynak Tahsisi (Resource Allocation): Berkowitz’'e gore bir kisinin onceliklerini
saptayabilmek icin zamanini ve maddi olanaklarini nereye harcadigina bakiliyorsa ayni durum
okullar icin de gegerlidir. Okullarin 6ncelikleri de zamanlarinin ve kaynaklarinin nasil tahsis
edildigine bakilarak anlasilabilmektedir. What Works in Character Education projesi kapsaminda,
etkili karakter egitimi programlarinda 6gretmenlerin profesyonel gelisim egitimlerine oldukca
onem verildigi goriilmektedir. Profesyonel gelisimin zaman ve maddi kaynak gerektirmesi
nedeniyle okul yonetimi tarafindan kaynak tahsisi gerekmektedir.

3. Sinif ve Okul Iklimi (School/Classroom Climate): John Dewey'in okullarin demokratik
olmasi gerektigine dair yapmis oldugu vurgu, Philip Jackson'in degindigi gizli miifredat kavrami
ve Lawrence Kohlberg'in ahlaki atmosfer vurgusu bugilinliin okul iklimi hareketinin ilk
yansimalaridir. Giiniimiizde bireyin iyi olma haline katki saglayabilecek okullarin meydana
gelebilmesi i¢in olumlu bir okul iklimine vurgu yapilmasi gerekmektedir. Bu konuda yapilmis olan

arastirmalar incelendiginde, okul iklimi olusturulmasi yoniinde belirlenen bes kriter ise su
sekildedir:

1. Okul genelinde karakter egitimi bir okul kiiltiirti haline getirilmelidir ve egitimin odak
noktasi yapilmalidir.

2. Ogrencilerle 6gretmenler arasinda ve 6gretmenlerin birbirleri arasinda kurulan bir
gliven ortami olmalidir.

3. Okul ortaminin psikolojik ve fiziksel olarak giiven verici olmasi saglanmalidir.

4. Okullarin karakter gelisimini ve sosyal-duygusal yetenekleri desteklemesi tesvik
edilmelidir.

5. Okul ikliminin karakter gelisimine uygunlugu diizenli olarak degerlendirilmelidir.
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4.Yapisal Onceliklendirme (Structural Prioritization): Karakter egitimini 6nceliklendirmenin
bir baska yolu, karakter egitimi 6gelerinin etkinligini artiran yapilar olusturmaktir. Okullar
genellikle karakter egitimini 6nceliklendirmek icin samimi niyetlerle yola ¢ikmaktadir ancak bu
niyetlerin gercege doniismesini veya siirekli olarak siirdiiriilmesini saglayacak yapilar
bulunmadigi i¢in bu girisimlerde sik sik duraksamalar yasanmaktadir. Arastirmalar, karakter
egitimini yapisal olarak 6nceliklendirmek icin de bes farkl: strateji ortaya koymustur:

1. Kapsamli bir yaklasim benimseme.

2. Karakter egitimini okul yasaminin tiim yonlerine entegre etme.

3. Diger okullarla is birligi yapma.

4. Karakter ve karakter egitimini okul i¢i ve okul cevresinde belirgin hale getirme.

5. Ogrencilerin karakter gelisimini degerlendirme ve 6grencilere geri bildirimde bulunma.

5. Liderlik (Leadership): Okul miidiirleri, okul kiiltiirii ve iklimi tizerinde 6nemli bir etkiye
sahip olan kisilerdir. Ayni zamanda, personelin profesyonel gelisimi ve okulun isleyisi, politikalari,
uygulamalar1 ve sonuglar iizerinde de belirleyici bir rol oynamaktadirlar. Dolayisiyla, karakter
egitiminin etkili bir sekilde uygulanmasi ve akademik basari i¢in okulun liderinin dnciiliik etmesi
gerekmektedir. Bir okul liderinin nasil olmasi gerektigine dair bir¢ok bakis agis1 vardir, ancak
ozellikle erdem, etik ve tiim okul paydaslar arasinda bir etik 6grenme toplulugu olusturmak
tizerinde durulmaktadir. Bu dzellikler, genel olarak personel ve ebeveynler ile iliskilidir ve ii¢
alana ayrilmis 18 ozelligi icermektedir: Liderin igsel giicleri; bireylerin ve organizasyonlarin
gelisimini destekleyen 6zellikler, liderde iliskileri ve/veya gliveni olusturan 6zellikler.

Tablo 1. Liderlik Giigleri

Icsel Giicler Gelisimi Destekleyen iliskisel Giivenirlik
Ozellikler
Yiice Amag: Tesvik edicilik: Acikhik:
Liderligin biiyiik bir Etik ve ilham verici Iyi liderler kendileriyle
amaca hizmet etmesi | olan liderler, yetiskinler de | ilgili rahat olmali, kendileri
gerektigi bilincidir. dahil olmak iizere tiim okul | olmaktan kaginmamalidir.

bireylerini daha kolay motive
edebilir ve tesvik edebilir.

Alcakgoniilliilik: Zenginlestirme: Otantiklik (Gergeklik):

Algakgonilliliigiin Liderin, yeni firsatlar, Sokrates, 0z bilgeligin
liderler icin 6nemli olma | gorevler ve kaynaklar | baslangicin1 ‘6z bilgisine
nedeni, hizmet etmeye | sunarak zenginligi | baglamistir. Bir liderin, kendi
olanak saglamasidir, | modellemesi gerekmektedir. | otantik benligi ile liderlik
clinkii baskalarini | Tim paydaslarin zihinlerini | etmesi 6nemlidir.

kendinizden 6nce koyma | ve ruhlarimi zenginlestirmek
perspektifini ve temelini | i¢in nitel profesyonel gelisim
sunmaktadir.
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destekleri saglamasi
gerekmektedir.
Iyilikseverlik: Ongorii: YetKinlik:
Digerlerinin Hem bireysel boyutta Personel, lideri basarili

iyiligine karsi genel birilgi | hem de okul toplulugu | bir egitimci olarak goérdiikleri
duymanin ifadesidir. Etkili | tiyeleri agisindan uzun vadeli | ve yetenekli olarak
bir egitim lideri olmak, | bir vizyon ihtiyact so0z | algiladiklar1  siirece lidere
tim digerlerini degerli | konusudur. Okulun ayrica | glivenmektedirler.

gormek ve kabul etmek | uzun bir zaman ¢izelgesi

anlamina gelmektedir. takibi gerekmektedir.

Etik: idarecilik: ilham vericilik:

Ahlaki olarak iyi bir Her okul lideri, Insanlar lideri takip
insan olmanin, bireyin | ozellikle cocuklar icin | ediyor, taklit ediyor ve takdir
benlik algisinda ne kadar | gelecege ~ doniik  olarak | ediyorsa burada etkili bir
merkezi oldugunun | okulun kendisi {izerinde | liderden bahsetmek
ifadesidir. bliyik  bir sorumluluk | mimkiindiir.

tasimaktadir.
Ahlaki Cesaret: Yetkilendirme:
Okul liderlerinin Bireylere yetki vermek,

etik ve ahlaka, net bir
taahhiitle bagli olmalari

onlara saygi gostermek ve
iliskileri insa etmeye yardimci

gerektigi anlamina olmanin bir tiiri olarak ele
gelmektedir. Dogruyu alinmaktadir.
savunma ve yanlis1
diizeltme cesaretini
icermektedir.
Minnettarhk: Giivenilirlik:
Minnettarlik, Birine glivenmenin
bireyin sahip oldugu ve merkezi unsurlarindan biri,

ona verilmis olan seylere
karsi takdir hissidir.

onun seffafligi ve 6ngoriisiine
itimat etmektir.

Diiriistliik:

Gergegi sdyleyen bir
lider, genel
karakter

olarak ve
okulu lideri
basarmanin

temelini atmaktadir.

olarak
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2. ilke: iliskiler (Relationships)

lliskiler, iyi okullarin temeli niteligindedir ve karakter gelisimi ile sosyal-duygusal gelisimin
tesvik edilmesinde olduk¢a énemlidir. Iligkilerin okulun stratejik bir hedefi olmasi ve okul
slreclerine, politikalarina ve sisteme entegre edilmesi karakter egitiminin etkili bir sekilde
uygulanmasinda énemli rol oynamaktadir. Iliskiler, okul ici ve okul dis1 olarak iki sekilde ele
alinmaktadir. Okul ici iliskilerde ele alinan temel hususlar, akran etkilesimi, olumlu iligkilerin
tesvik edilmesi, akran ¢atismasi ¢oziimleri ve saglikli iletisim becerilerinin 6gretilmesi tizerinedir.
Okul dist iligkiler ise okulun bagl bulundugu bélgedeki toplum iiyeleri arasinda kurulan olumlu
iliskileri kapsamaktadir. Bu iliskiler karsilikli birbirlerini tanimaya ve olumlu etkilesimlere
dayanmaktadir. Okul disi iliskilere velilerle kurulan pozitif iletisim ve etkilesim de dabhil
edilmektedir.

3. ilke: i¢sel Motivasyon (Instrictive Motivation)

Icsel motivasyon prensibinde, kisinin karakterinin olusmasinda ‘i¢’e odaklanilmaktadir.
Dissal odiller ve ovgiler ile olusturulan motivasyonlarda, kisilerin c¢evrelerinde kimse
olmadiginda dogru davranmayi biraktigy, kisinin erdem sahibi olma konusundaki motivasyonun
icsel olmasi gerektigi belirtilmistir.

Ogrencilerin kazandirilmas: hedeflenen karakter ozelliklerini icsellestirebilmeleri icin
onerilen stratejiler su sekildedir:

e Davranis Yonetimi: Gelisimsel disiplin yontemleri kullanilarak istenmeyen davranis
durumlarinda ¢ocuklarin eylemlerinden sorumlu olmalarimi ve davranislariin zararlari
tizerinde diisiinmelerini saglama yaklasimidir.

e indiiksiyon-Empati: indiiksiyon, cocuk gelisimi alaninda yaygin olarak kullanilan bir
uygulama stratejisidir. Temelde, cocugun davranisini 6vme veya elestirme yaklasimindan
ziyade degerlendirici mesajlar olusturmanin bir yoludur.

e Yetenek yerine ¢abaya 6vgili: Bu yaklasim, ddiillendirme veya 6vme durumunda odak
noktasini sonuglarin niteligi veya miktarindan ziyade ¢cocugun ¢abasina yonlendirmektir.

e Yansitma (ozellikle ahlak ve karakter hakkinda): Ogrencilerin kendi karakterleri,
sosyomoral davranislari ve kimlikleri hakkinda diisiinmeleri i¢in gerekli zaman, egilim ve
yetkinliklerin saglanmasini temel almaktadir.

4. Ilke: Rol Model (Modeling)

Ogrencilerin okul ortaminda karsilastiklar1 bireylerin olumlu rol modeller olmasi veya
edebiyat ve tarih gibi alanlarda rol modellerin betimlenmesi ile 6rneklik saglanmasi karakter
gelisimi ve sosyal-duygusal yetkinliklerinin gelismesinde etkili bir uygulamadir.

5.ilke: Giiclendirme (Empowerment)

Glglendirme, baskalarini derin ve anlamli bir sekilde dinlemek, onlarin bakis acilarini,
gorislerini, bilgilerini, ihtiyaclarini, isteklerini ve dusiince yapilarini dikkate almak ve ayni fikirde
olunmamasi durumunda dahi bagkalarinin bakis acilarina saygi duymaktir. Ozellikle otoriter okul
yapilanmalarinda 6grencilerin sesinin duyulmasi ve anlasilmasi icin bir déniisiim gerekmektedir.
Giliclendirme noktasinda kanita dayali olarak belirlenen dort strateji su sekildedir:

1. Paylasilan liderlik,
2. Demokratik siniflar,
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3. Is birligi kiiltiiri,
4. Ogrencilere adil ve saygili davranis.
6. ilke: Gelisimsel Pedagoji (Developmental Pedagogy)

Gelisimsel bakis acisi, bireyin gelisiminin bir sonraki asamaya ilerlemesinde yardimci
olmay1 amaglayan, digerlerinin duygularina karsi duyarli olma ve davranislarin iliskilere olan
etkisini anlamlandirmaya calisan bir yaklasimdir. Bu yaklasim, bireylerin bakis acilarinin
kendilerinden (ben) baslayarak topluma (biz) ve nihayetinde toplumun da iizerinde (hepimiz)
olacak sekilde genislemesine odaklanmaktadir.

Gelisimsel pedagojide uygulanmasi 6nerilen stratejiler su sekildedir:

e Dogrudan Ogretim (karakter hakkinda 6gretim, sosyal-duygusal karakter yetkinliklerinin
Ogretimi, karakter egitiminin akademik miifredatin i¢ine dahil edilmesi)

¢ Gelisme ve biiyiime beklentilerine odaklanilmasi,

e Yeni gelisen yetkinlikleri uygulama ve yeni taninan motivasyonlari eyleme gecirme
firsatlar1 sunulmasi (Hedeflenen yetkinliklerin ve gii¢lii yonlerin pekistirilmesi).

Sonug ve Oneriler

Bu calismada, ABD’e karakter egitiminin etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in gerekli olan
ilkelerin ve stratejilerin bilimsel dayanaklarla ortaya konulmasi ve degerlendirilmesi
amaclanmistir.

ABD’de, karakter egitiminin okullarda verilmesinin gerekliligi konusunda genel bir fikir
birligi vardir. Giliniimiizde karakter egitimi alaninda yapilan arastirmalar incelendiginde,
arastirmalarin karakter egitiminin “ni¢in” verilmesi gerektiginden ziyade programlarin etkilerine
ve karakter egitiminin en etkili sekilde“nasil” verilebilecegine odaklandig1 goriilmektedirs3.

Arastirmalar, karakter egitiminin kapsamli bir sekilde planlandigi ve uygulandigi
durumlarda ise yaradigini gostermektedir. Bu ¢cercevede, karakter egitiminin etkili olabilmesi icin
birtakim stratejiler belirlenmistir. Bu stratejilerin uygulandigi okullarda karakter egitimi
programlarinin basarili oldugu ve 06grencilerin bilissel, duygusal, davranissal ve akademik
gelisimine olumlu kazanimlar sagladigi gozlemlenmistir. Bu kazanimlara ilave olarak, karakter
egitiminin etkili bir sekilde uygulanmasi ile sosyal ve ahlaki biling, sosyal davranislar ve tutumlar,
problem c¢ézme becerileri, madde kullanimi, siddet egilimi, riskli davranislarla ilgili tutum,
akademik basari, okula bagllik, iletisim becerileri gibi bircok alanda iyilesme saglandigi
belirlenmistir.

Etkili karakter egitimi icin tek ve genel gecer bir recete olmasa da bazi 6nemli rehber ilkeler
bulunmaktadir. Bu ilkeler, basarili okul uygulamalarina, on yillar boyunca yapilan arastirmalara
ve alanin 6nde gelen disiiniirlerinin ve uygulayicilarinin tecriibelerine dayanarak gelistirilmistir.

Karakter Egitimi Ortakligi ve diger kuruluslarin sunmus oldugu etkili prensipler
degerlendirildiginde, karakter egitiminin biitiinciil bir yaklasimla ele alinmasi, toplumdaki tiim
paydaslarla is birligi icinde olunmasi, okul icinde ve disinda genis bir etki alani olusturulmasi,
uygulayicilarin bilinglendirilmesi ve gerekli egitimlerinin saglanmasi, kullanilan yontemlerin
cesitlendirilmesi ve olumlu bir okul ikliminin olusturulmasi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir.

53 Christine Bennett, "Genres of research in multicultural education.” Review of educational research 71/2 (2001), 217.
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PRIMED ilkeleri ile daha ¢ok giincel arastirmalara odaklanilmis oldugu ve giiniimiizde
uygulanan karakter uygulamalarinin problemlerinin tespit edilip bu dogrultuda oOnerilerde
bulunuldugu goriilmistiir. Bu ilkelerle, karakter egitiminin sadece duvarlara asilan posterlerde
veya ders kitaplarinda bulunan ancak 6grenciler tarafindan igsellestirilemeyen bilgilerden ibaret
olmamasinin hedeflendigi ortaya konmustur. Genel olarak, PRIMED ilkeleri ile, uygulamalarin
bilimsel verilere dayanmasi, okullarda karakter egitiminin 6ncelikli olarak ele alinmasi, okul
yonetimi tarafindan bu uygulamalar i¢in kaynak saglanmasi, okul kiiltiirtiniin olusturulmasi ve en
onemlisi 6grencilerin degerleri, erdemleri ve karakter 6zelliklerini i¢sellestirmeleri gerektigi
tizerinde duruldugu gorilmektedir.

Bilimsel temele dayandirilmis metotlarin, yontemlerin ve uygulama standartlarinin
tilkemizde de verilecek olan karakter egitiminde uygulanabilmesi miimkiindiir. Her iilkenin
dinamikleri, ahlaki yapisi ve kiltiirel yapisi farkli olmakla birlikte uygulanacak egitim metotlari
benzer olabilmektedir. Her toplumun hedef ve ihtiyaglarina uyacak sekilde farkl ozellikte
karakter egitimi uygulamalar1 ortaya konulmasi miimkiindir. ABD’de uygulanmakta olan
karakter egitimi programlarinin evrensel degerleri iceriyor olmasi programlarin diger tlkeler
tarafindan da benimsenmesini kolaylastirmaktadir.

Calismada ele alinan stratejiler ve degerlendirmeler dogrultusunda iilkemizde karakter
egitiminin etkili olarak ortaya konulabilmesi i¢in asagidaki dnerilere yer verilmistir:

Ulkemizde, toplumun ve égrencilerin 6zel durumlari, ihtiyaglari ve hedefleri goz éniinde
bulundurularak kapsamli bir karakter egitimi projesi baslatilabilir. Bu proje, okul miifredatinda
s0z sahibi olan tiim paydaslarin, toplumun farkli kesimlerinden temsilcilerin ve velilerin siirece
dahil edilmesini icerebilir. Her toplum kesimine uygun farkli karakter egitimi programlari
sunulabilir. ABD’de oldugu gibi, her okul veya okul bolgesi, bolgenin, egitimcilerin ve 6grencilerin
talep ve ihtiyaclarini géz 6niinde bulundurarak ihtiyaca yonelik bir program tercih edilebilir.

Karakter egitimi programlarinin olusturulmasinda, belirlenmesinde ve uygulanmasinda
kanita dayali uygulamalar tercih edilmeli, kanita dayal stratejiler gelistirilmeli ve siireg siirekli
olarak ol¢me ve degerlendirmeyle desteklenmelidir.

Ulkemizde, 6zel uygulamalar disinda degerler genellikle didaktik ve dogrudan anlatim
yontemiyle aktarilmaktadir, ancak 6grencilerin karakter o6zelliklerini icsellestirebilmeleri icin
daha etkili ve kapsaml bir yaklasima ihtiyac vardir. Ogrencilerin bilissel, sosyal-duygusal ve
davranigsal gelisimlerini desteklemek icin cesitli 6gretim yontemleri kullanilmalidir. Bu
kapsamda, miifredatin tiim gelisim alanlarina hitap edecek sekilde cesitlendirilmesi ve etkili
yontemlerle zenginlestirilmesi gerekmektedir. Oyunla 6grenme, problem ¢6zme, tartisma, beyin
firtinasi, hizmet O6gretimi, drama, akran iletisimi ve is birlikci 6grenme gibi yontemlerle
ogrencilerin derse aktif katilimi tesvik edilmelidir.

Okullarda biitiinciil bir karakter egitimi yaklasimi benimsenmelidir. Okul iklimi olusturma
noktasinda karakter egitiminin okuldaki tiim derslere entegrasyonu saglanmali ve benimsenecek
karakter egitimi programinin okulun tiim atmosferine etki etmesi saglanmalidir.

Karakter egitiminin etkili olabilmesi icin Oncelikle liderlik seviyesinde bir degisim
gerekmektedir. Okul yoneticileri ve 6gretmenler kazandirilmasi hedeflenen karakter 6zelliklerini
oncelikli olarak kendi hayatlarinda etkin bir sekilde uygular hale gelmelidirler. Bu siireg, karakter
egitimi uygulayicilarinin kendilerini gelistirmelerini, mifredat: karakter egitimine uygun hale
getirmelerini ve okul atmosferini ve personeli karakter egitimine hazirlamalarini da icermektedir.
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Siirecin son asamasi, 6grencilere karakter egitiminin aktarilmasidir. Bu adimlarin tersine olmasi
durumunda, karakter egitiminde istenilen sonuglara ulasmanin zor olacagi ortaya konmustur.

Okulda gorev alacak tim personel egitilmeli ve bilinglendirilmelidir. Tiim personelin,
kendilerinin ayni zamanda Ogrenciler icin birer rol model olduklarinin farkinda olmalari
saglanmalidir.

Karakter egitiminin basarisi, kararlilikla ve sadakatle uygulanmasina baglanmistir. Bu
baglamda, okul yoneticileri ve program uygulayicilari karakter egitimine olan ilgi, dncelik ve bilgi
diizeylerini artirmali ve samimi bir ¢aba gostermelidir.

Calismalarda karakter egitimi, birikimli bir siire¢ olarak ele alinmistir. Dolayisiyla,
sloganlar, posterler veya kisa etkinliklere aninda ¢6ziim beklentisiyle yer verilmesinin gercekgi
olmadig1 saptanmustir. Clinkii karakterde gercek degisimler zaman almakta ve bir anda meydana
gelmemektedir. Bu dogrultuda, gercekei dontistimler icin istikrarli bir ¢aba gosterilmelidir. Etkili
bir karakter egitimi i¢in dncelikle kararlilik gésterilmeli, uzun vadeli planlar yapilmali, saygiya
dayal iliskileri tesvik eden bir okul kiiltlirii olusturulmali ve daha fazla fon, zaman ve kaynak
ayrilmalidir.

Aileler siirece dahil edilmeli, bilin¢lendirilmeli ve aile ve 6grenci is birligini saglayacak
projeler yiiriitiilmelidir. Ailelerin okulda daha aktif olmalar i¢in imkanlar sunulmali ve
diizenlenecek karakter egitimi etkinlik ve projelerine katilimlar1 saglanmalidir.
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