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Ozet

Bu aragtirmada, ARCS Motivasyon modelinin agik ve uzaktan 6grenme tasarimina entegrasyonunda giincel egilimlerin
belirlenmesi amaglanmistir. Aragtirma, PRISMA modeline dayali bir sistematik alanyazin taramasi olarak desenlenmistir.
Sistematik alanyazin taramasi kapsaminda, 2019-2023 yillar1 arasinda yayimlanan toplam 50 c¢alisma incelenmistir. Kaynak
tarama i¢i Web of Science, IEEE Xplore, Scopus ve Dergipark veri tabanlarindan yararlanilmistir. Incelenen galismalarin yaym
yili, amaci, arastirma modeli, 6rneklem biiyiikligii, degiskenleri, veri toplama araglari, veri analiz yontemleri, bulgular: ve
onerileri degerlendirilmistir. Ulagilan bulgular, ARCS Motivasyon modelinin agik ve uzaktan 6grenme ortamlari ile entegrasyonu
ile ilgili en fazla 2022 ve 2023 yillarinda ¢aligma yapildigini gostermistir. Calismalarda daha ¢ok nicel arastirma yontemlerinden
yararlanildig1 belirlenmistir. Ayrica, c¢alismalarin ortak amacinin, égrenme motivasyonunu artirmak ve dgrenme tasarimi
iizerindeki etkilerini degerlendirmek oldugu, bulgularinda ise genel olarak motivasyon agisindan olumlu sonuglara varildig:
goriilmektedir. Bu arastirma sonuglarina dayanarak, ARCS Motivasyon modelinin agik ve uzaktan 6grenmede kullanimina iligkin
bilimsel arastirmalarda, degiskenin dogasi geregi nitel arastirma yontemlerinden daha fazla yararlanilmasi ve Tiirk¢e yayinlara
oncelik verilmesi onerilmektedir.

Anahtar Sozciikler: Motivasyon, ARCS modeli, agik ve uzaktan 6grenme.

Integration of the ARCS model into open and distance learning design: A
systematic literature review

Abstract

The present investigation aims to identify contemporary trends in the integration of the ARCS Motivation model into open and
distance learning design.The research was methodologically designed as a systematic literature review based on the PRISMA
model. Within the scope of the aforementioned systematic literature review, a total of 50 studies published between 2019 and
2023 were analysed.Web of Science, IEEE Xplore, Scopus and Dergipark databases were used for literature review. The
publication year, purpose, research model, sample size, variables, data collection tools, data analysis methods, findings and
recommendations of the reviewed studies were evaluated.The findings showed that most studies on the integration of the ARCS
Motivation model with open and distance learning environments were conducted in 2022 and 2023.It was determined that
quantitative research methods were mostly used in the studies. The common aim of these studies was identified as being to
increase learning motivation and to evaluate the effects on learning design, and the findings were generally positive in terms of
motivation.Based on the results of this research, it is recommended that qualitative research methods should be used more in
scientific studies on the use of the ARCS Motivation Model in open and distance learning due to the nature of the variable, and
that Turkish publications should be prioritised.

Keywords: Motivation, ARCS model, open and distance education.
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Giris

Dijital diinyada, bireyin kendini ve yetkinliklerini siirekli yenileme ihtiyacin1 ortaya
cikarmistir. Bu baglamda akademik gelisimi siirdiirmek isteyen bireyin, acik ve uzaktan
ogrenme ortamlarina yoneldigi goriilmektedir. Uzaktan egitim, zaman ve mekan sinirlamasinin
olmadigi, belirli ama¢ ve hedefler dogrultusunda, teknolojinin ve internetin ise kosuldugu
ortamlarla desteklenen formal bir yapidir (Glindiiz, Aydemir ve Karaman, 2018, s.84). Eskiden
“iy1” olarak kabul goren {iiniversitelerde egitim gormek i¢in ¢ok ugrasilirken bilisim
teknolojilerinin gelisimi ve agik ve uzaktan egitimin yayginlagmasi sayesinde insanlarin “iyi”
egitim almasi kolay hale gelmis, her kesimden insanin egitime erismesinin Onii agilmistir.

Acik ve uzaktan 6grenme, bireyin kendi 6grenmesini ve hizini kontrol edebildigi,
0z-yonelimli 6grenme becerisini gelistirmeye yardimci olan, yasam boyu 6grenmeyi igeren bir
ortamdir. Teknolojinin yayginlagsmasi, giinlimiiz 6grenenleri i¢in, tiim sinirlarin yok oldugu ve
bilgiye daha hizli erisim saglandig1 bir atmosfer olusmasina katki saglamaktadir. Ancak bazi
ogrenenler icin zaman ve mekan uzaklig1 cesitli dezavantajlar1 da beraberinde getirmektedir.
Moore (1990)’un “Etkilesimsel Uzaklik” (Transactional Distance) teorisi igeriginde yer alan,
Ogrenenin Ogreten, kurum ve materyal gibi tim diger paydaslarla arasinda olusan mesafe,
ogrenende yalitilmis hissine sebep olabilir. Bu yalitilmiglik hissi sebebiyle de 6grenen aidiyet
duygusu olusmaz ve motivasyon diisebilir.

Glinlimiiz dijjital diinyasinda, o6grenme analitiklerinin O0grenme siireclerini hizla
bireysellestirdigi goriilmektedir. Bu siireci miimkiin kilan sey ise dijital ortamdaki biiyiik
verilerin veri madenciligi gibi yontemlerle hizlica isleyebilmesidir. Meydana gelen bu
gelismeler, Ogretim tasarimindan Ogrenme tasarimina dogru bir doniisiimii meydana
getirmigtir. Ogrenme tasarimi, ders, {inite, konu gibi her bir 6grenme biriminde gerceklesen
ogretme-6grenme siirecini tanimlar (Koper, 2006). AECT ise 6grenme tasarimini 6grenme
baglaminda 6gretimin teknolo destekli tasarlanmasina odaklanir. Buna gore 6grenme tasarimi,
ogrenme bosluklarini takim ¢abasiyla tanimlamak ve 6gretimi dontistiirmektir (Earnshaw et al.
2023). Ogrenme tasarimi ve dgrenen motivasyonu arasindaki iligki, Keller'm ARCS modeli
(Keller, 1999) ve Oz Belirleme Teorisi (SDT) (Harnet, George ve Dron, 2011) gibi teorik
cerceveler tarafindan gii¢lii bir sekilde desteklenmekte ve ampirik kanitlar, o6zerkligi,
uygunlugu, yeterliligi ve memnuniyeti artirmaya yonelik stratejileri iceren tasarimlarin,
ozellikle e-O0grenme ve cevrimi¢i ortamlarda, cesitli baglamlarda 6grenen katilimini,

kaliciligini ve sonuglarini 6nemli 6l¢iide gelistirdigini gostermektedir.



AUAd 2025, Cilt 11, Say1 1, 1-37 Kiligaslan ve Firat

Motivasyon, kelime olarak Latince “movere”, yani ‘“hareket ettirme,
hareketlendirme” sozciigiinden gelmektedir (Ayvasik vd, 2000, s. 112). Genel olarak
giidiileme ya da giidiilenme anlaminda kullanilan motivasyon, alanyazinda “insanin istenilen
bir hedefe dogru yonelmesine neden olan zihinsel bir durum” olarak tanimlanmaktadir
(Karagiiven, 2012, s. 2600). Gilirdogan’a gére motivasyon, bireyi ¢esitli yonden etkileyerek
yaraticiligini harekete gegirmektedir (2012, s. 150). Gliniimiiz bilissel motivasyon teorileri,
bireylerin diisiinceleri, inanglar1 ve duygularinin motivasyonun temelinde yatan siiregler
oldugunu 6ne stirmektedir (Schunk ve Usher, 2012, s. 13), Ryan (2012, s. 3), bazi durumlarda
insanlarin motivasyonunun agik ve bilingli; diger durumlarda ise davranisin acikea bilingalti,
ima edilen amaglar ve tutumlar tarafindan enerjilendirildigini ve yonlendirildigini belirterek
etkili motivasyonun, yalnizca uyarilma veya enerji degil, ayn1 zamanda etkili ve biligsel bir
sistemin yonlendirmesini de gerektirdigini vurgulamistir.

Etkili ve biligsel bir sistemin yonlendirmesini saglayan birden fazla motivasyon
modeli bulunmaktadir ve bunlardan biri olan ARCS motivasyon modeli, egitim alaninda
ogrencilerin motivasyonunu arttirmak i¢in kullanilan bir modeldir. ARCS Modeli, 6gretim
materyallerinin motivasyonel ¢ekiciligini gelistirmek i¢in kullanilan bir yontemdir ve insanin
motivasyonunu sekillendiren belirli kavram ve degiskenlerin ¢ogunu kapsayan dort kavramsal
kategoriye sahip olmasi, 6gretimin motivasyonel ¢ekiciligini arttiracak bir dizi strateji icermesi
ve geleneksel 6gretim tasarimi modelleriyle etkili bir sekilde kullanilabilen ve motivasyonel
tasarim olarak adlandirilan sistematik tasarim siirecini dahil etmesi gibi ii¢ ayirt edici 6zellige
sahiptir (Keller, 1987, s. 2). ARCS motivasyon modelinin esas amaci, motivasyonel
stratejilerin hangi tiiriiniin ne kadar kullanilacagi ve bu stratejilerin ders i¢i tasariminin nasil
yapilacagina dair olan sorulara cevap olusturabilmek i¢in bir rehberlik saglamaktir (Keller,
2010, s. 44).

ARCS motivasyon modeli, hedef kitle ve mevcut egitim materyallerinin analizine
dayanan ihtiya¢ degerlendirmesini igerir, 6grenenlerin motivasyonel 6zelliklerinin analizine
dayanan motivasyonel hedeflerin ve Ol¢limlerin olusturulmasini destekler, motivasyonel
taktiklerin olusturulmasi ve se¢imi i¢in rehberlik saglar ve egitim tasarimi ve gelistirmeyle 1yi
entegre olan bir siireci takip eder (Keller, 1999, s. 39). ARCS motivasyon modelinde
Ogrenenlerin motive olmalar1 ve bunu siirdiirmeleri i¢in gereksinim duyduklar1 kosullar olan

dikkat, iliski, gliven ve doyum asagida Sekil 1’de 6zetlenmistir.
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Sekil 1. ARCS motivasyon kosullar

Dikkat, motivasyonun bilesenidir ve 6grenme i¢in bir 6n kosuldur. Motivasyon agisindan
amac dikkati ¢cekmek ve silirdiirmek iken Ogrenme acisindan dikkati uygun uyarana
yonlendirmektir (Keller, 1987, s. 3). Dikkat kategorisinde ilgi, merak, uyarilma, alg1 arayisi ve
sikilma gibi kavramlardan bahsedilmektedir (Keller, 2016, s. 4). Ogrencilerin konuya
duyduklar ilgi, 6grenme siirecinde onemli bir faktordiir dolayisiyla ilgi ¢ekici materyaller ve
etkilesimli 6grenme yoOntemleri, Ogrencilerin Ogrenmeye daha fazla dikkat etmelerini
saglayabilir. Aynm1 sekilde egitim materyallerinin ilgi ¢ekici ve uyarici olmasi, dgrencilerin
dikkatini cekebilir ve motivasyonlarini artirabilir. Diger taraftan sikilma, Ogrencilerin
motivasyonunu olumsuz etkileyebilecek bir durumdur. Egitim materyallerinin monoton veya
zorlayici olmasi, 68rencilerin sikilmasina neden olabilir ve bu da dikkatlerini dagitabilir.

Mliski; 6greten kisinin, dgrenmenin gergeklesmesini gelecekteki bir hedefle iliskilendirme
yetenegidir. Bu kategori, ilgili olma, dgrenenlerin 6gretim gereksinimlerinin hedefleriyle ve
ogrenme stilleriyle uyumlu ve gecmis deneyimleriyle baglantili oldugu algisini igerir (Keller,
2016, s. 4). Ogrenciler, egitim igeriginin kendi hedefleriyle uyumlu oldugunu gérdiiklerinde,
motive olma egilimindedirler. Farkli 6grenciler, farkli 6grenme stillerine sahip olabilir, bu
nedenle 0gretim metotlar1 ve materyalleri, genis bir 6grenci kitlesini kapsayacak sekilde
cesitlendirilmelidir. Dolayistyla 6gretilen konuyla ilgili gorsel, isitsel, yazili materyaller ya da
etkilesim icinde olmay1 saglayan interaktif aktiviteler sunulabilir. Ogrencilerin &nceki
deneyimleriyle iliskilendirilebilirlik, yeni 6grenme siireglerine duyulan ilgiyi artirabilir. Bu da
ogrencilerin Onceki bilgilerini yeni bilgilerle birlestirmelerini saglayarak anlamalarini
derinlestirebilir.

Giiven; 0gretenin 0grenende bir 151 basarabilecegine dair inan¢ kazandirmasi ve bunu
stirdiirmesini saglama anlamina gelmektedir. Bu kategori basariya dair pozitif beklentilerin,
basart deneyimlerinin ve basarilarin sans yerine kendi yeteneklerine ve ¢abalaria
atfedilmesinin etkilerini ifade eder (Keller, 2016, s. 4). Bir 0gretmen, Ogrencileri

potansiyellerine giivenmeleri konusunda olumlu bir sekilde tesvik edebilir, 6grencilere
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verdikleri geri bildirimlerde bagarty1 6grencinin kendi yeteneklerine ve ¢abalarina baglamay1
vurgulayabilir ve 6grencilere, basarilarinin ve ¢abalarinin kendi kontroliinde oldugu konusunda
gliven verebilir. Dolayisiyla 6grencilerin basariya olan inanglar1 arttirilabilir, 6grencilere
sorumluluk hissi kazandirilabilir.

Doyum; 6grenenin basarisindan memnun olmasini saglamaktir (Keller, 1987, s. 3).
Memnuniyet olarak da adlandirilan bu kategori, arzu edilen 6grenme davranislarini siirdiiren
ve istenmeyen davranislari caydiran ig¢sel ve dissal ddiillerin uygun karisimini igerir (Keller,
2016, s. 4). Ogrencilerin bir konuyu basariyla dgrenmeleri veya bir hedefe ulasmalari
durumunda hissettikleri igsel tatmin, memnuniyeti artirabilir. Ogrenme siirecini ilging ve
keyifli kilan igsel faktdrler de memnuniyeti artirabilir. Ornegin, dgrencilerin konuyla ilgili
merak uyandiran bir materyalle karsilasmasi veya kendi kesiflerini yapmalari, igsel
memnuniyet duygusunu tetikleyebilir. Diger taraftan 6grencilere 6grenme siireclerindeki
basarilar1 hakkinda pozitif geri bildirimler ya da basarinin sonucunda sertifikalar, madalyalar
veya ddiiller vermek digsal bir diil olarak diisiiniilebilir. Ozellikle geri bildirimler, dgrencilerin
dogru yolda olduklarini ve ¢abalarinin fark edildigini bilmelerine yardimci olabilir.

Bu dort kategori, 6grenmeye motivasyonla ilgili ¢esitli kavramlari, teorileri, stratejileri
ve taktikleri birlestirmek icin bir temel saglamistir (Keller 1987, s. 1). Zaman i¢inde, bu
kategorilerin 6grenciler arasindaki siireklilik farklarini yeterince agiklamadigi goriilmiistiir.
Yiiksek motivasyona sahip olanlar hedeflerine ulasana kadar 1srar ederken, digerleri daha zay1f
motivasyona sahip olduklarinda, hedefleri onemli olsa bile erteleyebilir veya vazgecebilir. Bu
ogrenciler arasindaki farklar1 agiklamak ve motivasyonel destek faaliyetleri i¢cin bir temel
saglamak i¢in besinci bir kategori eklenmistir (Keller 2008, s. 84).

Eylem; geleneksel ARCS motivasyon modeline sonradan eklenen ve modelin dnceki
faktorlerine gore uygulama sirast ve kapsami muglak olan eylem faktorii (Ugar, 2017, s. 38),
ogrenenlerin bir hedefi ger¢eklestirmek i¢in motive olduktan sonra eyleme gegme durumlarini
ifade etmektedir (Keller, 2010a, 2010b). Bu faktor, uygulama niyeti (Gollwitzer, 1993), eylem
kontrolii (Kuhl, 1984) ve 0Oz-diizenlemeli O0grenme (Zimmerman, 1990) kuramlarina
dayanmaktadir (Deimann ve Liu, 2005, s. 235; Keller, 2010a, s. 8). Sonug olarak bu kategori,
modeldeki dikkat, iliski ve giiven adimlarinin gerceklesmesinin ardindan eyleme gecilmesi
asamasidir. Bu asamada Ogretenler, ¢esitli stratejilerle 6grenenlerin eyleme ge¢mesini tesvik
edebilir, 6grenenler de amaglarina ulagsmak icin gayret edip, eyleme gecip hedeflerini basariyla

yerine getirebilirler.
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Tablo 1. dgretenlere yol gostermek amaciyla ders planlama agamasinda motivasyonel
tutumlar ve fikirler hakkinda notlar almak ve motivasyon sorunlarinin ortaya ¢iktig

durumlarda 6gretim siirecinde kullanilabilecek bir yonergeler icermektedir.

Tablo 1. ARCS-V Motivasyon Kategorileri ve Siire¢ Sorular1

Kategoriler Egitmenin Kendi Analizi Egitmenin Ogrenci Analizi

Dikkat Bu 6grenme deneyimine heyeca Ogrenciler ilgileniyor olacak m1? Hangi
duyuyor muyum ve onu ilging taktikler onlarin merakini ve ilgisini
kilmak i¢in neler yapabilirim?  uyandirabilecek?

Miski Bu 6grenme deneyiminin Ogrenciler, bunun degerli olduguna
ogrencilerim i¢in degerli inanacaklar m1? Onlara bunun neden 6nemli
olacagina inantyor muyum? olduguna inanmalar1 konusunda nasil

yardimct olabilirim?

Giiven Bu 6grenme deneyimini etkili vi Ogrenciler, bunu 6grenme konusunda
ilging bir sekilde yonetme kendilerine giiveniyor olacaklar mi1? Onlara
konusunda kendime giiveniyor kendilerine giivenmeleri konusunda yardime1
muyum? olmak i¢in ne yapmaliyim?

Doyum Bu 6grenme deneyiminden Ogrencilerin deneyimleriyle ilgili olumlu
pozitif duygular bekliyor hissetmelerine ve 6grenmeye devam etme
muyum? isteklerini siirdiirmelerine nasil yardimci

olabilirim?

Eylem Bu dgrenme etkinligi boyunca  Ogrencilerin bu 6grenme etkinligi boyunca
ogrencilere etkili denetim ve  hedef yonelimlerini ve gorev odaklarin
destek saglayacak miyim? siirdiirmelerine nasil yardimci olabilirim?

Kaynak: Keller, 2016, s. 9.

Motivasyon, geleneksel yiiz yiize O0grenmede oldugu gibi acik ve uzaktan 68renme
ortamlarinda da 6grenmenin gerceklesmesi ve siirekliligi agisindan biiyiik bir 6neme sahiptir.
Motivasyon, her 6grenme ortaminda grenmenin en énemli bilesenlerinden biridir (Militiadou
ve Savenye, 2003, s. 82). Arastirmalar, yliksek motivasyon diizeyine sahip 6grencilerin daha
zorlu aktiviteleri basarma egiliminde olduklarini, aktivitelerde aktif bir rol aldiklarini ve bu
aktivitelerden keyif aldiklarini belirtmektedir. Ayrica, bu 6grenenler daha derinlemesine bir
ogrenme yaklasimi benimserler ve daha yiiksek performans, siireklilik ve yaraticilik sergilerler
(Schunk, Pintrich ve Meece, 2014, s. 5).

Agik ve uzaktan 6grenme ortamlarinda motivasyonun rolii, 6grenme siirecini baglatmasi,
yénlendirmesi ve siirdiirmesidir (Clarance, 2019, s. 470). Ogrenen merkezli bir anlayisin hakim
oldugu acik ve uzaktan 6grenme ortamlarinda Ogrenenlerin sorumlulugunun daha fazla
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Ancak dogas1 geregi esnek bir yapiya sahip olan ve

ogrenenlerin istedikleri zaman ve istedikleri sekilde 6grenmelerine imkan taniyan agik ve
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uzaktan Ogrenme ortamlarinin  bu avantaji, bazen Ogrenenler icin dezavantaja
doniisebilmektedir. Ogrenenler, 0Ogrenme siirekliligini ve sorumlulugunu yerine
getirememekten Gtiirii dersleri birakma ya da tamamlayamama egilimi gosterebilmektedir ki
(Rovai, 2003, s.2; Moore ve Kearsley, 2005; Lee ve Choi, 2011, s. 594; Yiikselturk ve Inan,
2004; Meister, 2002) bunun temelinde motivasyonun (Paetcher, Maier ve Macher, 2010)
onemli bir rolii oldugu sdylenebilir.

Bu nedenle agik ve uzaktan 6grenme ortamlarinda hem 6grenmenin gergeklesmesi hem
de devamliligin ve siirekliligin saglanmasi agisindan 6grenenlerin motivasyonu biiyiik bir
onem arz etmektedir. Bu noktada ARCS motivasyonun rolii ve 6nemini belirlemek amaciyla
ARCS motivasyon modelinin a¢ik ve uzaktan 6§renme ortamlari ile entegrasyonunda giincel
egilimlerin belirlenmesi amaciyla yapilan bu calismanin alanyazina ve bu alanda ¢alisan
arastirmacilara katki saglayacagi diisiinlilmektedir. Bu nedenle bu ¢alismada ARCS
motivasyon modelinin acik ve uzaktan Ogrenme ortamlar1 ile entegrasyonunda giincel
egilimleri belirlemek amaclanmistir ve asagidaki sorulara cevap aranmistir:

- ARCS motivasyon modelinin agik ve uzaktan 6grenme ortamlari ile entegrasyonunda giincel
egilimler nelerdir?
- Belirlenen giincel egilimlerden yararlanilarak agik ve uzaktan 6grenme ortamlari i¢in hangi

Oneriler sunulabilir?

Yontem
Arastirma Modeli
Bu arastirma sistematik alanyazin taramasi olarak desenlenmistir. Sistematik alanyazin
taramasi siirecinde PRISMA modelinden yararlanilmistir. PRISMA, sistematik bir yontemle
incelenen calismalarin derlenmesi ve raporlanmasi i¢in kilavuz maddeler igermektedir (Moher,
Liberati, Tetzlaff ve Altman, 2009, s. 1). Bu calismada incelenen yaymlar PRISMA
beyanindaki adimlar (Page vd., 2021) takip edilerek asagidaki arama stratejilerine gore

toplanmustir.
Uygunluk Kriterleri

1. Yaym Tiirti: Makale

2. Yayn Dili: Ingilizce, Tiirkge
3. Zaman Araligi: 2019-2023
4. Tam metne erisim: Evet

5. Konu Alani: A¢ik ve uzaktan 6grenme, Yiiksek Ogretim, ARCS motivasyon, ARCS-
V motivasyon
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Arastirmaya Dahil Edilmeme Kriterleri

1.
2. Kongre s6zel sunu ya da poster bildirileri,
3. Yiiksekogretim ve uzaktan egitim ile ilgili olmayan c¢alismalar.

Derleme makale olmasi,

Alan taramasi sonucunda konu ile ilgili olarak ilk asamada DergiPark veri tabaninda 2

makale, Web of Science veri tabaninda 255 ve IEE Xplore veri tabaninda 13 makaleye

ulagilmistir. Bulunan makalelerden dahil edilme kriterlerine uygun olan 52 makale sistematik

derleme kapsamina dahil edilmistir. Geriye kalan 218 yayin dahil etme kriterlerine uygun

olmadigindan derlemeye dahil edilmemistir. Tarama ve g¢alismalarin se¢im siirecine iliskin

detayli bilgi PRISMA akis semasi dogrultusunda (Moher ve dig., 2009) Sekil 2’de

Dahil etme kriterlerine uymayan
calismalar
(n=393)

Harig tutulan galismalar:
Sistematik Derleme Caligmalari (n = 8)
Konferans Calismalari (n= 60)
Tiirkge ve ingilizce olmayan
Calismalar (n = 12)

sunulmustur.
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e Scopus (n=106)
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v
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E Tekrarlayan  kayitlar  nedeniyle
g elenen calismalar (n=35)
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g
o Sistematik Derlemeye Dahil Edilen
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©
o

Sekil 2. Metodolojik Adimlarin Akis Diyagrami
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Veri Toplama Siireci

Incelenen yayinlara, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ile Sanat ve Beseri Bilimler alaninda yaymn
yapan bilimsel dergilerde yayinlanan makaleleri icerdigi i¢in Web of Science; bilgisayar, bilgi
teknolojileri alanindaki yayinlar1 kapsadigi icin IEE Xplore; zengin igerige sahip Scopus ve
Tiirkge caligmalara erismek amaciyla Dergipark veri tabanlarindan erisilmistir. Arama igin
belirlenen anahtar kelimeler; “ARCS motivation” AND “open and distance education”,
“ARCS motivasyon” AND “acik ve uzaktan 6grenme”, “ARCS-V motivation” AND “open

and distance education”, “ARCS-V motivasyon” VE “acik ve uzaktan 6grenme”dir.

Veri Analizi

Web of Science, Scopus, IEE Xplore ve DergiPark veri tabanlarinda belirlenen anahtar
kelimelerle arama yapilarak arastirma kapsaminda Anadolu Universitesi kiitiiphane veri
tabaminda yer alan ve tam metnine erisilen Tiirkge ve Ingilizce dilindeki makaleler
incelenmistir. Ilk etapta 715 makaleye erisilmistir. Bu makaleler, yukarida belirtilen kriterler
g0z oniinde bulundurularak ayrintili olarak tekrar incelenmistir. Konferans bildirileri, derleme
caligmalar1 ve uzaktan egitim ve yiiksekogretim ile ilgili olmayan ¢alismalar harig tutularak bu

arastirma kapsaminda toplamda 50 ¢alismaya yer verilmistir.

Arastirmanin Simirhhiklar
Bu ¢alisma 2019-2023 yillar1 arasinda yayinlanan ve dahil edilme kriterlerine uyan 50
calisma ile sinirhidir. Arastirmada acik erisim verileri kullanildigi i¢in herhangi bir etik kurul

onay1 alinmamustir.

Bulgular ve Yorumlar

ARCS Motivasyon modelinin agik ve uzaktan 6grenme ortamlari ile entegrasyonunda giincel
egilimlerin belirlenmesi amaciyla yapilan sistematik alanyazin taramasi sonucunda
caligmalarin yillara, arastirma desenine gore dagilimlari ile calismalarda incelenen degiskenler
kullanilan veri toplama araclari, veri analizleri, 6rneklem ve arastirmalarin amaglari, bulgulari
ve Onerileri incelenmistir.

Bu aragtirmada yer alan 50 ¢alismanin 5 tanesi Tiirk yazarlar tarafindan yiiriitiilmiistiir.
Bu 5 ¢alismanin 2 tanesi Tiirk¢e (Erdogdu, 2020; Kazanci, Toy ve Giirol, 2022); 3 tanesi
Ingilizce (Karabatak ve Polat, 2019; Ugar ve Kumtepe, 2019; Sanlalp-Zeyrek, Fidan ve
Arslan) olarak yayimlanmistir. Arastirmanin bu bulgusu Tiirkge literatiirde yayinlanmis ¢ok

9
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fazla aragtirma olmadigini gostermektedir. ARCS motivasyon modeline dair ¢aligmalarin

yillara gore dagilimi Grafik 1°de sunulmustur.

16
14

12
10

2019 2020 2021 2022 2023

O N B O ®

Grafik 1. Yaymlarn yillara gére dagilimi

ARCS motivasyon modelini konu edinen calismalar en ¢ok 2022 ve 2023 yillarinda
yayimlanmistir. Grafikte gortildiigii gibi en az ¢alisma 2019 yilinda; en fazla ¢calismanin 2022
yilinda yiiriitiilmiis olmus yayinlarin sayisinin yildan yila arttig1 gozlenmektedir. 2019 yilinda
5 ¢alisma (Chang, Chao ve Fang, 2019; Lounsbery, Reidt ve Pittenger, 2019; Refat ve ark.,
2019; Karabatak ve Polat, 2019; Ugar ve Kumtepe, 2019), 2020 yilinda 7 caligma (Drees,
Ghebremedhin ve Hansen, 2020; AbdelAziz ve ark., 2020; Peacock ve ark., 2020; Kang ve
Kusuma, 2020; Sekine, 2020; Shabbir ve ark., 2020; Erdogdu, 2020), 2021 yilinda ise 9 ¢alisma
(Sdravopoulou, Mufioz Gonzalez ve Hidalgo-Ariza, 2021; Laurens ve Valdes, 2021; Lajane ve
ark., 2021; Nadeem ve Blumenstein, 2021; Fidiastuti ve ark., 2021; Mahande ve Akram, 2021;
Kawasaki ve ark., 2021; Ma ve Lee, 2021; Grebe, 2021) yapildig1 goriilmektedir.

2022 yilinda 15 calisma (Laurens-Arredondo, 2022; EL Machtani EL Idrissi ve ark.,
2022; Bayounes, Saadi ve Kinshuk, 2022; Low, Poh ve Tang, 2022; Kew ve Tasir, 2022;
Kamal, Junaini ve Hashim, 2022; Yang ve ark., 2022; Almasri, 2022; Yang ve Oh, 2022;
Sanhalp-Zeyrek, Fidan ve Arslan, 2022; Kazanci, Toy ve Giirol, 2022; Velaora ve ark., 2022;
Durrani, Hujran ve Al-Adwan, 2022; Mahande, Akram ve Rahman, 2022; Zatarain Cabada ve
ark., 2022) ve 2023 yilinda 14 ¢alisma (Hsu ve ark., 2023; Zin ve ark., 2023; Supuwiningsih
ve ark. 2023; Kumar ve ark., 2023; Guaya ve ark.,2023; Quadir ve ark., 2023; Camacho-
Sanchez ve ark., 2023; Jeong, Park ve Eun, 2023; Laurens Arredondo, 2023; Quintana-

10
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Ordorika ve ark., 2023; Ma ve Lee, 2023; Baah, Govender ve Subramaniam, 2023; Wang ve

Wang, 2023, Jong, 2023) ile keskin bir artis gozlenmektedir. Bunun nedeninin &zellikle

Koronaviriis Pandemisinin ardindan uzaktan egitime duyulan ihtiyacin artmasi, uzaktan

egitimde siirekliligin saglanmasi ve alinan egitimin etkili olmasina oncelikli olarak katkida

bulunan 6grenen motivasyonunun énemli bir faktér oldugunun diistiniilmesidir diyebiliriz.

Tablo 2. Yaymlarin arastirma desenine gore dagilimi

Arastirma
Yontemi  Desen f Yayin
Gergek Chang, Chao ve Fang, 2019; Karabatak ve Polat, 2019; Drees,
Deneysel 8  Ghebremedhin ve Hansen, 2020; Erdogdu, 2020; Kamal, Junaini ve
Hashim, 2022; Yang ve ark.,, 2022; Wang ve Wang, 2023,
Laurens-Arredondo, 2023
Yari Ugar ve Kumtepe, 2019; AbdelAziz ve ark., 2020; Fidiastuti ve ark.,
Deneysel 7 2021; EL Machtani EL Idrissi ve ark., 2022; Yang ve Oh, 2022;
Camacho-Sanchez ve ark., 2023; Ma ve Lee, 2023
Deney Laurens ve Valdes, 2021; Laurens-Arredondo, 2022; Zatarain Cabada
Oncesi 4 ve ark., 2022; Kew ve Tasir, 2022
Nicel Model
Genel Mahande ve Akram, 2021; Sdravopoulou, Mufioz Gonzalez ve
Tarama 7 Hidalgo-Ariza, 2021; Lajane ve ark., 2021; Velaora ve ark., 2022;
Durrani, Hujran ve Al-Adwan, 2022; Zin ve ark., 2023; Quintana-
Ordorika ve ark., 2023
Mliskisel Low, Poh ve Tang, 2022; Almasri, 2022; Kumar ve ark., 2023; Guaya
Tarama 6  ve ark.,2023; Quadir ve ark., 2023; Baah, Govender ve Subramaniam,
2023
Tekil 3 Sekine, 2020; Sanhalp-Zeyrek, Fidan ve Arslan, 2022; Hsu ve ark.,
Tarama 2023
Katilimei
Eylem 1 Nadeem ve Blumenstein, 2021
Aragtirmasi
Nitel Durum 2 Shabbir ve ark., 2020; Kawasaki ve ark., 2021
Calismasi
Tasarim
Tabanlh 1  Grebe, 2021
Desen
Lounsbery, Reidt ve Pittenger, 2019; Refat ve ark., 2019; Peacock ve
ark., 2020; Kang ve Kusuma, 2020; Ma ve Lee, 2021; Bayounes, Saadi
Karma 11 ve Kinshuk, 2022; Kazanci, Toy ve Giirol, 2022; Mahande, Akram ve

Rahman, 2022; Supuwiningsih ve ark. 2023; Jong, 2023; Jeong, Park
ve Eun, 2023

Tablo 2’de ARCS motivasyon modeli ile ilgili yayinlarda kullanilan aragtirma desenleri

sunulmustur. Tablo incelendiginde, arastirmalarda daha ¢ok nicel aragtirma yontemlerinde

deneysel desenler kullanildig1r goriilmektedir. 8 ¢alisma gergcek deneysel, 7 calisma yari

deneysel ve 4 calisma deney oncesi modeli kullanmaktadir. Ardindan genel ve iliskisel tarama

11
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modellerine rastlanmaktadir. 7 calisma genel tarama, 6 calisma iligkisel tarama, 3 ¢alisma ise
tekil tarama deseni kullanmistir. 11 caligmada karma yontemin kullanilmasi yine nicel
caligmalarin agirlikta oldugunu gostermektedir. Sadece 4 ¢alismada nitel yontem kullanildigi
goriilmektedir. Nitel aragtirma yontemini benimseyen 4 ¢alismadan 2 tanesi durum caligsmasi
yiriitiirken 1 tanesi katilimc1 eylem arastirmasi, 1 tanesi ise tasarim tabanli desen kullanmistir.
11 calisma karma yontemi tercih ederek hem nicel hem nitel verilerle arastirmalarini

yuriitmislerdir.

Grafik 2. Yayinlarda kullanilan veri toplama araglari

Incelenen arastirmalarda kullanilan veri toplama araclar1 Grafik 2°de sunulmustur.
Grafikte goriildiigii gibi incelenen yayinlarda en fazla kullanilan veri toplama aracinin IMMS
oldugu belirlenmistir. Bu da ARCS ile ilgili yapilan aragtirmalarda IMMS'in yaygin kabul
goren ve siklikla kullanilan bir ara¢ oldugunu gostermektedir. Genellikle motivasyon ile ilgili
degiskenlerin incelendigi ¢alismalarda IMMS nin yan sira kisaltilmig IMMS yani RIMMS ve
ARCS motivasyon anketi kullanilmaktadir. 6 ¢alismada aragtirmacilar ARCS motivasyon
modeli temelinde bir anket tasarlamis veya var olan anketi yapilandirmiglardir. Sadece 1
calismada MSLQ (Motivasyon Stratejileri icin Ogrenme Anketi) kullanilirken (Camacho-
Sanchez ve ark., 2023) kalan ¢alismalarda bu anketlerin ya da 6l¢eklerin yaninda kullanilan
diger veri toplama araclar1 bulunmaktadir.

Motivasyon ile ilgili 6lgek ya da anketler ile birlikte kullanilan veri toplama
araclarindan en ¢ok karsilasilanlarin memnuniyet anketi (Yang ve ark., 2022; Velaora ve ark.,
2022) ve ders ilgi envanteri (Karabatak ve Polat, 2019; Ucar ve Kumtepe, 2019; Yang ve Oh,
2022; Almasri, 2022) oldugu goriilmektedir. ARCS motivasyon modelinin 6grenenlerin

12
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O0grenme sonucuna etkisini arastiran ¢alismalarda (Chang, Chao ve Fang, 2019; Velaora ve
ark., 2022) 6grenme sonucunu degerlendirmek i¢in anket gelistirildigi ya da Deneyim Temelli
Anket (Kumar ve ark., 2023) kullanildig1 gériilmektedir. E-Ogrenmeye Hazir Bulunusluk
(Kazanci, Toy ve Giirol, 2022) ve Uzaktan Egitime Y&nelik Tutum Olgeklerine de (Sanlialp-
Zeyrek, Fidan ve Arslan, 2022) ARCS motivasyon modelinin uzaktan egitim ortamlarina
etkisini degerlendirmeyi amaglayan ¢aligsmalarda rastlanmaktadir.

Bes Faktor Kisilik Modeli Testi (Kang ve Kusuma, 2020), Durum-Siirekli Kaygi
Envanteri (Yang ve Oh, 2022; Jeong, Park ve Eun, 2023), VPT (Irade kisilik testi) (Ugar ve
Kumtepe, 2019), ILS (Ogrenme Stilleri indeksi) (Bayounes, Saadi ve Kinshuk, 2022; Kew ve
Tasir, 2022), Problem C6zme Becerisi Olgegi (Yang ve Oh, 2022), Bilissel Yiik Anketi (Refat
ve ark., 2019) gibi veri toplama araglar1 da incelenen degiskenlerin ARCS motivasyon modeli
ile iligkisinin aragtirildigi c¢alismalarda kullanilmistir. Nitel arastirma yontemi kullanilan
calismalarda ise Yansitma raporu/Oz-degerlendirme (Peacock ve ark., 2020; Kawasaki ve ark.,
2021), Odak Grup Goriismesi (Nadeem ve Blumenstein, 2021; Ma ve Lee, 2021), Yan
yapilandirilmig grup goriismesi (Refat ve ark., 2019; Jong, 2023) ve Goriisme (Mahande,
Akram ve Rahman, 2022; Wang ve Wang, 2023) tekniklerinden yararlanilmistir.

5
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Grafik 3. Yayinlarda kullanilan veri analiz teknikleri

Grafik 3, incelenen yayinlarda kullanilan analiz yontemlerini sunmaktadir. Yayinlarda
toplanan nicel verilerin analiz teknikleri agisindan incelendiginde calismalarin %66 (f=33)
sinda betimsel istatistiklerden yararlandigi goriilmiistiir. Caligmalarin %32 (f=16) sinde t-testi

ve %22 (f=11) ANOVA tekniklerinden yararlanildig: belirlenmistir. Korelasyon %14 (f=7) ve
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faktor analizi %14 (f=7) tekniklerinin yam sira ¢alismalarin %10 (f=5) unda yapisal esitlik
modeli, %10 (f=5) unda normallik testlerinin uygulandigi goriilmektedir. Geri kalan 3
calismada regresyon, 2 calismada ANCOVA, 1 ¢alismada MANOVA teknigi kullanilmstir.

Nitel aragtirma yonteminin benimsendigi calismalarda kodlama (f=2), icerik analizi
(f=3), tematik analiz (f=1), anlat1 analizi (f=1), log dosya analizi (f=1), kelime analizi (f=1)
gibi tekniklerden yararlanildig1 gortilmektedir.

ARCS motivasyon modeli ile ilgili yayinlarin amaci, ARCS motivasyon modeli ile

iligkisi veya incelenen degiskenler ve 6rneklem biiyiikliigii Tablo 3’te 6zetlenmistir. Tablo 5

incelendiginde en fazla drneklemin 6327 (Grebe, 2021), en az 6rneklemin 10 (Sekine, 2020)

katilimcidan olustugu goriilmektedir.

Tablo 3. Yaymlarda incelenen degiskenler, 6rneklem ve arastirmalarin amaclari

Yaymn Tigili Orneklem Amag
Degiskenler
Karabatak Akademik 100 ARCS motivasyon stratejilerine gore tasarlanmis
ve Polat basar1 geleneksel simif, uzaktan egitim ve ters yiiz
(2019) edilmis smif modellerinin motivasyon ve
akademik basar1 seviyesi lzerindeki etkisinin
incelenmesi
Chang, Kelly'nin 70 ARCS ve RGT kullanarak bir e-kitap
Chao ve Repertuar gelistirilmesi ve bu kitabin 6grencilerin konu
Fang, 2019 Izgara hakkinda  Ogrenmelerine  yardimci  olup
Y ontemi olmadiginin dogrulanmasi
Refat ve ark. Ogrenci 30 ARCS motivasyon modeli ve CTML (Multimedya
(2019) biligsel yiik Ogrenme Bilissel Kurami) modelini iceren e-
diizeyi dilbilgisi ©6grenimi icin tasarlanan Ogretim
tasariminin 6grenciler ve oOgrencilerin biligsel
yiikii tizerindeki etkilerinin gozlemlenmesi
Lounsbery, Cevrimigi 27 Motivasyonel tasarim ilkeleri  kullanilarak
Reidt ve kurs tasarimi olusturulan c¢evrimic¢i bir EBM (Kanita Dayal
Pittenger (2019) T1p) kursunun degerlendirilmesi
Ugar ve Akademik 122 ARCS-V  modeline dayali motivasyon
Kumtepe performans, stratejilerinin,  Ogrenenlerin  motivasyonlari,
(2019) irade, derse akademik performanslari, yeterlikleri ve derse
ilgi olan ilgilerine etkisinin arastirilmasi
Sekine Gagne'nin 10 ARCS modeli ve Gagne'nin 9 6gretim etkinligi
(2020) Ogrenme I¢in kullanilarak ~ motivasyon  odakli  Ogretim
9 Etkinligi, yontemine dayali bir web-6grenme ortami
web temelli olusturularak bu 6grenme ortamimin etkililiginin
O0grenme aragtirilmast  ve  Ogrenme motivasyonunun
degerlendirilmesi
Shabbir ve Oz- - ARCS motivasyon teorisi ve Sosyal Bilissel
ark. (2020) diizenleme, Kuram temel alinarak bagimsiz bir kisa vadeli
geri-bildirim, 0grenci motivasyon modeli ¢ercevesi 6nerilmesi
motivasyonel
problemler
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Erdogdu
(2020)

Drees,
Ghebremedhin
ve Hansen
(2020)
AbdelAziz

ve ark. (2020)

Peacock
ve ark. (2020)

Kang ve
Kusuma,
(2020)

Sdravopoulou,
Muiioz
Gonzalez ve
Hidalgo-Ariza
(2021)
Laurens ve
Valdes (2021)

Lajane ve ark.
(2021)

Nadeem ve
Blumenstein
(2021)

Fidiastuti ve
ark. (2021)

Mahande ve
Akram (2021)

Basari,
motivasyonel
stratejilerin
kullanildigy/
kullanilmadig:
ortamlar.
Ogrenme
basarisi,
O0grenme
ciktilari
Ogrenme
metodu,
cinsiyet
Mikro
kredilendirme
kursu ve
motivasyon

Oyunlastirma,
bes faktor
kisilik modeli,
Felder-
Silverman
O0grenme
stilleri

Mobil
artirilmis
gergeklik
oyunlari

M-6grenme
araciligiyla
anlamli
O0grenme
E-6grenme
aktivitesi

Online
aktivitelerin
faydasi, derse
katilim

Ogrenme
sonuglari

Baglanma,
glc ve
basarma
ihtiyaci,
yeterlilik,

50

213

110

393

33

45

15

58

2017
75
2018
60
2019
82
50

71
210

Uyarlanabilir motivasyon stratejileri kullanmanin
Ogrencilerin motivasyonlarina ve basarilarina
etkisinin incelenmesi

On klinik ¢alisma dénemindeki tip 6grencileri igin
etkilesimli histoloji O0grenme yazilimi
gelistirilmesi ve degerlendirilmesi

Mobil sanal interaktif e-6grenme ortamimin 3D
isletim sistemi dersi ©6grenme motivasyonu
iizerindeki etkisinin arastirilmasi.

Bir mikro-kredi kursunda bir donem boyunca
yapilan bir ¢alismanin sonug¢larmin rapor edilmesi
dolayisiyla akademik bir kiitiiphanenin boyle bir
ders i¢in Ogrenci motivasyonuyla ilgili temel
verilerin toplanmasina yardimc1 olunmasi ve farkl
veri toplama  yOntemlerinin  gegerliliginin
incelenmesi

Cevrimi¢i yabanci dil &grenen &grencilerin
akademik  basarilarim1  ve  motivasyonlarini
artirmak i¢in Gamification (oyunlastirma) ve
Kisilik Ozelliklerini birlestiren Hibrit Ogrenim
Modelinin 6nerilmesi.

ARCS 6grenme motivasyon modeli uygulanarak
geng, orta yash ve yash yetiskinlerin Konum
Temelli MAR oyunu Ingress hakkindaki
gorlslerinin incelenmesi

Universite Ogrencileri arasinda motivasyon ile
anlamli 6grenme arasindaki iligkinin m-6grenme
yoluyla degerlendirilmesi

Hemsirelik  6grencilerinin, formatif smavlar
seklindeki bir e-6grenme etkinligine katilimlarini
takiben motivasyonlarinin dl¢iilmesi

Ders zamanmi gOmiilii c¢evrimigi etkinliklerin
Ogrenci 0grenimi tizerindeki etkisinin aragtirilmast
ve Ogrencilerin tasmabilir cihazlarini kullanarak
ders sirasinda oyun oynama ve sosyal medya

etkinlikleri gibi istenmeyen calisma
davraniglarinin saptanmast
Ogrenme siireci sirasida Ogrencilerin

motivasyonunu ve 0grenme sonuc¢larini artirmak
i¢cin Genetik E-modiiliiniin etkisinin bilinmesi.

Yiiksekogretim kurumlarinda ¢evrimici
O0grenmeyi  kullanmaya yonelik motivasyon
yapisin1  degerlendiren ARCS, McClelland

ihtiyaclart ve Oz Belirleme Teorisi gibi iic
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Kawasaki ve
ark. (2021)

Ma ve Lee
(2021)

Grebe (2021)

Kazanci, Toy ve
Giirol (2022)

Velaora ve ark.
(2022)

Durrani, Hujran
ve Al-Adwan
(2022)

Mahande,
Akram ve
Rahman (2022)

Laurens-
Arredondo
(2022)

EL Machtani
EL Idrissi ve
ark. (2022)

kendi kendine

O0grenme

Ogrencilerin 121
hedeflere

ulasma

durumu ve

genetik  bilgi

puanlar1

Ogrenme 133
etkililigi

Ekran kayd,
dikkat ve
gliven
arasinda
ilginin aract
rolii
E-6grenmeye 48
hazir

bulunusluk,

Ogrenci

performans

diizeyi

Bilissel 28
beceri,

ogrenme

sonuglari,

memnuniyet,

isteklilik,
Oyunlagtirma, 79
tersine sinif

pedagojisi

6327

Baglanma, 71
gii¢ ve basari 210
ihtiyaci, kendi

kendine

o0grenme,

yeterlilik,

ilgililik

Anlaml 96
O0grenme,

sanal

artirilmis

gerceklik

Ogrencilerin 58
Ogrenmesi,

davranigsal

katilimi1

motivasyon teorisinin entegrasyonundan tiiretilen
anket seklinde bir aragtirma aracinin 6nerilmesi
Ogretim tasarimi ARCS motivasyon modeline
dayali tasarlanan bir kursun ERT (acil uzaktan
ogretim) ve FFC (gelencksel yliz ylize sinif)
versiyonlarmin etkililik ve sorunlar agisindan
karsilastiriimasi

Saf ¢evrimigi 6grenme ve yiiz ylize 6grenme ile
karsilagtinldiginda, karma Ogrenmenin
ogrencilerin akademik performansini ve 6grenme
motivasyonunu artirmada ne kadar etkili
oldugunun arastirilmasi

ARCS modeli gergevesinde uzaktan egitimdeki
screencastler (ekran kaydi) sirasinda dikkat ve
gliven arasindaki iliskide, ilginin potansiyel
aracilik etkisinin arastirilmasi

ARCS Motivasyon Modeline uygun olarak
tasarlanmis Cocuk Edebiyat1 derslerinin 6n lisans
Ogrencilerinin gelisimlerine, performanslaria ve
e-0grenmeye hazir bulunusluklarmma etkisinin
belirlenmesi

Dijital tasarim dersinde Ogrencilerin
yetkinliklerini artirmak i¢in oyun tabanl 6grenme
yaklagimi benimsenerek dort yil siiren bes
anketten olusan bir arastirmanin yapilmasi ve bu
arastirmanin son asamasinda c¢evrimici biitiinsel
ortamin etkililiginin degerlendirilmesi

Cevrimigi Bilgi Teknolojisi Temeli dersinde
ARCS modeli yonergelerinin kullanilmasi ile
oyunlagtirma ve ters yiz edilmis simf
pedagojilerinin birlesik etkisinin kesfedilmesi
Yiiksekogretim kurumlarinda gevrimig¢i 6grenim
sistemlerinin  kullanimim etkileyen faktorleri
aciklamak icin entegre bir motivasyon modeli
lizerine yapilan arastirmanin bir pargasi olan bu
calismada, ARCS, McClelland’in ihtiyaglart ve
Oz-Belirleme Teorisinin ampirik olarak test
edilmesi

Universite Ogrencileri arasinda motivasyon ile
anlamli 6grenme arasindaki iliskinin ve Sanal
Artirilmig  Gergeklik kullaniminin, Endiistriyel
Tasarim ve Teknik Cizim dersindeki 6gretim

faaliyetlerini nasil destekledigi konusundaki
etkilerinin ve sonuglarinin degerlendirilmesi
Ciddi oyun teknolojisinin hemsirelik

Ogrencilerinin 6grenme, davramigsal katilim ve
motivasyonlari iizerindeki etkisinin arastirilmasi
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Bayounes, Saadi

ve Kinshuk
(2022)

Low, Poh ve
Tang (2022)

Zatarain-Cabada

ve ark. (2022)

Kew ve Tasir
(2022)

Kamal, Junaini
ve Hashim
(2022)

Yang ve ark.
(2022)

Yang ve Oh
(2022)

Almasri (2022)

Sanhalp-Zeyrek,
Fidan ve Arslan

(2022)
Hsu ve ark.
(2023)

Ogrenme
siirecinin
faydasi

Artirilmis
gergeklik
teknolojisi

Genisletilmis
gerceklik
teknolojisi

E-6grenmede
O0grenme
analitikleri
miidahalesi
Akademik
performans

Ogrenme
etkisi ve
ogrenme
modu
(blended)
Bilgi, problem
¢Ozme
becerisi,
klinik
muhakeme
becerisi,
kendine
giiven, kaygi
Biyolojiye
kars1 genel
tutum, genel
basari,
O0grenme
ortami modu,
O0grenme
pedagojisi,
cinsiyet
Uzaktan
egitime
yonelik tutum
Kendi kendine
O0grenme ve
O0grenme ilgisi

40

50

70

50

22

99

&3

1375

280

84

Ogrenen  motivasyonunu  dikkate  alarak
kisisellestirilmis O0grenme rehberligini
desteklemek icin Harita formalizmini benimseyen
tasarlanmig bir model onerilmesi

Bir artirilmis gergeklik uygulamasinin  kimya

mithendisligi Ogrencilerinin O0grenme
motivasyonu ve performansi iizerindeki etkisinin
degerlendirilmesi

Fizik 6grenmek i¢in gerekli didaktik materyalleri
ogrencilere saglamay1 amaclayan sanal gergeklik
ve artirllmig gergeklik ortamlarmi uygulayan bir
O0grenme araci araciligiyla egitim i¢in web tabanli
XR teknolojilerinin kullanimina iliskin 6grenci
algilarinin degerlendirilmesi

Ogrencilerin 6grenme performansini artirmak icin
e-0grenmede bir Ogrenme Analitigi
miidahalesinin gelistirilmesi

Geleneksel ISG egitimini gelistirmek igin
gelistirilen HazHunt adli bir AR tabanh
uygulamanin  etkinliginin ve faydaliliginin
belirlenmesi

Biyoinformatik  dersinin  karma  Ogretimde
uygulanmasini incelemek i¢in Dikkat, Alaka,
Giliven ve Memnuniyet motivasyon modelinin
kullanilmasi

ARCS modelini temel alan siiriikleyici sanal
gergeklik  kullanan  yenidogan  resiisitasyon
gamifikasyon programinin etkilerinin (yenidogan
reslisitasyon hemsireligi bilgisi, problem ¢dzme
ve klinik muhakeme yetenegi, pratik uygulamada
Ozgiiven, kaygi diizeyi ve 6grenme motivasyonu)
incelenmesi

Lisans diizeyindeki bir biyoloji dersinde farkli
O0grenim ortamlarimin (e-6grenme ve smif igi
O0grenme yontemleri, isbirligine dayali (CL) ve
geleneksel (TL) Ogretim yontemleri ile tek
cinsiyetli (SG) ve karma cinsiyeti (MG)
gruplandirmalarin kombinasyonlarindan
olusturulmus) kadin ve erkek 6grencilerin tutum
ve basarilar1 tizerindeki etkisinin karsilagtirilmasi

Uzaktan egitimde kullanilan ¢evrimigi ara¢ ve
Ogretim yoOntemlerinin hemsirelik 6grencilerinin
motivasyon ve tutumlarina etkisinin belirlenmesi
Jinekolojik kanseri olan kadinlara bakim veren
hemgireler i¢in bir mobil e-6grenme programinin
degerlendirilmesi ve kigisel katilimin ve
motivasyonun kendi kendine 6grenme iizerindeki
etkisinin aragtiritlmasi
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Zin ve ark.
(2023)

Supuwiningsih
ve ark. (2023)

Wang ve Wang,
(2023)

Jong (2023)

Kumar ve ark.
(2023)

Guaya ve ark.
(2023)

Quadir ve ark.
(2023)

Camacho-
Sanchez ve ark.
(2023)

Jeong, Park
ve Eun (2023)

Oyunlastirma

Multimedya
ogrenme
yaklagimi

Ogrenme
ciktilar

Ders oncesi
bireysel
O0grenme
etkinlikleri,
tersine sinif
ortaminda SV-
IVR kullanimi
Sanal
gergeklik,
Ogrenci ilgisi,
O0grenme
¢iktilari, sanal
gerceklik
teknolojisi
deneyimi
Proje temelli
O0grenme
metodu,
artirilmis
gergeklik
teknolojisinin
kullanimi
Problem
¢0zme
becerisi

Dijital oyun
tabanl
O0grenme,
i¢csel-digsal
motivasyon,
akademik
performans,
kavram ve
prosediir
bilgisi
Kendi kendine
O0grenme
yetenegi,

107

30

80

188

612

135

99

384

37

Ogrencilerin dikkatini ve 6zgiivenini artirmak igin

Blackboard ~ Ogrenme  Yonetim Sistemi
aracihigiyla  Kendini  Gelistirme  Becerileri
kursunda oyunlastirmanin kullaniminin
incelenmesi.

Coklu ortam 6grenimine dayali bir Cografi Bilgi
Sistemleri (CBS) E-Modiiliiniin 6grencilerin
Cografi Bilgi Sistemleri (CBS) kavramlarin

O0grenme motivasyonunu nasil etkilediginin
incelenmesi

Ters yiiz edilmis smif modelleri kullaniminin
Ogrencilerin  6grenme  ¢iktilar1  iizerindeki
etkilerinin incelenmesi

Ozellikle hizmet oncesi Ogretmen egitimi

baglaminda, tersine smif ortaminda SV-IVR'nin
Ogrenci motivasyonunu ve katilimini nasil
artirdigina dair anlayisa katkida bulunulmasi

ARCS modeli ve SEM (Structural Equation
Modelling-Yapisal Esitlik Modeli) analizi
kullanilarak  sanal gercekligin  6grencilerin
motivasyonu ve Ogrenmesi lizerindeki etkisinin
degerlendirilmesi

COVID-19  pandemisi sirasinda  kimya
mithendisligi  laboratuvarlarinda  Artirilmis
Gergeklik (AR) teknolojisinin  kullanimimin
etkinliginin  ARCS  motivasyon = modeli

kullanilarak arastirilmasi

ARCS yaklagimmin tiniversite Ogrencilerinin
Programlamada Problem Cozme Becerileri
(PPCB) tizerindeki etkilerinin, Programlama
Ogretim Asistan1 (POA) kullanimi baglaminda
incelenmesi

ARCS modeline dayali oyunlastirilmig, Dijital
Oyun Tabanli Ogrenme (DGBL) metodolojisini
kullanan pedagojik bir miidahalenin, dikkat, ilgi,
gliven, memnuniyet, igsel motivasyon, digsal
motivasyon ve akademik performans iizerindeki
etkisinin incelenmesi

ARCS modeline dayal olarak tasarlanmuis ters yiiz
ogrenmeyi kullanan bir Enfeksiyon Kontrol
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akademik 6z- Egitim Programinin, hemsirelik 6grencileri
yeterlilik, iizerindeki etkisinin dogrulanmast
kaygi1
Laurens- Memnuniyet, 540 Miihendislik egitimi ile ilgili derslerde farkli
Arredondo teknoloji tiirlerde Bilgi ve Iletisim Teknolojileri'nin (ICT)
(2023) algisi uygulanmasinin universite Ogrencilerinin
O0grenme motivasyonu iizerindeki etkilerinin
incelenmesi
Quintana- Isbirlikci 43 Bask Ulkesi'nde ii¢ dilde egitim verilen Ogretmen
Ordorika ve ark.  ¢evrimici Yetistirme Ogrencilerinin motivasyon diizeyinin
(2023) uluslararasi tahmin  edilmesi ve Isbirlik¢ci Cevrimigi
O0grenme, Uluslararas1  Ogrenmeye  (COIL)  katilan
memnuniyet Ogrencilerin motivasyon diizeyinin
katilmayanlarla karsilastirilmasi
Ma ve Lee Oz- 134 Ekonomik olarak dezavantajli olan 6grenciler i¢in
(2023) diizenleme, MOOC'lar1 kullanma yaklagimlarinin arastirilarak
uyum saglama pedagojik zorluklarin ele alinmasi
egilimi,
MOOCs
ogrenme
deneyimi
Baah, Govender  Oyunlastirma 60 Ogrencileri 0grenmeye motive etmede
ve Subramaniam oyunlastirmanin roliinii ve 68rencilerin 6grenme
(2023) motivasyonu iizerindeki etkisini agiklayan 6nemli

belirleyicilerin kesfedilmesi

ARCS motivasyon modelinin agik ve uzaktan 6grenme ortamlari ile entegrasyonunda
giincel egilimleri belirlemeyi amaclayan bu calismada egilimleri belirlemek acisindan
caligmalarin amaglar1 6nemli bir yere sahiptir. Bu dogrultuda arastirmalarin amaglari
incelendiginde 22 ¢alismada ARCS motivasyon stratejilerine gore tasarlanmis geleneksel sinif,
uzaktan egitim ve ters yliz edilmis sinif modellerinin, 6gretim tasarimlarinin, ¢evrim igi
kurslarin, web-0grenme/e-6grenme ortamlarinin, yazilim, miidahale ya da oyunlarin, ¢evrim
ici etkinliklerin, modiil ya da derslerin, gelistirilen anketlerin motivasyon agisindan
degerlendirilmesi amaglanmaktadir. 3 c¢alismada, ARCS motivasyon teorisi temelinde bir
model onerilmekte iken (Shabbir ve ark., 2020; Kang ve Kusuma, 2020; Bayounes, Saadi ve
Kinshuk, 2022) 1 calismada anket seklinde bir arastirma araci onerilmektedir (Mahande ve
Akram, 2021).

Kalan 16 calismada ise baz1 degiskenlerin motivasyona etkisi, ya da motivasyon ile
belirli degiskenlerin arasindaki iliskinin belirlenmesi amacglanmaktadir. Bu degiskenler
arasinda one ¢ikanlar; akademik performans, yeterlik, derse ilgi, basari, anlamli 6grenme,
oyunlastirma, oyun teknolojisi kullanimi, sanal-artirilmig gerceklik, karma 6gretim, §grenme

ortamlar1 listelenebilir. Baz1 caligmalar yukarida belirtilen amaglarin yan1 sira ARCS
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motivasyon modelinin dikkat, ilgi, giiven ve memnuniyet faktorlerini ayrica ele almaktadir
(Peacock ve ark., 2020; Grebe, 2021; Jong, 2023; Quadir ve ark., 2023; Camacho-Sanchez ve
ark., 2023; Quintana-Ordorika ve ark., 2023; Ma ve Lee, 2023; Baah, Govender ve

Subramaniam, 2023).

Tablo 4. Yaymlarin bulgular1 ve 6nerileri

Yayin

Bulgular

Oneriler

Karabatak
ve Polat
(2019)

Chang,
Chao ve
Fang, 2019

Refat ve ark.

(2019)

Lounsbery,
Reidt ve
Pittenger
(2019)

Ucar ve
Kumtepe
(2019)

ARCS motivasyon stratejilerini kullanan
tersine sinif modelindeki 6grencilerin
akademik basari diizeylerinin, diger
modellerdeki 6grencilerin basari
diizeylerinden anlamli derecede daha
yliksek oldugu goriilmiistiir. Ayrica,
egitim siirecinin geleneksel sinif modeli
ve uzaktan egitim sinif modelindeki
ogrencilerin motivasyonunda anlamli bir
degisime yol agmadigi, ancak tersine sinif
modelindeki 6grencilerin motivasyonunu
anlamli derecede artirdig1 goriilmistiir.
Ogrenme sonuglarinda iyilesmenin
deneysel grupta kontrol grubuna gore
daha belirgin oldugu goériilmektedir.
Anketin tiim boyutlar1 nemli sonuglar
elde etmistir. Bu nedenle, 6nerilen yiiksek
verimli e-kitap hakkinda 6grenciler
olumlu degerlendirmeler yapmislardir
Onerilen sistemin 6grencileri biiyiik
o6lciide motive edebilecegi
dogrulanmaktadir. Genele bakildiginda,
oOnerilen sistem sayesinde 6grencilerin
ayni is yiikii i¢in daha az biligsel yiike
maruz kaldiklar1 gézlemlenmistir. Ayrica
motivasyon ile bilissel yiik arasindaki
korelasyon sonug¢larinin anlaml derecede
negatif oldugu tespit edilmistir.

ARCS modelinin bilesenlerini olumlu
yonde etkileyen bazi tasarim ilkeleri
belirlenmistir. Ayrica, birden fazla
O6grenme formatinin (videolar, okumalar,
¢evrimi¢i tartismalar vb.) kullanimi,
giiven ve memnuniyet lizerinde olumlu
etkiler olarak ortaya ¢ikarmustir.
Motivasyonel stratejileri kullanan grubun
motivasyon, akademik basar1 ve ders
ilgisi puanlarinda anlaml derecede daha
yiiksek artislar goriilmiistiir. ARCS-V
modelinin Dikkat, Giiven ve Memnuniyet
alt boyutlarinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark oldugu gorilmiistir.

Calismay1r motivasyon seviyesi esit
olan Ggrencilerle tekrarlamak ve
aragtirmayr hem yiiksek Ogretim
kurumlarmda hem de ortaggretim
kurumlarinda yiiriitmek, alana 6nemli
katkilar saglayacaktir.

Yok

Yok

Bu calismada tamimlanan Kurs,
asistanlik programlarinin,
asistanlardaki baslangi¢ seviyesindeki
farkliliklar gidermek igin
uygulayabilecegi faydali bir yontem
olabilir.

Nitel arastirma ve tasarim tabanl
calisma yapilabilir. Tamamen uzaktan
egitim alan Ggrencilere ya da se¢meli
derslerde uygulanabilir. Ayrica her
Ogrencinin bireysel ihtiyaclarma gore
uyarlanmis motivasyonel stratejilerin
kullanimu arastirilabilir.
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Sekine
(2020)

Shabbir ve
ark. (2020)

Erdogdu
(2020)

Drees,
Ghebremedhin
ve Hansen
(2020)

AbdelAziz
ve ark. (2020)

Peacock,
ve ark.,
(2020)

Kang ve
Kusuma,

Web tabanli 6grenme ortaminin
kullaniminin avantajlarini ortaya
koymustur. Ayrica, dikkatle ilgili
faktorlerinin 6grenme motivasyonunu
artirmada onemli Ol¢iide etkili oldugu
gOrilmistir.

Ogrencilerin motivasyonunun gergek
zamanli olarak belirlenmesi i¢in bir
cerceve sunmustur. Gergek zamanli
0grenci motivasyonunun tespiti i¢in
giinliik dosya analizi onerilmistir.
Motivasyonel teshis i¢in diistiniilen
ozellikler arasinda okuma hizi, fare
hareketi ve sayfanin sonundaki soruya
dogru cevap yer almaktadir. Kullanict
geri bildirimi, 6grenci motivasyonuyla
ilgili bilgilerin yardimci, giivenilir ve
kesin bir kaynag olarak kanitlanmistir.
Uyarlanabilir motivasyon stratejilerinin
kullanildig1 ortamda 6grenen 6grencilerin
deneysel islem sonrasinda motivasyon ve
basar1 puanlarinin diger gruba gore
anlamli1 diizeyde yiiksek oldugu, deneysel
islem Oncesinden sonrasina, iki grubun
motivasyon puanlarindaki degisimlerin
uyarlanabilir stratejiler kullanilan grup
lehine anlamhi diizeyde yiiksek oldugu,
buna karsilik basar1 puanlari arasindaki
farkin anlamli olmadigi tespit edilmistir.
Etkilesimli yazilim, geleneksel 6grenme
programina gore kullanilabilirlik ve
motivasyonel yonler agisindan énemli
Ol¢iide daha iyi olarak degerlendirilmistir.
Dahasi, 6grencilerin bilgi ediniminde
onemli bir artisa neden olmustur.

Mobil sanal gergeklik oyun tabanl
Ogrenmenin, isletim sistemleri egitimi
i¢in etkili bir pedagojik arag¢ oldugunu ve
ogrencilerin 3D animasyon 6grenimine
yonelik motivasyonunu ve ilgisini
artirabilecegini gostermektedir.

Kursa katilan 6grencilerin genel
motivasyonunun iyilestirilmesi gerektigi
sonucuna varilmigtir. Dikkat ve
memnuniyet gibi ARCS kriterleri, ilgi ve
giivene kiyasla diisiiktiir. Ogrenci ders
sonu yansimalar1 kodlandiginda ise,
ogrenciler genellikle ilgi veya
memnuniyetle tutarl bir dil
kullanmislardir.

Hibrit Ogrenim Modeli ile egitim géren
Ogrencilerin hem 6grenme basarilarinda

Gelecekteki arastirmalar,
kullanmilabilirlik ile web tabanh

O0grenim ortami arasindaki iligkiye
odaklanabilir.

Hem uzun vadeli hem de kisa vadeli
motivasyon oOzelliklerini igeren bir

ogrenci motivasyon modeli
gelistirilmesine  yonelik  gelecek
calismalar Onermektedir. Buna ek
olarak, web tabanl egitim
sistemlerinde  Ogrencilerin  ders
birakma  oranlarmi = azaltmadaki
motivasyon modelinin etkisini
degerlendirmek i¢in  bir deney

yapilmasi onerilmektedir.

Gerek bu arastirmanin gerekse benzer
aragtirmalarin ~ bulgulart  dikkate
alinarak; uyarlanabilir motivasyon
stratejilerinin basar1 {izerindeki etkisi
konusunda farkli gruplar ile cesitli
degiskenlere goére daha ayrintili
aragtirilmasinda yarar goriilmektedir.

Yazilimin verimliligini uzun vadeli
olarak degerlendirmek amaciyla daha
fazla c¢alisma yapilmaldir. Talep
lizerine ve gelecekteki projelerin
kapsami dahilinde, 6n klinik ve klinik
calisma doneminin diger konularina
aktarilabilirlik miimkiin olmalidir.
Yok

Yazarlar, gelecekteki  projelerde
motivasyon, kanitlanmig 6grenme ve
transfer arasinda baglanti kurmaya
calisacaklardir.

Gelecek aragtirmalar igin katilimeilar,
yerel dil merkezleri yerine okullardan
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(2020)

Sdravopoulou,
Muiioz
Gonzalez ve
Hidalgo-Ariza
(2021)

Laurens ve
Valdes (2021)

Lajane ve ark.
(2021)

Nadeem ve
Blumenstein
(2021)

Fidiastuti ve

ark. (2021)

Mahande ve
Akram (2021)

hem de motivasyonlarinda 6nemli bir
gelisme oldugu gozlemlenmistir. Ayrica
arastirma, 6grencilerin motivasyonu ile
akademik basarilar1 arasinda anlaml
derecede pozitif bir iliskinin varligini
ortaya koymustur.

a) Oyun egitimi, ARCS'nin tiim
faktorlerini, 6zellikle dikkat ve
memnuniyeti iyilestirir

b) Genglerin yanitlari, yash yetiskinlerin
yanitlariyla uyumludur. Bu nedenle,
bulgular, ARCS modelinin MAR
oyunlarinda potansiyelini ve
uygulanabilirligini vurgulamaktadir.
M-6grenme uygulamasi, anket yapilan
Ogrencilerin cogu tarafindan olumlu bir
sekilde degerlendirilmis ve m-0grenme
olmadan dnceki ders versiyonlarina
kiyasla beklenen 6grenme hedeflerini
basaran 6grencilerin yilizdesini artirmas,
ogrencileri olumlu yonde uyarmis,
ogrencilerin kinematige ilgilerini ve
kendilerine olan giivenlerini artirmistir
Ogrencilerin e-6grenme etkinliginden
motive olduklarini ve incelenen
motivasyon degiskenlerinin genel
motivasyon puani ile pozitif bir sekilde
iligkilendigini gostermektedir
Analizler, dersler sirasinda ¢evrimigi
etkinliklerin tamamlanmasinin biligsel
asir1 yilklenmeye neden olarak katilimi
olumsuz etkileyebilecegini ortaya
koymustur. Ancak saglanan geri
bildirimler, 6grenci-6grenci ve dgrenci-
Ogretmen baglantilarini artirarak daha
olumlu bir genel 6grenme deneyimine
katkida bulunmustur.

Veri analizine dayanarak, E-modiiliiniin
Biyoloji Egitimi boliimiinde 6grencilerin
motivasyonunu artirmak ve 6grenme
sonuclarini gelistirmek i¢in uygulanabilir
oldugu sonucuna varilmaistir.

Analiz sonuglari, 6gretim iiyeleri ve
ogrenciler i¢in motivasyon yapisinin
Ogelerinin farklilik gésterdigini ortaya
koymaktadir. Bu, her iki grup (6gretim
iiyeleri ve O6grenciler) tarafindan
degerlendirildiginde motivasyon yapisin

toplanabilir. Kisisellestirmenin diger

alanlarini aragtirmak gelecek
caligmalar icin faydali olabilir. Veri
madenciligi teknikleri kullanilarak

cinsiyet, yas ve demografik bilgiler
gibi alanlar dahil edilerek 6grencilerin
O0grenme motivasyonu ve akademik
basarilarin1 artirmak igin daha da
kisisellestirilmis Ogrenme sistemleri

olusturulabilir.
Farkli kosullar altinda ve farkl
katilimcilarla yapilan daha fazla
calismalara  ihtiya¢ oldugu One
stiriilmektedir.

Mevcut calismayr tekrarlamak ve
teknolojik aracin kullanilmadan 6nce
ogrencilerde  bulunan motivasyon
seviyesini 6lgmeyi amaglayan bir 6n
test gergeklestirilmesi 6nerilmektedir.

Yok

GOmiilii 6grenme etkinliklerinin etkili
olmasi ve Ogrencilerin biligsel olarak
asir1  yiklenmemesi i¢in pedagojik
niyetin yani swra ders igerigi ile
zamansal uyumun da dikkate alinmasi
gerekmektedir.

Yok

Yiiksekogretimde cevrimigi 6grenme
sistemi  kullanirm  motivasyonunu
arastirmak ve ili¢ temel motivasyon
teorisine dayali olarak bilgi edinmek
igin bir referans olarak kullanilabilir.
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Kawasaki ve
ark. (2021)

Ma ve Lee
(2021)

Grebe (2021)

Kazanci, Toy
ve
Giirol (2022)

Velaora ve
ark.
(2022)

Durrani,
Hujran

ve Al-Adwan
(2022)

Mahande,
Akram ve
Rahman
(2022)

daha iyi temsil eden 6geler oldugu
anlamina gelir.

Her iki sinif da hedeflerine tatmin edici
bir sekilde ulast1 ve bu ¢alisma, bu ders
i¢in acil uzaktan egitimin yiiz yiize egitim
kadar etkili oldugunu dogruladi.

Karma 6grenmenin 6grencilerin dikkat,
Ozgiiven ve memnuniyet algilarini
artirmada saf ¢cevrimici 6grenmeyi geride
biraktigin1 gdstermistir. Ayrica, karma
O0grenmenin yiiz yilize 6grenmeden daha
yliksek bir memnuniyet algisina sahip
oldugu bulunmustur.

[liskinin, temel dikkat ve 6zgiiven
faktorleri arasindaki iligskide tam aracilik
yaptig1 bulunmustur. Ayrica, dikkat ile
ilgi ve kullanim kolaylig1 & 6zgiiven
arasinda iliskinin kismi aracilik ettigi
gorilmustiir. Ancak, temel dikkat ile
kullanim kolaylig1 arasinda iliskinin
aracilik etmedigi belirlenmistir.

ARCS Modeline uygun tasarlanan dersin
sadece O0grencilerin bilgisayar 6z-yeterligi
acisindan hazir bulunusluklarina etki
ettigini ortaya koyarken, nitel veriler bu
dersin 6grencilerin biligsel ve duyussal
gelisimlerine, 6gretim ortaminin
niteligine olumlu katkilar1 oldugunu
ortaya koymustur.

ARCS motivasyonun uzaktan
o6grenmedeki entegrasyonunun dgrencileri
o0grenmeye motive etme olasiliginin
yiiksek oldugu ve dikkat, ilgi, 6zgiliven ve
memnuniyetlerini olumlu yonde
etkileyebilecegi gorilmiistiir

Ogrenme motivasyon faktorleri ile
ogrenme etkililigi arasinda anlaml bir
iligki bulunmustur. Ayrica, uygulanan
oyunun dgrencilerin motivasyonu
iizerinde olumlu bir etkisi oldugu
gOrilmiistiir.

McClelland'in ihtiyaglar teorisinden
“basar1 ihtiyac1” kavrami ve 6z-belirleme
teorisinden “ilgililik” kavraminin,
Ogretim iiyelerine ve 6grencilere gore
¢evrimi¢i 6grenme kullanma

Ogrenciler ve ogretmenler arasinda
canli  etkilesimleri  destekleyen,
kullanim1 kolay bir uzaktan 6grenme
uygulamasi gelistirilmeli ve daha fazla
aragtirmaya yapilmaldir.

Gelecekteki ¢aligmalar, STEM (bilim,
teknoloji, miihendislik, matematik)
olmayan derslerden igerik kullanarak
bu c¢alismayr yeniden {iretebilir.
Gelecekteki ¢alismalarda 6grencilerin
davranigsal verileri, 6rnegin ¢evrimici

O0grenme  kayitlar1  incelenebilir.
Degiskenlerin  (Ornegin, cinsiyet,
disik 06z kontrol ve basarisiz
ogrenciler) 1liml etkilerinin daha fazla
aragtirilmast, degerli goriisler
saglayacaktir.

Farkli ortamlar ve popiilasyonlarda
daha fazla arastirma yapilmasi
gerekmektedir. Ayrica, bu

arastirmanin diger farkli sistemlerde,
kiiltiirel ortamlarda tekrar edilmesine
odaklanacak daha fazla arastirma
yapilabilir.

Bir sonraki arastirmalarda daha uzun
soluklu uygulamalar yapilabilir, eylem
arastirmasindan ya da derinlemesine
nitel aragtirmadan yararlanilabilir.
Modelin Ogrencilerin ve
ogretmenlerin biligsel ve duyussal alan
becerileri iizerindeki etkisine
derinlemesine bakilabilir.

Gelecek arastirmalar, daha biiytlik bir
orneklem biiyiikliigii kullanabilir ve

bu c¢evrimigi biitlinsel G6grenme
ortaminin  Ogrencilerin  hem  iyi
olusunu hem de O0grenme

performansini olumlu yonde etkileyip
etkilemedigini incelemelidir.

Arastirmacilar, egitmenler ve
akademisyenler, gelistirilen oyunu
farkli ders baglamlarinda

uygulayabilir veya Ozellestirebilirler.
Egitim tasarimcilari, oyun gelistirme
deneyiminden 6grenebilirler.

Daha genis niifuslara ve mevcut
calismadan farkli baglamlara sahip
olan bu entegre motivasyon modelini
kullanarak ileri aragtirmalar
yapilabilir. Bu ¢alismanin sonuglari
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Laurens-
Arredondo
(2022)

EL Machtani
EL Idrissi ve
ark. (2022)

Bayounes,
Saadi

ve Kinshuk
(2022)

Low, Poh ve
Tang (2022)

Zatarain-
Cabada
ve ark. (2022)

Kew ve Tasir
(2022)

Kamal, Junaini
ve Hashim
(2022)

Yang ve ark.
(2022)

motivasyonunu dogrudan etkileyen
kavramlar oldugu ortaya ¢ikmistir. ARCS
modeli yapisi ise tiniversitelerde
¢evrimi¢i 6grenme motivasyonunu
dogrudan etkilememistir. Ancak, diger
degiskenlerden etkilenmistir.

MAR deneyimlerine katilim ile anlaml
O0grenme arasinda pozitif bir iligki
onermektedir. Ogrencilerde bulunan
yiiksek kabul ve 6grenmeye yonelik
motivasyonun uyarilmasi, bu iliskiyi
desteklemektedir.

Ogrenciler arasinda hemsirelik bakimi
kazanimi ve motivasyon iizerinde olumlu
bir etki oldugunu gostermektedir. Anket
arastirmasinin sonuglari, ciddi oyunun
O0grenme siireci boyunca dgrencilerin
motivasyonu tizerinde olumlu bir etkisi
oldugunu goéstermektedir.

On degerlendirme, dnerilen modelin
bireysel 6grenme stillerinin farkli
boyutlarini ve 6grencinin
motivasyonunun ¢esitli yonlerini dikkate
alarak 6grenme diizeyini artirabilecegini
gostermektedir.

Sonuglar, katilimeilarin %82'sinin AR
derslerini yararl buldugunu gosterirken,
%92'sinin AR derslerinin mevcut
o0grenme materyallerine ek bir kaynak
olmasini destekledigini belirtmistir.
Hem VR hem de AR'nin motivasyon
lizerinde 6nemli etkileri oldugu goriildi.
Ancak, FisicARtivo'yu AR modunda
kullanirken 6grencilerin 6grenme
motivasyonunda VR moduna kiyasla
daha yiiksek pozitif bir etki oldugu
gdzlendi.

Ogrenme Analitigi miidahalesinin genel
olarak ¢ogu Ggrencinin e-6grenmede
motivasyonunu, akademik basarisini,
biligsel katilimini ve biligsel tutumunu
arttirmaya yardimci oldugu
gorilmektedir.

HazHunt kullanarak is saglig1 ve
giivenligi egitiminin gelistirilmesinin,
katilimcilarin 6grenme stireci iizerinde
olumlu bir etkiye sahip oldugu, akademik
performanslara ve motivasyonel etkisine
pozitif bir etkisi oldugu belirtilmistir.
ARCS motivasyon modelinin kullanildig1
karma 6gretim modelinin 6grencilerin
O6grenmeye olan ilgisini arttirmada,
bilgiyi gelistirmede ve 6grencilerin

sadece birkag gizil degiskenin 6nemli
Olciide etkili oldugunu gostermesine
ragmen, diger gizil degiskenler
arasindaki iliski farkli baglamlarda
daha fazla test edilmelidir.

Gelecek aragtirmalar, Ogrencilerin
tipik olarak Acil Uzaktan Egitimde
gorilen akademik yorgunluktan ne

kadar derin etkilenebilecegi
konusunda  daha  fazla  bilgi
saglayabilir.

Ciddi oyunun deneyimini birkag

hemsirelik modiiliinde tekrarlamak ve
ogrencilerinin  klinik  beceri  ve
yeterliliklerinin kazanimi ve gelisimi
iizerindeki etkisini degerlendirmek
icin daha fazla ¢aligma yapilmaldir.

Gelecekteki ¢aligmalarin bu 6nemli
aragtirmalar1 adaptif MOOC'un
gelistirilmesi ile nasil entegre
edecegine odaklanmasi
gerekmektedir.

Gelecekteki calismalar, kimya
mithendisligi alaninda daha biiyiik
orneklem  biiyiikliigiini ve daha
karmasik ekipman veya modelleri
icerebilir.

Gelecek caligmalar, farkli profillere ve
akademik ortamlara sahip daha genis
bir 6grenci yelpazesini incelemelidir.

Gelecekteki caligmalar, miilakat gibi

nitel arastirma yOntemlerini, daha
fazla veri madenciligi teknigini
(6rnegin, kiimeleme veya iliski

kurallar1) kullanmay1 diisiinebilir.

Yok

Bu 6gretim modu, miifredat yapisini
optimize edebilir, zaman ve mekan
acisindan dgretimin avantajlarini tam
olarak kullanabilir.
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Yang ve Oh
(2022)

Almasri
(2022)

Sanhalp-
Zeyrek, Fidan
ve Arslan
(2022)

Hsu ve ark.
(2023)

Zin ve ark.
(2023)

Supuwiningsih
ve ark. (2023)

Wang ve
Wang, (2023)

yeteneklerini gelistirmede daha etkili
oldugunu goéstermektedir.

Uygulanan programin, deneme
uygulamasma katilan hemsirelik
Ogrencilerinin yenidogan resiisitasyon
bilgisi, problem ¢dzme yetenegi,
Ozgliveni ve 0grenme motivasyonunu
arttirmada etkili oldugu bulundu.

Bulgular, tek cinsiyetli siniflarda
geleneksel (TL) ve isbirligine dayali (CL)
O6grenim yontemlerinde kadin
ogrencilerin karma siniflara gore daha
yiiksek basari elde ettigini ve biyolojiye
kars1 daha olumlu bir tutum
sergilediklerini gostermektedir. Genel
olarak, kadm ve erkek dgrencilerin
akademik basarilar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik bulunmustur.
Ogrencilerin uzaktan egitimden
memnuniyetlerinin, 6gretim
materyallerine yonelik motivasyonlarinin
ve uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
orta diizeyde oldugu belirlenmistir.
Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik
tutumlar ile 6gretim materyallerine
yonelik motivasyon, yas, memnuniyet,
smiflar arasinda pozitif yonde, ¢evrimigi
ders ile negatif yonde istatistiksel olarak
anlaml bir iligkili bulunmustur.

Biligsel katilimin 6grenme motivasyonu
iizerinde 6nemli etkilerinin oldugunu
gOrilmustir. Ancak, duygusal katilim
i¢cin anlamh etkiler bulunamamustir.
Motivasyonel faktorler ile 6grenme
etkileri arasindaki en giiclii iligkiler,
algilanan dikkat i¢in bulunmus olup,
bunu algilanan ilgililik izlemistir.
Ogrencilerin 6grenme deneyimindeki
dikkat seviyesinin orta diizeyde iyi
oldugu goriilmiistiir. Ek olarak,
ogrencilerin %65,4'i bu dersle ilgili genel
olarak 6zgiiven bildirmistir.

Uygulanan modiil 6grencilerin Cografi
Bilgi Sistemleri egitimine yonelik
motivasyonunu ve katilimimni artirmada
etkinligini kanitlamistir.

Caligma, ters yiiz edilmis sinif modelinin
ogrencilerin 6grenme ilgisi ve
motivasyonunu artirdigina dair kanitlar
sunmakta ve tersine sinif teknolojisinin

Miidahale programinin uzun dénemli
devam etme etkisini Olgen anket
arastrmas1  gereklidir.  Yenidogan
morbiditesi ve mortalitesi gibi klinik
etkinliklerin ve egitimsel etkilerin
tamimlanmasi1 gerekmektedir.

Kuveyt'teki bir iiniversitede ogretim
gorevlisinin  cinsiyetinin ~ dgrenim
ortamini etkileyip etkilemedigine dair
daha fazla arastirma yapilmasi
gerekmektedir. Bu c¢alisma, Orta
Dogu'daki GCC (Korfez Isbirligi
Konseyi) iilkelerine genisletilebilir.

Farkli kurumlardan ve iilkelerden daha
fazla katilimeiy1 kapsayan yeni
arastirmalara ihtiyag vardir.

E-0grenme programi tasarimcilari, bu
¢alismanin bulgularini 6grenme
etkilerini artirmak i¢in kullanabilirler.
Gelecekte, program tasarimi,
gorevlerin zorlugunu arttirmaya
odaklanabilir ve algilanan giiven ve
memnuniyet etkilerinin ortaya
¢ikmasina yol agabilir.

Egitimde oyunlagtirmanin
kullanilmasi, 6grenmeye katilimi
tesvik etme ve motivasyonu siirdiirme
acisindan son derece tavsiye edilir.

Cografi Bilgi Sistemleri E-
Modiillerinin egitim ortamlarina
entegre edilmesinin 6l¢eklenebilirligi
ve siirdiirtilebilirligi hakkinda daha
fazla ¢aligma yapilmasi
Onerilmektedir.

Gelecekte ters yiiz edilmis smifin
Ogretim stiresi ve arastirma
nesnelerinin  kapsami iizerinde daha

25



AUAd 2025, Cilt 11, Say1 1, 1-37

Kiligaslan ve Firat

Jong (2023)

Kumar ve ark.
(2023)

Guaya ve ark.
(2023)

Quadir ve ark.
(2023)

Camacho-
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ark. (2023)

Jeong, Park
ve Eun (2023)

Laurens-

iiniversitelerde 6gretimdeki etkisini
gostermektedir.

Katilimeilar, Dikkat, ilgi ve Memnuniyet
acisindan SV-IVR'yi olumlu algilamuslar,
ancak Giiven agisindan algilar1 olumlu
degildir.

Sanal gergekligin motivasyonu olumlu
yonde etkiledigini ve kavramdan
uygulamaya gecis slirecini pratige ve
simiilasyon tabanli egitime dayali olarak
anlayist artirdigin1 géstermektedir.

AG teknolojisi ile desteklenen Proje
Tabanli Ogrenme uygulamasinin dgrenci
motivasyonunu ve 0grenme ¢iktilarini
artirmada etkili oldugunu ortaya
koymustur. Ogrencilerin yiiksek
motivasyon, dikkat, giiven ve AR ile
gelistirilmis 6grenme etkinliklerine karsi
memnuniyet diizeyleri olumludur.

Programlama 6gretim asistanlarmin
motivasyon faktorlerinin 6grencilerin
programlama becerilerini 6nemli 6l¢ilide
etkiledigini &ne siiriiyor. Ozellikle,
giiven, ilgi ve memnuniyet algilari,
Ogrencilerin Programlama Problem
Cozme Becerilerini 6nemli dl¢iide
ongormustur.

Miidahale ve kontrol gruplar1 arasinda
ARCS boyutlarinda 6nemli farkliliklar
ortaya koymustur. Deneysel gruplar
dikkat, ilgi, gliven ve memnuniyet
acisindan belirgin sekilde daha diisiik
puanlar sergilemistir. Miidahalenin,
ogrencilerin i¢sel hedefler ve gorev
degeri algilari lizerinde 6nemli bir etkisi
oldugu ve digsal hedefler iizerinde orta
diizeyde bir etki yarattig1 gézlenmistir.
Deneysel grup, kontrol grubuna kiyasla
daha yiiksek bir 6grenme motivasyonu,
kendi kendine yonlendirilmis 6grenme
yetenegi ve enfeksiyon kontrol
uygulamalarina olan giiven diizeyine
sahiptir. Odak grup miilakatlarinin
sonuglarinda, temalar genellikle "Yeni
O0grenme yontemlerinde zorlu olmasina
ragmen, etkileyici 6grenme
deneyimi"nden tiiretilmistir.

Bilgi ve iletisim teknolojilerini yiiksek
Ogretim ortamlarina entegre etmek igin

fazla calisma yapilmast
gerekmektedir.

Gelecek calismalarda, hizmet Oncesi
Ogretmen egitimi ve yiiksekogretim
ortamlarinda, farkli disiplinlerde ve
egitim baglamlarinda SV-IVR
kullaniminin  arastirilmasit  devam
ettirilmelidir.

Smifa VR teknolojisini tanitirken,
ogretmenlerin 6grenciler ve kendileri

icin mevcut olan Ogretim
stratejilerinin cesitliligini
kisitlamamalarina  dikkat etmeleri
gerekir.

Gelecek arastirmalar ve  egitim
girisimleri, Kimya Mihendisligi
egitiminde AR teknolojisinin
kullanimin1 ve proje tabanl 6grenme
metodolojilerini daha da ileri
tasiyabilir. Bu sayede Ogrencilerin
alana olan ilgisi, motivasyonu ve
O0grenme ciktilar nihayetinde
artacaktir.

Gelecek caligmalar, programlama
Ogretim  asistanmmin  bazi1  diger
Ozelliklerini  (6grencilerin  sosyal
medyada paylasabilecekleri
programlama projelerine baglantilar
olusturma ve performans sertifikalari
verme gibi) inceleyebilir.

Bu  bulgularin  ¢esitli  egitim
ortamlarinda dogrulanmasi ig¢in daha
fazla arastirmaya ihtiyag¢ vardir.

Gelecekte, Ogrenenlerin  6grenme
motivasyonunu artirabilen ARCS
modeline dayali egitim programlar
yapilmalidir. Egitimin klinik
uygulama Oncesinde veya sirasinda
uygulanmasi, uygulamaya sorunsuz
bir gecis saglayacak sekilde onerilir.
Daha uzun bir zaman cercevesine
sahip gelecek aragtirmalar
gerekecektir.

Interaktif akilli TV'ler ve yenilikgi
teknolojileri kullanma, baglam 6zel
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Arredondo ogrencilerin algilarini, baglami ve teknoloji secimi, ¢esitli Ogrenme
(2023) uygulama stratejilerini dikkate almanin modlar saglama, 6gretmen egitimini
o6nemi vurgulanmistir. Bu yaklasimin gelistirme, siirekli degerlendirme ve
motivasyonu, katilimi ve 6grenme geri bildirim saglama ve Ogrenme
sonuglarini artirmaya yardime1 oldugu deneyimlerini kisisellestirme Onerileri
gOrilmistur. sunulmaktadir.
Quintana- Memnuniyet disindaki tiim boyutlarda Gelecekteki aragtirma ydntemleri,
Ordorika ve anlamli sonuglar bulundugu sanal degisimlerin yliksekogretimdeki
ark. (2023) gorilmektedir. Memnuniyet boyutunun etkisini hem nitel hem de nicel
istisnai olmasi, reddi kabul hipotezinin ret dlgiimlerle degerlendirmelidir.
bolgesine ¢ok yakindir.
Ma ve Lee Gomiili MOOC'larin yaklagiminin yiiz Ger¢cek akademik ortamlarda bir
(2023) ylize 6grenme yaklasimina kiyasla dikkat, akademik donem boyunca
ilgi ve memnuniyet agisindan daha incelenmelidir. Karar alicilar,
yiiksek degerlendirmelere sahip oldugu MOOC'lar igerik ve platform
gOrilmistir. Regresyon analizine gore, saglayicilari, birlikte ¢alismali ve
dikkat, giiven ve memnuniyet algilari, egitimin tiim insanlar i¢in ortak bir iyi
ogrencilerin gelecekteki calismalarinda oldugundan emin olmaldir.
gomiili MOOC'lar yaklasimini
benimseme niyetleri ile pozitif yonlii
iliskilidir.
Baah, Motivasyonun memnuniyet 6zelliginin Uzun vadeli ve karma ydntemler
Govender ve ogrencilerin 6grenmeye katilimini kullanildig1 ¢aligmalar 6nerilmektedir.
Subramaniam  etkiledigi, dikkat, ilgi, giiven ve ilgili
(2023) ozelliklerinin ise etkilemedigi ortaya

cikmustir.

Tablo 6’da yaymlarin bulgular1 ve Onerileri ele alinmistir. Caligmalarin bulgular

incelendiginde, genel olarak motivasyon ag¢isindan olumlu sonuglara varildigi goriilmektedir.
Calismalarda ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan, Onerilen Ogretim modelleri,
uygulamalar, sinif modelleri, e-kitap ya da e-6grenme/web-6grenme ortamlari, ¢evrim igi
kurslar veya dersler, gelistirilen yazilim, miidahale veya oyunlar motivasyon artisina neden
olmaktadir. Bunun yani sira 6grenme sonuglarinda iyilesme, olumlu 6grenme deneyimi,
akademik basari, bilgi edinimi, derse ilgi ve katilimda, artis gibi sonuglar da elde edilmistir.

Ancak 3 calismada orta diizeyde ya da beklenenin aksi sonuglarin ortaya ¢iktigi
goriilmektedir. Ornegin, ARCS modeline uygun tasarlanmis bir dersin &grencilerinin
gelisimlerine, performanslarina ve e-6grenmeye hazir bulunusluklarma etkisinin
belirlenmesinin amaglandig1 calismada dersin sadece Ogrencilerin bilgisayar 6z-yeterligi
acisindan hazir bulunusluklarina etki ettigi sonucuna varilmistir (Kazanci, Toy ve Giirol,
2022).

Bir diger ¢alismada ise ARCS modeli yapisinin iiniversitelerde ¢evrimigi 6grenme
motivasyonunu dogrudan etkilemedigi belirtilmistir (Mahande, Akram ve Rahman 2022). Son

olarak Sanhalp-Zeyrek, Fidan ve Arslan (2022), 0&grencilerin uzaktan egitimden
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memnuniyetlerinin, 6gretim materyallerine yonelik motivasyonlarinin ve uzaktan egitime
yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugunu belirtmislerdir.

ARCS motivasyon modelinin dikkat, ilgi, gliven ve memnuniyet faktorlerinin ele
alindig1 7 calismada farkli sonuglara ulasilmistir. Ornegin bir calismada giiven, ilgi ve
memnuniyet algilarinin 6grencilerin programlama becerilerini 6nemli olgiide etkiledigi
sonucuna ulasilirken (Quadir ve ark., 2023) diger bir ¢alismada memnuniyet disindaki tiim
boyutlarda anlamli sonuglar bulundugu belirtilmistir (Quintana-Ordorika ve ark., 2023). Ma ve
Lee (2023), gomiilii MOOC'larin yaklagiminin dikkat, ilgi ve memnuniyet agisindan daha
yliksek degerlendirmelere sahip oldugunu belirtmislerdir. Baah, Govender ve Subramaniam
(2023) ise, motivasyonun memnuniyet Ozelliginin Ogrencilerin 6grenmeye katilimini
etkiledigi, dikkat, ilgi, gliven ve ilgili 6zelliklerinin ise etkilemedigi sonucuna varmiglardir.

Peacock ve ark. (2020), dikkat ve memnuniyet gibi ARCS kriterlerinin, ilgi ve glivene
kiyasla diisiik oldugunu belirtmiglerdir. Son olarak dikkat ve gliven arasindaki iliskide, ilginin
potansiyel aracilik etkisinin arastirildigi ¢caligmada ilginin tam aracilik yaptig1 sonucu ortaya
cikmustir (Grebe, 2021). Sadece bir calismada dikkat, ilgi, giiven ve memnuniyet acisindan
belirgin sekilde daha diisiik puanlar sergilendigi (Camacho-Sanchez ve ark., 2023) sonucu
bildirilmistir.

Calismalarin 6nerileri incelendiginde genellikle uzun vadeli, karma ya da nitel yontemi
kullanan, ¢esitli 6grenme ortamlarinda ve daha fazla katilimciy1 kapsayan, veri madenciligi

teknikleri kullanan ve tasarim tabanl ¢alismalarin yapilmasinin 6nerildigi gériilmektedir.

Sonuglar

ARCS Motivasyon modelinin agik ve uzaktan 6grenme ortamlar ile entegrasyonunda
giincel egilimlerin belirlenmesi amaciyla yapilan bu ¢alismada, Web of Science, IEE Xplore,
Scopus ve DergiPark veri tabanlar1 kullanilarak 2019-2023 yillar1 arasinda yapilan ¢aligmalar
incelenmistir. Elde edilen bulgular Tiirkge literatiirde sinirli sayida arastirma oldugu ve
arastirmalarin biiytik boliimiiniin 2022-2023 yillarinda yayinlandigini gostermistir. Bu yillarda
goriilen artisin pandemi donemi ile ilgili oldugu diistiniiliirken ARCS motivasyon modelinin
acik ve uzaktan egitim ortamlarinda uygulanabilirliginin pandeminin bittigi donemlerde de
denenmesi yaygin hale gelmistir.

ARCS motivasyon modeliyle ilgili ¢aligmalarda kullanilan arastirma modelleri
incelendiginde nicel yaklasimlarin 6ne ¢iktigr goriilmektedir. Akademik makalelerde sikca
vurgulandig1 gibi, nitel arasgtirmalarin arastirma literatiirline 6nemli katkilar sagladigi
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bilinmektedir. Creswell (2014) sosyal ve kiiltiirel fenomenlerin daha derinlemesine anlasilmasi
ve agiklanmasi amaciyla nitel aragtirmalarin kullanildigini ifade etmistir. Bu nedenle ARCS
motivasyon modelinin 6grenenlerin 6grenmesine ve motivasyonlarina nasil katkida bulundugu
konusunda nitel arastirmalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Tiirkge literatiirde siirli sayida galisma yapilmis olmast bu arastirmanin Snemli
cikarimlarinda biridir. A¢ik ve uzaktan 6grenme alaninda karsilasilan motivasyon diistikliigii
ve ardindan gelen devamsizlik sorunlari arastirilmasi gereken konularin basinda gelmektedir.
Bu arastirmada incelenen ¢alismalarin bulgularinda motivasyon artisindan bahsedilmektedir.
Dolayisiyla agik bir sekilde goriiliiyor ki ARCS motivasyon modeli kullanilarak tasarlanan,
onerilen 6gretim modelleri, uygulamalar ya da dersler 6grenenlerin motivasyonunun artmasina
neden olmustur. Bu nedenle iilkemizde ARCS motivasyon modeline dayali arastirmalarin
yapilmasi Tiirkge literatiire katki saglayacagi gibi uzaktan egitimde goriilen motivasyon
diisiikliigii sorunlarina da ¢6ziim Onerileri sunacaktir.

Aragtirmanin bir diger 6nemli sonucu, 6grenme tasarimi baglaminda amaci 6grenme
motivasyonunu artirmak ve Ogretim tasarimi iizerindeki etkilerini degerlendirmek olan
caligmalarin biiylik oranda bu hedeflere ulasmalaridir. Caligmalar, g¢esitli egitim alanlarinda,
ogrenci profillerinde ve 6grenme ortamlarinda ARCS modelini temel alarak motivasyon
stratejilerini gelistirmeyi ve degerlendirmeyi amaglamaktadir. Ayrica, bazi ¢alismalar ARCS
modelini temel alarak 6grenme ortamlarinin etkililigini degerlendirirken, digerleri 6gretim
tasarimindaki ¢esitli unsurlarin 6grenci motivasyonu ve basarisi lizerindeki etkilerini
arastirmaktadir. Bu baglamda, ¢alismalarin genel hedefi, 6grencilerin 6grenme motivasyonunu
artirmak ve egitim siireglerini daha etkili hale getirmektir. Arastirmalarin bulgularina
bakildiginda ARCS motivasyon modeline gore tasarlanan, Onerilen 6gretim modelleri,
uygulamalar, sinif modelleri, e-kitap ya da e-6grenme/web-6grenme ortamlari, ¢evrim ici
kurslar veya dersler, gelistirilen yazilim, miidahale veya oyunlar motivasyon artisina neden
olmaktadir. Dolayisiyla ARCS motivasyon modelinin 6grenenlerin  motivasyonuna ve

o0grenme deneyimine katkida bulunmaktadir denilebilir.

Oneriler
Ileriki arastirmalarda Tiirkge literatiirdeki acigin giderilmesi amaciyla daha fazla ¢alisma
yapilmasi gerektigi bu arastirmanin 6ne ¢ikan sonucudur. Ayrica aragtirmanin sonuglarina gore
gelecekte daha fazla nitel aragtirmaya yer verilmesi gerektigi onerilmistir. Bu ¢alismada yer
alan yayinlarin yayin yili, arastirma modeli, 6rneklem biiytikliigii, veri toplama araglari, veri
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analizi, ilgili degiskenler, amaclar, bulgular ve Oneriler gibi faktorlere dayanarak bu
aragtirmanin kapsami sinirlandirilmistir. Belirtilen aragtirma sorularmin yani sira yeni
arastirma sorular1 da eklenerek, arastirmanin kapsami genisletilebilir. Aragtirma bulgularinin

igerigi ve kapsami daha da genisletilebilir.
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