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Muhasebe Dersine II|§k|n Algi ve Kaygi: Giresun Universitesi isletme
Boliimii Ogrencileri Uzerinde Bir inceleme’

Perceptions and Anxieties about Accounting Courses: An Examination on Giresun University
Business Administration Department’s Students

Alper Karavardar!, Muammer Paga?

Oz

Diinyada yaganan sirekli degisimlerin muhasebe meslegini ve bununla baglantili olarak muhasebe egitimini énemli degisikliklere
Zorlamaktadir. Muhasebe egitiminin 6nemli amaglarindan biri yliksek bilgi ve beceriye sahip meslek mensuplari yetistirmektir.
Muhasebe esasen uluslararasi bir iletisim dilidir. Bu bakimdan gerek isletmeler gerekse de uluslar agisindan iktisadi olaylarin
anlasilmasi, analiz edilmesi ve karar alma bakimindan énemli bir yere sahiptir. Muhasebe editiminin bagarisi hi¢ stiphesiz égrencilerin
dogru kavranilmasi ile mimkdndir. Bu ¢aligmada muhasebe dersi alan égrencilerin, bu dersle ilgili algi ve kaygilarini anlamak igin
Giresun Universitesi [IBF igletme bélimii égrencileri arasinda bir arastirma yapilmistir. Galismada 6grencilerin muhasebe dersi
konusundaki algilamalarini etkileyen faktorler ile hissettikleri kaygi diizeyleri incelenmistir. Arastirmanin sonucuna gére, 6grencilerin
muhasebe dersine karsi bir kaygilari olsa dahi muhasebeyi 6drenme, kullanma ve meslek edinme konusunda istekli olduklari ve artan
muhasebe bilgileri sonucunda muhasebeye olan bakis agilarinin olumlu yénde etkilendigi ortaya ¢ikmistir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe Egitimi, Kaygi, Algi, Muhasebe Meslegi

Abstract

Continuous changes in the world are pushing significant changes on the accounting profession and the accounting education in
connection with it. One of the important aims of accounting education is to train professionals with high knowledge and skills.
Accounting is essentially an international communication language. In this respect, it has an important place in terms of understanding,
analyzing and decision making of economic events both in terms of businesses and nations. The success of accounting education is
undoubtedly possible with the correct understanding of the students. In order to understand the perceptions and anxieties of the
students who took accounting courses in this study, a research was conducted among the students of business section of Giresun
University Faculty of Economics and Administrative Sciences. Factors affecting the perceptions and the levels of anxiety of the students
about accounting course were examined in the study. According to the results of the research, it was found that students’ willingness
to learn, use and acquire accounting, even if they were concerned about the accounting course, were influenced positively by the
accounting perspective as a result of increased accounting knowledge.
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Girig
Kiiresellesme olgusu, glnimizde farkli sosyo-ekonomik yapilarin birbirleri ile i¢ ice girdigi, rekabet esasl bir yapiyi
tanimlamakta olup, politik, organizasyonel, teknolojik ve ekonomik degisimler neticesinde ortaya ¢ikan siyasal, kilttrel ve
ekonomik boyutlara sahip olan, global dlgekli, ulusal ekonomilerin biitinlesmesi olarak tanimlanabilir. Ozellikle teknolojik
gelismeler karsisinda diinya Uzerinde klresellesmenin etkisi ve hizi giderek artmakta, bu durum dlkeleri ve isletmeleri her
alanda artan bir rekabet ortaminda var olmaya zorlamaktadir. Kiresellesmenin bir sonucu olarak glinlimiizde isletmeler
rekabet avantaji yaratabilmek adina, bir rekabet stratejisi araci olarak, stratejik insan kaynaklarina 6zel bir 6nem
vermektedir. Glnimizde hélihazirda kullaniimakta olan modern insan kaynaklari yaklasimlari, isletmelerin rekabet
ihtiyaclarini karsilamaya yonelik dahili ve harici uyumu temin edecek orgiitsel stratejilere uygun olarak olusturulmaktadir.
Stratejik bir arag olarak insan kaynaklarinin yonetimi, yiksek nitelikli ve iyi yetismis beseri kaynaklara olan ihtiyaci
vurgulamaktadir. Tlrkiye’nin de bu sartlarda dlinyaya ayak uydurabilmesi, rekabetin iginde olabilmesi igin mesleki olarak
iyi yetismis, donanimli insanlara ihtiyaci vardir (Yirekli, 2017:320). Kiresellesme beraberinde sermaye hareketlerinin
nitelik ve niceliginin degismesine neden olarak finansal sistemleri derinden etkilemistir. Kiiresellesmenin iktisadi boyutu
finansal veriler hususunda giderek artan bir iletisim ihtiyaci dogurarak muhasebenin ortak bir dil olarak énemini arttirmistir.
2000'li yillarin baginda ortaya gikan finansal skandallar guvenilir ve mukayese edilebilir bilginin dnemine yapilan birer atif
olarak degerlendirilebilir. Bir kiresel iktisadi dil olarak muhasebenin artan 6nemi muhasebe derslerinin ele alinis ve
uygulama bigimlerinin degismesini gerektirmektedir. Bu degerlendirmeler dikkate alindiginda mesleki bir egitim olarak
muhasebe derslerinin igletmeler ve ulusal ekonomi igin dnemli bir yere sahip oldugu gorilmektedir.

Ekonomik hayatta isletmelerin finansal yapilarini anlayip analiz etmek, isletmeye faydali bilgiler sunmak, karar
asamalarinda yardimci olmak igin muhasebe bilgi ve becerisine ihtiyag vardir. Bu bilgiden yoksun insanlar ne kendi
isletmelerine ne de lilke ekonomisine fayda saglayamazlar (Aksu ve Oral, 2017:706). Muhasebe dersi bu énemini yaninda
ogrenciler tarafindan en zor olan derslerden biri olarak dile getirilmektedir. Muhasebe dersinin 6grenciler tarafindan zor
olarak gorllmesinin sebepleri arasinda dersin sayisal olmasi ve ¢ok sayida kanun, mevzuat gibi bilgiler igermesi
gosterilebilir. Ogrenciler muhasebe derslerinde zorlandiklari igin derse karsi algilari dedismekte ve belli diizeylerde kayg
ortaya gikmaktadir (Varici ve Bulut, 2015:294).

Algi, gevremizdeki soyut veya somut nesnelere olaylara kars! kisinin duyumsal bilgi edinmesidir. Duyumsal bilgi dokunma,
gorme, koklama, duyma, tatmadan olusan bes duyu organimiz ve buna ek olarak hissetme ile gevremizden bilgi edinmedir.
Insanlar duyular ile bilgi edinirken hislerini de kullanirlar (Inceoglu, 2011:86).

Kayg ise kotii bir sonug, tiziintii, tasa dogrultusunda artmis duygusal bir durumdur. insanlar gelecekte bir tehlike algilayip
bunun karsisinda nasil davranacagini ve ne yapacagini bilememe durumu, gelecege karsi belirsizligin ortaya gikardigi bir
durumdur (Koknel, 2014:23-24). Kaygili insanlarda nefes diizensizligi, titreme, terleme, kalp ¢arpintisi, mide agrisi,
gerginlik, bulanti, el ayak soguklugu gibi durumlar gézlemlenebilir (Kurt, 2011:39). Kaygi sonucunda 6dUl veya ceza olan
durumlarda ortaya gikar. Odiil ve ceza s6z konusu degil ise kayg! ortaya gikmaz, kaygl olmazsa calismada olmaz. Bu
itibarla kayginin insani motive eden bir dzelliginden bahsedilebilir. Normal diizeydeki bir kaygi, egitimde ve galismalarda
insani motive eder, eyleme sUrukler. Kayginin hig olmamasi ¢alismanin diizeyi ile ters iligkilidir. Ancak kaygi diuzeyi
anormal bir durumda yukselirse bu durum bireyi engeller ve egitim seviyesi diser (Kurt, 2011:45). Spielberger (1962)
Amerika'daki Universite dgrencileri arasinda egitim ve kaygi iligkisi tzerine bir aragtirma yapmis yuksek veya disuk
yetenekli dgrencilerin kaygi seviyesi ve egitimi arsinda bir bag bulamamis ama ¢ogunlugun orta yetenekli 6grenciler
oldugunu ve yuksek kaygi orta yetenekli dgrencilerin basarisini distirdiigind, az kaygili 6grencilerin basarili oldugunu
bulmustur (Cliceloglu, 2004:292). Yuksek kaygi sahibi gelecekle ilgili kbtu olaylar olacagini distinduidu igin ne yapacagini
bilemez ve yersiz korkulara kapilabilir.

Ulkemizdeki iiniversite ddrencilerinin kaygilari Gniversiteye giris sinavindan énce sinavi kazanip kazanamamakla
baglamakta ve sinavdan sonra universiteye girdiklerinde 6grenim hayati boyunca devam etmektedir (Aytac ve Dursun,
2009:72). Universiteye giriste sinavi kazanamama durumu, (niversite hayatinda ise derslerden gegme kalma durumu
kayg! nedenleri arasinda yer almaktadir. Universiteye giriste ve 8grenim hayati siiresince ortaya gikan kaygi egitimin
bitmesiyle bitmemekte mezuniyet sonrasi is segimi ya da igsiz kalma durumu, gelecege yonelik planlar gibi buna benzer
diger durumlarda kaygi yaratan nedenler arasinda oldugu icin dniversite sonrasinda da kaygl devam etmektedir (Cakmak
ve Hevedanli, 2004:2). Universite sayilarinin artmasi ve mezun olan 6drenci sayilarinin artmasi ise girme konusunda
mezun olan 6grenciler arasinda rekabeti arttiracaktir. Ekonomik kosullar, gelir dagilimindaki farklar géz &niinde
bulunduruldugunda Universite mezunlarinin sayisinin artmasi ve Ulkedeki issizlik sorunu égrenciler arasinda kaygi
duzeylerini arttirici nedenler arasinda yer alir. Bu galismada muhasebe dersi alan universite 6grencilerinin kaygi duzeyleri
ile muhasebe dersine karsi olan algilamalari arasindaki iliski incelenmeye galisiimistir. Calisma iki kisimdan olusmaktadir.
Birinci kisimda Gilkemizde bu konuyla ilgili olarak bugiine kadar yapilan benzer nitelikli calismalar incelenmistir. ikinci
kisimda ise Giresun Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Bolimii 6grencilerine yonelik olarak yapilan bir
anket galismasinin sonuglari degerlendirilmistir.
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1. Literatiir

Kose ve Giirbiiz (2009) Osmangazi Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ogrencilerinin muhasebe dersine ait
goruslerinin ve dersin yapisal boyutlarini degerlendirmek igin bir calisma yapmistir. Ogrenciler arasinda yapilan anket
sonucunda 6grencilerin muhasebe giris dersini zor bulduklari ve dersin igeriginin cok yogun oldugunu sdyledikleri ortaya
cikmistir.

Celenk vd. (2010) Marmara Universitesi'nde muhasebe dersi alan égrencilerin bakis agilari iizerine bir calisma yapmistr.
Calismanin anketi lisans son sinif, yiiksek lisans ve doktora dgrencileri arasindan 103 kisiye yapilmistir. Ogrenciler
universite boyunca muhasebeyi ciddiye aldiklarini, mezuniyet sonrasi kariyer igin bagka planlari varken daha sonra
muhasebe alninda ¢alismak isteyenlerin muhasebe alaninda ¢alisan tanidiklarinin oldugunu ve meslek segiminde bu
taniklarin etkili oldugunu séylemistir.

Celik ve Serinkan (2011) yaptiklari arastirmada Pamukkale Universitesi'nde muhasebe dersi alan dgrencilerin bireysel ve
bollimsel tutumlarini belirlemek amaciyla iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi 6grencileri tizerinde anket yapmis, 512 kisilik
anket degerlendirilmigtir. Ogdrencilerin derse kargi duyarli oldugu fakat bu duyarliigin 6grencileri ders ¢alismaya
yonlendiremedigini, cinsiyet agisindan ise tutumlarinda bir fark olmadigini ortaya koymustur. Bolimler agisindan
muhasebe dersinden en fazla hoglanan isletme 6grencileri en az hoglanan ise kamu yonetimi 6grencileridir. Kamu yonetimi
bolimu égrencilerinin derse kars! ilgisini gekmek icin akademisyenlerin ugrasmasi gerektigini agiklamistir.

Zeytinoglu (2012) muhasebe bolliml ogrencilerinin motivasyon ve beklentileri zerine bir galisma yapmistir. Calisma
Dumlupinar Universitesi Uygulamali Bilimler Yiksekokulu birinci sinif égrencileri Uzerinde anket galismasi yapilmistir. 120
kisilik anketin sonucunda muhasebe bolimi dgrencilerinin kendilerine glivendikleri ortaya ¢ikmistir.

Muhasebe dersini ilk kez alan ogrenciler Gzerinde Aygln ve Gerekan'in (2012) yaptigi calismada ogrencilerin muhasebe
dersine karsi algilari tespit edilmeye calisiimistir. Karadeniz Teknik Universitesi ve Recep Tayyip Erdogan Universitesinde
ogrenciler anket yapiimis ve 532 kisilik anket degerlendirmeye alinmistir. Muhasebe dersinin daha dnce almayan
ogrencilerin ilgilerinin n6tr oldugu, dersi aldiktan sonra ise %48 oraninda derse yonelik algilarinin olumlu olarak degistidi,
ogrencilerin %59’'unun muhasebe dersi sinavinda diger derslere gore kendilerini daha az glivende hissettiklerini tespit
etmistir.

Yildiz ve Yanik (2013) yaptiklari galigmada Universite 6grencilerinin muhasebe ve finansal raporlama hakkindaki algilari
{izerine bir ¢alisma yapmis, Kocaeli Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi dgrencileri arasindan isletme bélimii
ugtincu sinif ve dérdinci sinif égrencileri arasinda anket galismasi sonucunda @rencilerin muhasebe meslegine ilgi
duyduklari fakat gerekli arastirmayi yapmadiklari, staji sorumluluktan kurtulmak igin yaptiklari ve ticaret lisesi mezunlari
ile diiz lise mezunu 6grenciler arasinda algi durumunda bir fark bulunmadigini ortaya koymustur.

Ertugrul ve Ozdemir (2014) Ege Blgesi'nde bulunan dokuz tiniversiteye bagl 35 meslek yiiksekokulu ve iktisadi ve idari
bilimler fakiltesinde bulunan muhasebe dersi alan égrenciler Uzerinde anket yapmis ve derse karsi tutumlarinin olumsuz
oldugunu ve dersi gereksiz ve sikici bulduklarini tespit etmistir.

Cakir vd. (2014) yaptiklari galismada meslek yiiksekokulu 6grencilerinin muhasebe egitimindeki algi ve beklentilerini
lizerine bir aragtirma yapilmistir. Arastirma igin Trakya Universitesi Uzunkdpri Meslek Yiiksekokulu'nda muhasebe dersi
alan ogrenciler arasinda 258 kisilik bir anket yapilmis ve sonucunda 6grencilerin muhasebe dersini algilamakta
zorlandiklari ve sadece sinav zamanlarinda muhasebe ¢alistiklari tespit edilmistir.

Varici ve Bulut (2015) tarafindan yapilan galismada Ondokuz Mayis Universitesinde muhasebe dersi alan égrencilerin
derse kars! tutumlari ve dugtnceleri aragtirmak icin iktisadi ve idari bilimler 6grencileri tizerinde anket ¢alismasi yapiimigtir.
Calismanin sonucunda ddrencilerin endiseleri arttikga muhasebe dersine karsi tutumlarin negatif yonde degistigini
bulunmustur. Ayrica bayan 6grencilerin erkek 6grencilere gore daha karamsar, ders calisma ve sinav kaygilarinin daha
fazla oldugu tespit edilmistir.

Tepeli ve Kayihan tarafindan (2015) yapilan galismada 6grencilerin muhasebe meslegdine bakisi agilarinin degerlendirmek
igin Mugla Sitki Kogman Universitesi isletme bélimii grencileri arasinda anket galismasi yapmistir. Ogrencilerin
muhasebe mesledine yonelmediklerini bu sebebi olarak &grencilerin isletme egitimi boyunca aldiklari muhasebe
derslerinin zor oldugunu ortaya koymustur.

Duman vd. tarafindan (2015) yapilan galismada dgrencilerin kaygi seviyelerini 6lgmek ve kaygi ile muhasebe dersi
arsindaki iliskiyi agiklamay1 amaglanmistir. Aksaray Universitesinde iktisadi ve idari bilimler boliimii égrencileri arasinda
anket calismasi yapmistir. Calismanin anketine 359 6grenci katilmig ve sonucunda dgrencilerin %77 yuksek kayg
seviyesindedir ama kaygi ile 6grenme kaygisi arasinda bir iliski bulamamistir. Ankete katilan égrencilerin %66’sinin
mezuniyet sonrasinda kariyerleri igin kaygili oldugu goriimektedir. Kayginin muhasebe egitimine dayanmadigini kendine
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glven, yetersizlik, arzu, endise, koku gibi bagka faktorlerin oldugunu agiklamistir. Egitim kaygisi kendine glvenle olumsuz,
yetersizlikle olumlu yonde oldugunu ortaya koymustur.

Kandemir vd. tarafindan (2016) yapilan calismada Afyon Kocatepe Universitesine bagli meslek yiiksekokullarinda
ogrencilerin muhasebe egitimine bakis agilarini incelemek icin calisma kapsaminda 272 6grenciye anket yapmistir. Anket
sonuncunda ogdrencilerin %52’sinin olumlu gozle baktigini, muhasebe dersine karsi ilgi seviyelerine bakildiginda
muhasebe ve vergi uygulamalari 6grencilerinin isletme 6grencilerine gére daha ilgili oldugunu, égrencilerin muhasebe
meslegine olumlu baktigini ortaya koymustur. Ogrencilerin muhasebe ve muhasebe dersine olan ilgileri ayni zamanda
ogretim elemanlarina bagli oldugunu soylemistir.

Oztiirk (2017) tarafindan yapilan calismada Atatiirk Universitesi Acik Ogretim Fakiiltesinde muhasebe dersi alan
dgrencilerin ATA-AOF bilgi islem merkezinden aldii verilerle analiz yapmistir. Sonucunda 50 yas iistii, adalet énlisans,
ATA-AOF ikinci tiniversite okuyan ve ortalamasi 3 iizerinde olan 6grencilerin genel muhasebe dersinde daha basarili
olduklarini tespit etmistir.

Aksu ve Oral (2017) calismalarinda muhasebe dersine karsi dgrencilerin algilari ve basarilarinin incelenmesi igin inénii
Universitesinde muhasebe dersi alan dgrencilere anket uygulanmis ve 166 anket degerlendirilmis, basarilarinin
belirlenmesi igin ders notlari da calismaya eklenmistir. Calismada sonug olarak dgrencilerin derse karsi algilarinin yiksek
oldugunu, normal 6gretimdeki 6grencilerin ikinci 6gretimdeki dgrencilere gore daha basarili oldugu anlasiimistir. Erkek
ogrenciler bayan dgrencilere gére muhasebe dersinde daha ¢ok zorlandiklarini ortaya ¢ikmistir. Ders algisinda dgretim
uyesinin énemli oldugu ve dersin anlagiimasi bir etken oldugunu séylemistir.

Giiney (2017) meslek ytiksekokulu 6grencilerinin maliyet muhasebesi dersini nasil algiladiklarini anlamak igin bir galigma
yapmistir. Kocaeli Universitesi Gazanfer Bilge Meslek Yuksekokulu'nda isletme yonetimi ve muhasebe ve vergi
uygulamalari bolimu ogrencileri arasinda yapti§i ¢alismada 6grencilerin maliyet muhasebesine karsi merakli oldugu,
kariyerlerindeki bagarilari icin gerekli gordugu ve bu dersin zor olmadigini digiindUklerini ortaya koymustur.

Kutlu vd. (2017) tarafindan yapilan galismada Kafkas Universitesi'nde dnlisans ve lisans égrencileri arasinda yapti§i anket
sonuncunda 6grencilerin sinif disinda uygulama yapiimasi gerektigini, uygulamada sorun yasadiklarini, derste slayt gibi
teknolojilerin kullaniimasi gerektigini, sinavlar yerine 6dev ve proje verilirse daha faydall olacagini soylediklerini ortaya
koymustur.

Akpinar ve Yildiz (2018) yapilan ¢alismada Sakarya Universitesi’nde isletme, finansal ekonometri, saglik yénetimi, yonetim
bilisim sistemleri bollimlerinde genel muhasebe dersini alan 6grencilerle ylizylize anket yontemini kullanmigtir. Nitel
arastirma yontemlerinde metafor yontemi kullaniimistir. Sonug olarak égrencilerin olumsuz algilarinin nedenleri ilk kez
muhasebe dersinin almalari ve muhasebe dersinin karigik gelmesi, muhasebenin kurallara dayali olmasini ve konularin
genis kapsamli olmasini gostermistir.

Diger ¢alismalarda ise Bozkurt (2009) kiz 6grencilerin daha kaygili oldugunu ve depresyon arttikga kayginin arttigini,
Dursun ve Aytag (2009) dgrencilerin mezuniyetten sonra is bulamama sorununun kaygiyi yukselttigini, kiz 6grencilerin
daha kaygili oldugunu ve is deneyimi olan &grencilerin kaygilarinin digtk oldugunu, Deveci vd. (2012) ailenin gelir
duzeyinin disuk olan, yurtta kalan ve kiz égrencilerin kaygisinin yiksek olugunu, Tekin Tayfun ve Korkmaz (2016) son
sinif grencilerinin issizlik kaygisinin ylksek oldugunu, Sanli Kula ve Sarag (2016) kiz égrencilerin, ailesi disuk gelirli
ogrencilerin, anne ve babasi otoriter dgrencilerin, yurtta kalan dgrencilerin daha yuksek kaygili olduklarini bulmuslardir.

2. Aragtirma
2.1. Aragtirmanin Amaci ve Yontemi

Giresun Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakilltesi isletme bélimii 6grencilerinin muhasebe dersine karsi tutumlarin,

algilarini, kaygilarini anlamak icin bu arastirma yapilmistir. Arastirmanin hedef kitlesini 2017-2018 guz yari yili Giresun
Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi isletme bélimii 6grencileri olusturmaktadir. Giresun Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakiiltesi igletme bolimii égrencileri arasinda anket uygulamasi yapilmis ve cevaplanan anketler incelenmis,

sorulari 6zensiz yanitiayan ve bos birakanlar analize dahil edilmemis olup 163 anket degerlendirmeye alinmistir. Anket
sorulari Duman vd. (2015) tarafindan yapilan “Determining the Anxieties of Accounting Education Students: A Sample of
Aksaray University” adll makale calismasindan alinmigtir.

Ankette 5'li likert dlgedi modeli kullanilmistir. Ankette 7 tane demografik soru, 2 tane 6grencilerin gelecek ve kariyeri ile
ilgili soru ve 19 tane muhasebe dersi ile ilgili soru bulunmaktadir. Verilerin analizinde SPSS 18 programi kullanilmistir.
Anket sorulari Uizerinde glivenilirlik analizi, kaiser-meyer-olkin, bartlett, frekans, standart sapma, faktor analizi, ki-kare ve
mann-witney u testleri yapiimigtir.
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2.2. Cronbach Alpha ve Frekanslar

Tablo 1: Giivenilirlik Analizi

Cronbach Alpha | Soru Sayisi | Anket Sayisi
0,725 21 163

Cronbach Alpha degeri 0,70 tzerinde oldugu 6lcekler igsel tutarliiga sahip oldugu ve guvenilir oldugu sdylenir (Bayram,
2017: 194). Bizim anketimizin gtivenilirlik orani tablo 1°’de gériildigi tzere 0,725'tir. Cronbach Alpha 0,725 olduguna gére
anket cevaplarinin igsel tutarliiga sahip ve guvenilir oldugu anlasiimistir.

Tablo 2: Demografik Veriler

Frekans | Yuzde (%) Frekans | Yuzde (%)

Cinsiyet Yas
Erkek 85 524 | 721 31 19
Kadin 78 i79 |22 129 79

’ 27 ve Ustl 3 1,8
Ailenin Yagadigi Bolge Yapmak Istedigi Meslek
Marmara 29 17,8 Bankacilik ve Finans 15 9,2
ig Anadolu 17 10,4 Ozel Sektor 27 16,6
Akdeniz 9 55 Kamu Alani 48 29,4
Dogu Anadolu 10 6,1 Pazarlama 7 4.3
Guneydogu Anadolu 4 2,5 Girisimcilik 30 18,4
Karadeniz 91 55,8 Finansal Danigmanlik 1 6
Ege 3 1,8 Digerleri 35 21,5
Ogrencinin Blytidiigi Yer Ogrencinin Sinifi
Blyuksehir 52 31,9 1. Sinif 2 1,3
Sehir 43 26,4 2. Sinif 5 3,1
ilge 41 25,2 3. Sinif 100 61,3
Koy 27 16,6 4. Sinif 56 344
Akrabalari arasinda muhasebe meslegi yapanlar
Evet 80 49,1
Hayir 83 50,9

Tablo 2'de anketimize cevap veren 6grencilerin demografik bilgileri yer almaktadir. Ankete katilan égrencilerin %52,1’i
erkek, %47,9'u kadindir. Yas gruplarinda en gok %79,1 ile 129 kisinin yer aldidi 22-26 yas grubu arasidir, 17-21 yas arasi
31 kisi ve 27 yas (izeri 3 kisi ankete katilmigtir. Ankete cevap veren 6grencilerin ailelerinin gogunlugu %55,8 ile Karadeniz
Bélgesi'nde en az ise %1,8 ile Ege Bélgesi'nde yasamaktadir. Ogrencilerin biyldugu yerlesimlerde 52 kisi ile ilk siray
bytiksehirler almaktadir onu 43 kisi ile sehir, 41 kisi ile ilge, 27 kisi ile kdy izlemektedir. is hayatinda calismak istedikleri
alanlar arasinda %29,4 ile kamu sektori 6nde gelmektedir, yani ddrencilerin buytk kismi memur olmay istemektedir.
Daha sonra %21,5 diger meslekler ve %18,4 ile girisimcilik gelmektedir. Ankete katilan 6grencilerin gogunlugu 3. ve 4.
Sinif &grencileridir. 3. sinif 6grencisi 100 kisi ile ilk sirada yer almakta ve %61,3 ile blylk ¢ogunlugu olusturmaktadir. 4.
sinif 56 kisi, 2. sinif 5 kisi, 1. sinif 2 kisidir. Ankete katilan 6grencilerin %49,1’inin muhasebe meslegdi yapan akrabalari
vardir, %50,9'unun muhasebe mesledi yapan akrabalari yoktur.

Tablo 3: Sorular ve Frekanslar

Katiliyorum | Karasizim | Katiimiyorum | Standart
f % | f 1 % f % | Sapma
Universiteye girerken gelecegimle ilgili endise duymaktayim 94 | 57,7 125|153 | 44 27 0,870
Mezuniyet sonrasi kariyerim igin endise duymaktayim. 102 | 62,6 | 22 | 135 | 39 | 239 0,848
Muhasebe 6grenmenin zorlugu heyecan vericidir. 69 | 423 |45 |276 | 49 | 301 0,844
Muhasebenlrj hem ggltlm hem de galisma ortaminda zorunlu 123 | 755 | 22| 135 | 18 1 0,672
bir arag oldugunu hissediyorum
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Muhasebe derslerinden kagindim ¢linkii bana yabanci
geliyor ve beni korkutuyor

Muhasebe sistemlerinin nasil isledigini anlamakta gugluk
cekiyorum

Muhasebe anlayisinin beni daha iretken bir birey yapacagini
dustnlyorum

Finansal tablo hazirlama, analiz etme ve yorumlama becerim
konusunda glivende degilim

Meslek (_)Iaralflmuhasebede yasanan gelismelere ayak 93 | 571 | 56 | 344 | 14 86 0,651
uydurabilecegime inaniyorum

Muhasebe bilgi sistemlerini 6grenebilecedimi dugunidyorum | 130 | 79,8 | 23 | 141 | 10 6,1 0,564
N_Iuhas_ebe becerilerini 6grenirken kendimi rahat 88 | 54 [54]331] 21 | 129 0.709
hissediyorum

insanlar motive edildiginde muhasebe bilgi sistemlerini
uygulamayi 6grenebilir ve uygulayabilir

Muhasebe 6grenme yeni bir beceridir, ne kadar pratik
yaparsaniz o kadar iyi hale gelirsiniz

Eminim ki zaman ve pratik ile bir muhasebe yazilimi
calisirken kendimi Word ile galigir gibi rahat hissedecegim
Finansal tablolarin hazirlanmasi, analizi ve yorumlanmasini
sabirsizlikla bekliyorum

Mali mUsavirlik meslegindeki uygulamalarda iyi olmak veya
meslegin pratiginde iyi olmak icin SMMM sinavlarini gegme 77 | 472 | 58 | 356 | 28 | 17,2 0,746
konusunda kendimi endiseli hissediyorum

Muhasebe sistemlerini kullanma konusunda endiseli
hissediyorum

Mali tablolarin yanhs olmasina neden olabilecegimi
distinmem beni korkutuyor

Hatalar yapmaktan korktugum i¢cin muhasebe yazilimini
kullanmaktan cekiniyorum

Birinin tim muhasebe islemlerini anlamak ve hesaplamak
icin dahi olmasi gerekir, bir muhasebe donglst hazirlamaya | 43 | 26,4 | 45 | 276 | 75 46 0,830
girisebilir

Firsat verilirse muhasebe yazilimini 6grenmek ve kullanmak
istiyorum

30 | 184 |29 17,8 | 104 | 63,8 0,787

39 | 239 |45 (276 | 79 | 485 0,817

99 | 60,7 |43 |264 | 21 | 129 0,714

55 | 33,7 |74 |454 | 34 | 209 0,729

134 1822 |24 | 147 | 5 3,1 0,477

1521933 | 9 | 55 2 1,2 0,313

89 | 546 |72 |442 | 2 1,2 0,524

44 | 27 |93 | 571 | 26 16 0,647

60 | 36,8 | 45| 276 | 58 | 356 0,853

81 49,7 |37 | 227 | 45 | 27,6 0,853

43 | 264 | 39 | 239 | 81 | 497 0,843

140 | 859 | 13| 8 10 | 6,1 0,534

Tablo 3'de 6grencilere yaptigimiz anket cevaplarinin frekanslari yer aimaktadir. Buna gore Gniversiteye giren 0grencilerin
%57,7's! niversiteye baglarken gelecei ile ilgili kaygi duymaktadir. Universite mezuniyeti sonrasi kariyeri igin kaygi duyan
ogrenciler %62,6'dir. Ogrenciler arasinda kaygilanma orani Universite egitimi sirasinda artmaktadir. Universite egitimi
sirasinda kariyerleri hakkinda kaygilanmaya baglamiglardir.

Muhasebe dgrenmenin zorlugu heyecan vericidir sorusuna %42,3 oraninda 6grenciler katilirken %30,1'i katimadigini
sOylemistir. Ogrencilerin %18,4'i muhasebe dersinden kagindigini ve kendisine yabanci geldigini sdylemisken %63,8'i
katilmadigini séylemis ve %54’ muhasebe dersini 6grenirken kendini rahat hissetmektedir.

Ogrenciler muhasebe anlayisinin beni daha Uretken bir birey yapacagini diisiiniiyorum sorusu %60,7 ile katilmistir.
Ogrencilerin %79,8'i muhasebe sistemini dgrenebilecegini ve %82,2'si motive edildijinde muhasebe sistemini
ogrenebilecedini soylemistir. Ayni zamanda muhasebe Ogreniminin yeni bir beceri oldugunu ve pratik yaptikca
dgrenebilecegini sdyleyenler %93,3'diir. Ogrenciler muhasebe sistemindeki gelismelere ayak uydurabilecegine %571 ile
katildiklarini soylemiglerdir. Firsat verilirse bir muhasebe yazilimini 6grenmek veya kullanmak isteyen 0grenci orani
%85,9'dur. Ama muhasebe sistemi kullanma konusunda endiseli hissediyorum sorusunun katiliyorum ve katilmiyorum
oralari birbirine yakindir. Ogrencilerin %36,8'i kendisini endiseli hissederken %35,6's1 endiseli hissetmemektedir. Finansal
raporlar konusun édrenciler finansal tablolarin hazirlanmasi, analizi ve yorumlanmasini sabirsizlikla bekliyorum sorusuna
%57,1 ile karasizim cevabi vermis ve mali tablolarin yanlig olmasina neden olabilecegimi digtinmem beni korkutuyor
sorusuna ise %49,7 ile katilmiglardir. SMMM sinavlari konusunda ise %47,2’si kendisini endiseli hissetmektedir.

78



[ GUSBEED ] Giimiighane Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Elektronik Dergisi, Yil: 2019/ Cilt: 10 / Say: 1

2.3. Faktor Analizi

Tablo 4: KMO ve Bartlett Testi

Kaiser-Meyer-Olkin of Sampling Adequacy 0,734
Approx. Chi-Square | 976,234

Bartlett's Test of Sphericity | df 210
Sig 0,000

Kaise-Meyer-Olkin testi faktor analizi igin 6n sartlardan biridir, 6rneklemin yeterliligini, blytkligini test eder. KMO iyi bir
analiz igin 0,5 ten blytk olmalidir. KMO testinin sonucu 1’e ne kadar yakinsa o kadar iyidir. Bartlett ise verilerin normal
dagilimdan gelip gelmedigini gosterir. Bartlett's testinde sig <0.05 olmalisi istenir(Bayram,2017:206). Bizim analizimizde
KMO 0,734 ve Bartlett sig. 000 ¢ikmistir. Tablo 4'te goruldugu tzere orneklem buyuklugimiz yeterli, veriler normal
dagihimhdr.

Tablo 5: Faktorlerin Varyanslari

Component Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings
Total | %Variance | Cumulative% Total %Variance
1 3,796 | 18,074 18,074 3,796 18,074
2 3,515 | 16,740 34,814 3,515 16,740
3 1,645 7,834 42,648 1,645 7,834
4 1,290 6,144 48,792 1,290 6,144
5 1,205 5,739 54,531 1,205 5,739
6 1,146 5,457 59,988 1,146 5,457

Tablo 5'i inceledigimizde 6grencilerin cevap verdigi anketlerin (izerinde yapilan faktor analizinde varyanslarinda 1'den
biylk 6 deger ortaya ¢ikmistir. Ankette yer alan sorular bu 6 adet faktérde etrafinda bir araya getirilmistir. Toplam
varyansin %18,074'Unu kaygi faktord, %16,740'ini 6zglven faktori olusturmaktadir. TUm faktorlerin isimleri ve sorular
tablo 6'da gosteriimektedir. Buna gore faktorler kaygi, 6zguven, belirsizlik, 6n yargi, istek, zeka-heyecan olarak
adlandiriimistir.

Tablo 6: Faktorlerin Dagilimi

Mali tablolarin yanlis olmasina neden olabilecegimi diisinmem beni korkutuyor

Finansal tablo hazirlama, analiz etme ve yorumlama becerim konusunda glvende degilim
Muhasebe sistemlerini kullanma konusunda endiseli hissediyorum

Firsat verilirse muhasebe yazilimini 6grenmek ve kullanmak istiyorum

Mali misavirlik meslegindeki uygulamalarda iyi olmak veya meslegin pratiginde iyi olmak i¢in SMMM
sinavlarini gegme konusunda kendimi endigeli hissediyorum

Hatalar yapmaktan korktugum igin muhasebe yazilimini kullanmaktan gekiniyorum

Finansal tablolarin hazirlanmasi, analizi ve yorumlanmasini sabirsizlikla bekliyorum

insanlar motive edildiginde muhasebe bilgi sistemlerini uygulamay dgrenebilir ve uygulayabilir
Muhasebe dgrenme yeni bir beceridir, ne kadar pratik yaparsaniz o kadar iyi hale gelirsiniz
Muhasebe bilgi sistemlerini 6grenebilecegimi diisliniiyorum

Ozgiiven | Meslek olarak muhasebede yasanan gelismelere ayak uydurabilecegime inaniyorum

Muhasebe becerilerini égrenirken kendimi rahat hissediyorum

Eminim ki zaman ve pratik ile bir muhasebe yazilimi galisirken kendimi Word ile ¢alisir gibi rahat
hissedecegim

Universiteye girerken gelecegimle ilgili endise duymaktayim

Kaygi

Belirsizlik . A .
Mezuniyet sonrasi kariyerim igin endise duymaktayim
& Muhasebe derslerinden kagindim ¢linkil bana yabanci geliyor ve beni korkutuyor
nyargi . - P P :
Muhasebe sistemlerinin nasil isledigini anlamakta guglik cekiyorum
istek Muhasebe anlayisinin beni daha tretken bir birey yapacagini distntyorum

Muhasebenin hem egitim hem de ¢alisma ortaminda zorunlu bir arag oldugunu hissediyorum
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Muhasebe 6grenmenin zorlugu heyecan vericidir
Birinin tim muhasebe islemlerini anlamak ve hesaplamak igin dahi olmasi gerekir, bir muhasebe
dongusu hazirlamaya girisebilir

Zeka-
Heyecan

Analiz sonucunda %18,074 ile birinci sirada birlesen sorulara kaygi adi verilmistir. Kayg faktdriinde yer alan sorular mali
tablolarda yanlisliga sebep olmaktan korkma, finansal tablo analizlerinde giivende olamama, finansal tablolarin
hazirlanmasini bekleme, hatalar yapmaktan korktugu icin muhasebe sitemi kullanmaktan gekinmek ve muhasebe
konusunda kendisini endiseli hissetme sorularidir. Bu sorulara gére finansal tablo ve muhasebe derslerinden 6§rencilerde
kaygilanma oldugu g6zlemlenebilir. Ama bu faktérin icinde firsat verilirse muhasebe yazilimini égrenmek ve kullanmak
istiyorum sorusu yer aldigina gore 6grenciler kaygilanmalarina ragmen muhasebe sistemini kullanmak ve 6grenmek
istiyorlar.

%16,740 oraniyla ikinci sirada yer alan faktore 6zgiven adi verilmistir, sorulara bakildiginda 6grenciler 6grenirken
kendilerinin  rahat hissediyorlar, muhasebeyi Ogrenebilecegini dislniyor, muhasebedeki gelismelere ayak
uydurabilecegini, 6drencinin motive edildigi ve cok pratik yaptigi zaman daha iyi olacagini dugtnuyorlar. Ugtinct sirada
%7,734 ile yer alan belirsizlik faktdrintn sorulari 6grencilerin Universiteye girerken ve mezuniyet sonrasi kaygl ve
endiselerini icermektedir.

Onyargi faktdriiniin orani %6,144'tir. Ogrenciler bu faktérde muhasebe dersleri yabanci geldigi icin muhasebeden
kagindiklarini ve muhasebeyi anlamakta guglik cektiklerini anlatmaktadir. %5.739 ile besinci sirada gelen sorulara istek
faktoru ismi verilmistir. Muhasebe anlayisinin kendisini daha Uretken bir birey yapacagini, muhasebenin hem galisma hem
egitim hayatinda zorunlu bir arag oldugunu anlatmaktadir. Besinci sirada %5,457 ile yer alan faktor sorularinda 6grenciler
muhasebeyi Ogrenirken heyecanlandigini ama bu sistemi 6drenmek ve anlamak igin zeki olmak gerekmedigini
sOylemektedirler.

2.4. Ki-kare Testi

Ogrencilerin cevap verdidi ankette yer alan demografik sorular ile muhasebe dersi ile ilgili sorular arasinda bir iliski olup
olmadiginin gérmek icin ki-kare testi yapiimis ve aralarinda iliskiye bakilmistir.

Tablo 7: Yas ile Universiteye Girerken Gelecegimle ilgili Endise Duymaktayim

Value | df | Asymp Sig. | Approx Sig.
Pearson Chi-Square | 24,849 | 8 0,002
Cramer's V 0,276 0,002

p=0,002 ve p<0,05 oldugu i¢in ogrencilerin yag! ile Universiteye girerken gelecegimle ilgili endise duymaktayim sorusu
arasinda Cramer’s V degderine baktigimizda 0,276 derecesinde iligki vardir. Universiteye girerken gelecegi ile ilgili 17-21
yas %14,1 endiseli iken 22-26 yas %42,9 endiselidir.

Tablo 8: Yas ile Finansal Tablo Hazirlama, Analiz Etme ve Yorumlama Becerim Konusunda Giivende Degilim

Value | df | Asymp Sig. | Approx Sig.
Pearson Chi-Square | 29,082 | 8 0,000
Cramer's V 0,299 0,000

p=0,000 ve p<0,05 oldugu icin 6grencilerin yas ile finansal tablo hazirlama, analiz etme ve yorumla becerim konusunda
glvende degilim sorusu arasinda Cramer’s V degerine baktigimizda 0,299 degerinde bir iliski vardir. Finansal tablolarin
analizi ve yorumlamasinda 17-21 yas arasi 6grenciler %6,2 kendisini givende hissetmiyor, 22-26 yas arasi 6grenciler
kendilerinin %19,8 glivende hissetmiyor ve 6grencilerin %35'i kararsiz.

Tablo 9: Yapmak isteginiz Meslek ile Muhasebe Derslerinden Kagindim Giinkii Bana Yabanci Geliyor ve Beni
Korkutuyor

Value | df | Asymp Sig. | Approx Sig.
Pearson Chi-Square | 48,570 | 24 0,002
Cramer's V 0,273 0,002

p=0,002 ve p<0,05 oldugu icin dgrencilerin yapmak istedikleri meslek ile muhasebe dersinden kagindim ¢iinkii bana
yabanci geliyor ve beni korkutuyor sorusu arasinda Cramer’s V degerine baktigimizda 0,273'liik bir iliski s6z konusudur.
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Kamuda calismak isteyen 6grencilerin %18'i, girisimci olmak isteyen 6grencilerin %12,3'l, 6zel sektdr isteyen 6grencilerin
%11’i muhasebe dersinden korkmadiklarini sdylemistir.

Tablo 10: Yapmak istediginiz Meslek ile Meslek Olarak Muhasebede Yasanan Geligmelere Ayak
Uydurabilecegime Inaniyorum

Value | df | Asymp Sig. | Approx Sig.
Pearson Chi-Square | 50,803 | 24 0,001
Cramer's V 0,279 0,001

p=0,001 ve p<0,05 oldugu icin &grencilerin yapmak istedikleri meslek ile muhasebe yasanan gelismelere ayak
uydurabilecegime inaniyorum sorusu arasinda Cramer’s V dederine baktigimizda 0,279 degerinde bir iliski s6z konusudur.
Kamuda calismak isteyen 6grencilerin %15,3'li, dzel sektérde calismak isteyen égrencilerin %13,5'i muhasebedeki
gelisime ayak uydurabilecegini sdyllyor.

Tablo 11: Yapmak istediginiz Meslek ile Firsat Verilirse Muhasebe Yazilimini Ogrenmek ve Kullanmak istiyorum

Value | df | Asymp Sig. | Approx Sig.
Pearson Chi-Square | 82,238 | 24 0,000
Cramer's V 0,355 0,000

p=0,000 ve p<0,05 oldugu icin 6grencilerin yapmak istedikleri meslek ile firsat verilirse muhasebe yazilimini 6grenmek ve
kullanmak istiyorum sorusu arasinda Cramer’s V degerine baktigimizda 0,355 deg@erinde bir iligki vardir. Kamuda galismak
isteyenlerin %28,3'U, girisimcilikte bulunmak isteyenlerin %16's1, 6zel sektdrde calismak isteyenlerin %15,3'i muhasebe
yazilimi 6grenmek ve kullanmak istiyor.

Tablo 12: Sinif ile Muhasebe Bilgi Sistemlerini Ogrenebilecegimi Diisiiniiyorum

Value | df | Asymp Sig. | Approx Sig.
Pearson Chi-Square | 41,600 | 12 0,000
Cramer's V 0,292 0,000

p=0,000 ve p<0,05 oldugu icin 6grencilerin siniflari ile muhasebe bilgi sistemlerini 6grenebilecedimi digiiniyorum sorusu
arasinda Cramer’s V degerine baktigimizda 0,292 degerinde iligki vardir. 3. sinif 6grencilerin %27,6'si muhasebe bilgi
sistemini 6grenecegini distindrken, 4. sinif dgrencilerin %49,7’si 6grenebilecegini dusunlyor.

2.5. Mann-Witney U testi

Yapilan ki-kare testi sonucunda diger demografik sorularla anket sorulari arasinda p<0,05 diizeyinde anlamli iligki
bulunamamistir. Demografik verilerde yer alan cinsiyet ve muhasebe alaninda ¢alisan akrabalarinin olup olmadig
sorulariyla anket sorulari arasinda mann-witney u testi yapiimis, test sonuncunda p<0,05 diizeyinde anlamli bir farklilik
bulunamamistir.

Sonug ve Degerlendirme

Gelisen teknoloji ile giderek artan bir etkiye sahip olan kiiresellesmenin tim diinyada ve her alanda ortaya gikardidi rekabet
kosullari nitelikli insan kaynaklarina olan ihtiyaci arttirmaktadir. Uluslararasi iktisadi bir dil olarak giinimiizde muhasebenin
gecmise kiyasen daha gliglii bir bilim dali haline geldigi g6riilmektedir. Bu bakimdan muhasebe dersi egitiminin niteliginin
isletmeler ve ulusal ekonomiler agisindan dnemli bir katma deger yaratici faydaya sahip oldugu gériiimektedir. Uluslararasi
standartlar ile uyumlu nitelikli bir muhasebe egitimi alan bireylerin, isletmenin veya ulusal ekonominin finansal farkindaligini
arttiracag! ve bu suretle iktisadi karar alma streglerinin etkinligini ve verimliligini olumlu yonde gelistirecegi agiktir.

insanlar gevrelerindeki olaylari veya nesneleri duyumsal bilgi ile yorumlamasi algidir. Kaygi insanlarin gelecekte bir
tehlikeli durum algilayip insani tasaya diisiren durumdur. Ogrencilerin zorlandiklari derslerde veya gelecek ile ilgili
durumlarinda kaygi ortaya ¢ikabilir. Bu ¢alisma muhasebe egitiminin, stratejik bir rekabet avantaji yaratma araci olarak
degderlendirilmesi amacina bagl olarak, 6grencilerin muhasebe dersine olan algilamalari ile kaygi duzeyleri arasindaki
iliskinin ortaya gikariimasi amaciyla yapilmistir.
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Ogrencilerin vermis olduklari cevaplara bakildiginda kiz dgrencilerin erkek ddrencilere gére hem tiniversiteye girerken hem
de mezuniyet sonrasi kariyer icin erkek dgrencilerden daha fazla endiseliler. Ogrenciler calismak istedikleri sektérler olarak
0Ozel sektor, kamu alani, girisimcilik ve diger alanlarini isteyenler meslek olarak muhasebedeki gelismelere ayak uydura
bilecegini, firsatinin  buldugunda muhasebe sistemi &drenme ve kullanmayi istedigini, muhasebe dersinden
kaginmadiklarini séylemisleridir. Bu sektérlerde galismak isteyen égrenciler de muhasebeye karsi kendilerinde bir 6z
glven s6z konusudur.

3. sinif dgrencilerin %27,6'si muhasebe bilgi sistemini 6grenecegini disundrken, 4. sinif 6grencilerin %49,7'si
ogrenebilecegini dustindlkleri ortaya ¢ikmistir. Bu iligkiye gére 6drenciler muhasebe ile zaman gegirdikge kendilerinin
daha rahat hissediyorlar ve kendilerine olan 6zgivenleri artiyor. Bunun baska bir sebebi de e§er dgrenci ticaret lisesi
mezunun degilse muhasebe dersini ilk defa Universitede gérdigu igin kendini derse karsi kaygl, endiseli hissedebilir ama
zaman gegirdikge 6zgiiveni tekrardan yerine gelebilir.

Yapilan ki-kare testi sonucunda diger demografik sorularla anket sorulari arasinda p<0,05 diizeyinde anlamli iligki
bulunamamistir. Demografik verilerde yer alan cinsiyet ve muhasebe alaninda galisan akrabalarinin olup olmadig
sorulariyla anket sorulari arasinda mann-witney u testi yapiimis, test sonuncunda p<0,05 diizeyinde anlamli bir farklilik
bulunamamistir.

Anketin faktor analizi sonucunda kayg! faktori ilk sirada yer alsa da 6grenciler muhasebe dersinden kaginmadiklarini ve
korkmadiklarini ifade etmislerdir. Ogrenciler muhasebe ile ilgili olarak muhasebenin zorunlu bir arag oldugunu, muhasebe
bilgi sisteminin 6grenebileceklerini, meslek olarak muhasebe sistemindeki gelismelere ayak uydurabileceklerini, kendilerini
daha iiretken bir birey yapacagini, pratik yapilarak motive edilerek muhasebeyi dgrenebileceklerini séyliyorlar. ikinci
sirada 6zglven faktorinun yer almasi dgrencilerin derse karsi kaygilari olsa dahi kendilerine olan 6zglvenlerini
kaybetmedikleri veya kaybetseler bile zamanla geri geldigi sdylenebilir.

Ogrencilerin kaygilarini azaltmak icin teoriyi pratije dékmekte yardimei olabilecek bilgisayarli muhasebe dersi gibi
derslerin verilmesi ve ders mifredatlarinin daha gok pratige yonelik olmasi, muhasebe meslegi ile ilgili seminerler ve
meslek odalari ile birlikte galismalarin yapilmasi, 6grencilere kariyer planlamasinda yardimci olunmasi 6grencilerin
kaygilarinin azaltici etkiye sahip olacaktir.

Muhasebe egitiminin etkinliginin arttinimasi bakimindan 6grencilerin zihinsel bilgi ve becerilerinin iglerinde bulunduklari
sosyolojik ve psikolojik faktorlerden dnemli dlgide etkilendigi sdylenebilir. Bir diger ifade ile 6grencilerin derse yonelik
algilamalari gok boyutlu bir degerlendirmenin sonucu olarak bigimlenmektedir. Muhasebe egitiminin niteliginin arttiriimasi
bu boyutlarin daha iyi ele alinmasini zaruri kilmaktadr.
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