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UNIVERSITE OGRENCILERININ iYi OLUS DUZEYLERININ PERMA
MODELINE GORE YORDANMASI: SOSYAL DESTEK VE POZITIiFLiGIN
ROLU

Mehmet BOYACI”

OZET

Bu ¢alismada, sosyal destek ve pozitifligin iiniversite ogrencilerinin PERMA modeline gére iyi olus
diizeylerini manidar bi¢imde yordayip yordamadigi incelenmistir. Arastirmanin calisma grubunu, Istanbul 'da
farkly iiniversitelerde 6grenim goren 84 i erkek ve 171°i kadin 0lmak iizere toplam 255 iiniversite 6grencisi
olusturmaktadir. Katilimcilarin yas ortalamasi 19.73 olarak hesaplanmistir. Arastirmada veri toplama
araglart olarak, PERMA Olcegi, Algilanan Elde Edilebilir Destek Olgegi (AEDO), Pozitiflik Olcegi (PO) ve
son olarak katilimcilardan bilgi toplamak amacwyla arastirmacinin tasarladigy kigisel bilgi formu tercih
edilmistir. Bu aragtirma sosyal destek, pozitiflik ve iyi olug arasindaki iliskileri belirlemeyi amaglayan iliskisel
tarama modelinde bir aragtirmadur. Aragtirmanmin hipotezlerini test etmek iizere verilerin analizinde Pearson
Momentler Carpumi Korelasyonu ve Coklu Regresyon Analizi kullanilmigtir. Yapilan analizlerden elde edilen
sonuglar, sosyal destek, pozitiflik ve iyi olus arasinda pozitif yonde manidar bir iliski, oldugunu géstermigtir.
Sosyal destek ve pozitifligin iyi olusu ne diizeyde yordadigini test etmek amaciyla uygulanan ¢oklu regresyon
analizi neticesinde sosyal destek ve porzitifligin iiniversite 6grencilerinin iyi olus diizeylerinin manidar bir
yordayicist oldugu bulgusuna ulasimistir (R? = 59, p < .01). Sonug béliimiinde arastirma bulgulart alan
yazn isiginda tartisilmis, arastirmacilara ve egitimcilere yonelik onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: perma, iyi-olus, sosyal destek, pozitiflik.

PREDICTION OF WELL-BEING LEVELS OF UNIVERSITY STUDENTS
ACCORDING TO PERMA MODEL: THE ROLE OF SOCIAL SUPPORT AND
POSITIVITY

ABSTRACT

In this study, it was investigated whether social support and positivity predict the well-being of university
students according to PERMA model. The study group of the research is consisted of 255 university students
(171 female and 64 male) studying at different universities in Istanbul. The average age of the participants was
19.73. Personal information form, PERMA Scale, Perceived Achievable Support Scale (PASS) and Positivity
Scale (PS) were used as data collection tools. This research is a correlational model that aims to determine
the relationships between PERMA Model, Positivity and Social Support. Pearson Product Moment Correlation
and Multiple Regression Analysis were used to analyze the data. The results obtained from the analyzes showed
that there was a positive relationship between social support, positivity and PERMA model. As a result of
multiple regression analysis, it was concluded that social support and positivity is a significant predictor of
PERMA model (R? = .59, p <.01). In the conclusion, the research findings were discussed in the light of the
literature and suggestions were made for researchers and educators.
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Giris

Universite donemi bireyin ailesinden ayrilmaya basladigi bir taraftan ekonomik diger
taraftan da sosyal duygusal sorunlarin goriilebildigi degisimin yogun yasandigi bir
donemdir. Farklilagsan sartlar ve degisen yasam kosullar1 bireyin iyi olusunu da dogrudan
etkilemektedir (Glirgan ve Giir, 2019). Dolayisiyla liniversite yagamlarinda karsilarina ¢ikan
sorunlar bireyin iyi olusunu da etkilemektedir. Pozitif psikolojinin 6énemli kavramlarindan
biri olan iyi olus Ryff (1989) tarafindan psikolojik bir islevsellik durumu olarak
tamimlanmustir. Ryff’a gore iyi olusun temelinde; kendini oldugu gibi kabul etme, diger
insanlarla olumlu iliskiler kurma, ¢evreyi etkin bi¢imde organize etme, 6zgiinliik, bir hayat
amacina sahip olma ve kendi potansiyelini gelistirme bulunmaktadir (Ryff, 1989). lyi olus
zaman igerisinde farkli modeller baglaminda tanimlanmaya baslanmistir (Butler ve Kern,
2016; Wagner, Gander, Proyer ve Ruch, 2019). Martin Seligman tarafindan gelistirilen
PERMA modeli bu ¢ok boyutlu iyi olus modellerinin en bilinenlerinden birisidir (Demirci,
Eksi, Dinger ve Kardas, 2017; Watanabe ve digerleri, 2018). Martin Seligman (2011),
olumlu duygular (positive emotions), baglanma (engagement), iligki (relationships), anlam
(meaning) ve basar1 (accomplishment) kavramlarinin bas harflerinden olusan PERMA iyi
olus modelini gelistirmistir (Seligman, 2011; 2018). PERMA modeli diinyanin farkli
bolgelerinde ayni isimle kullanilmaktadir (Butler ve Kern, 2016; Demirci ve digerleri, 2017;
Watanabe ve digerleri, 2018). Iyi olus ile depresyon, mutluluk, umutsuzluk, 6z-sayg, engelli
ogrencilerin okula uyumu, kaygi, (Gilirgan ve Giir, 2019; Tansey ve digerleri, 2018;
Watanabe ve digerleri, 2018) gibi farkli pek ¢ok degiskenin iliskili oldugu arastirmalarla
ortaya ¢ikarilmistir. Dolayisiyla bireyin iyi olusunun anlasilmasi bireyin ruh sagliginm
gelistirme caligsmalarina da katki saglayacaktir.

Bu arastirmada {iniversite Ogrencilerinin iyi oluslari arastirilmistir ¢iinkii tniversite
ogrencileri sosyal ve duygusal anlamda yasadiklar1 yogun bir degisimle birlikte depresyon,
kaygi ve stres gibi gesitli istenmeyen durumlarla da kars: karsiya kalabilmektedirler (Ozhan
ve Boyaci, 2018). Gerek kisilik gerekse mesleki gelisim donemlerinde yasanan bu durumlar
gelecek hayatlarini etkileyebilmektedir (Tabak-Yavuz, Sahin & Tabak, 2018). Giirgan ve
Giir (2019) arastirmalarinda {iniversite 6grencilerinde iyi olusla depresyon ve umutsuzluk
arasinda negatif bir iliski oldugu tespit etmislerdir. Bu baglamda iyi olusun arastirilmasi ve
gelistirilmesi tiniversite 6grencilerine sunulan koruyucu ruh sagligi hizmetlerinin niteliginin
artirilmasina katki sunaca@ diisiiniilmektedir. Iyi olusun Tiirkiye’de farkli degiskenlerle
olan iligkisinin aragtirildig1 calismalara rastlamak miimkiindiir (Demirci ve digerleri, 2017;
Giirgan ve Giir, 2019). Yine {iniversite d6grencilerinde iyi olusu arastiran Ziimbiil (2019)
affetme ve bilingli farkindaligin i1yi olusun 6nemli bir yordayicisi oldugu sonucuna
ulagmustir.

Aragtirmanin bir diger degiskeni olan, sosyal destek, psikolojik danisma, psikoloji,
sosyoloji, saglik bilimleri gibi pek ¢ok farkli disiplinin ilgisini ¢ekmis ve ¢alisma konusu
olmustur. Sosyal destek bireyin Karsilastigi sorunlarin iistesinden gelmesine yardimer olan
farkli kaynaklardan saglanabilen bireyin kariyerinden sosyal yasamina kadar ¢ok genis bir
alana etki eden koruyucu bir faktordiir (Hui, Yuen ve Chen, 2018). Kapikiran ve Acun-
Kapikiran (2010) sosyal destegin depresyon, umutsuzluk ve kaygi ile arasinda negatif bir
iliski oldugunu sdylemektedir. Yine ayn1 calismada sosyal destek ve psikolojik i1yi olus
arasinda pozitif yonde bir iliski oldugu tespit edilmistir. PERMA modelinin gelistiricisi olan
Seligman (2011) da insanlarin zor zamanlarinda yakinlarindan saglayacagi sosyal destegin
birey i¢in olduk¢a 6nemli bir kaynak olduguna isaret etmektedir. Bireye sosyal destek
saglayan olumlu iliskiler PERMA modelinin i/igki baslig1 altinda ele alinmaktadir. Khaw ve
Kern’de (2014) olumlu iligkilerin bireyin topluma uyumunu kolaylastirdigini
sOylemektedirler. Sosyal destege iliskin alan yazin incelendiginde sosyal destegin ruh
sagligin1 koruyucu ve bireyin akademik, sosyal, duygusal ve kariyer gelisimi basta olmak
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lizere yasaminin her alanina katki sundugu bilinmektedir (Hui, Yuen ve Chen, 2018; Kim ve
Suh, 2019; Kapikiran ve Acun-Kapikiran, 2010). Dolayisiyla sosyal destek ve iyi olus
arasinda manidar bir iligki olabilecegi diistintilmektedir.

Universite dgrencilerinin iyi olus diizeyleri iizerinde etkili oldugu diisiiniilen arastirmanin
diger bagimsiz degiskeni ise pozitifliktir. Pozitiflik bireyin yasamimin tiim yonlerini
degerlendirmeye yonelik olumlu yaklagimlari olarak ifade edilmektedir (Caprara, Eisenberg
ve Alessandri, 2017). Pozitifligin mutluluk ve yasam doyumuyla arasinda pozitif bir iligki
oldugu bilinmektedir (Cikrike¢i, Ciftci ve Gengdogan, 2015). Ayrica pozitiflik 6z giiven ve
Oznel 1yi olusun da yap1 tas1 olarak goriilmektedir (Diener ve digerleri, 2000; Mirucka,
Bielecka ve Kisielewska, 2016). Ozetle, bireyler bu hizla gelisen ve degisen diinyada iyi
oluslart ne kadar gelismis olursa ve pozitif bir bakis agisina sahip olurlarsa sorunlarin
iistesinden gelmeleri de o kadar kolay olacaktir. Bu baglamda arastirmanin amaci, pozitiflik
ve sosyal destegin PERMA modeline gore iyi olusu manidar bicimde yordayip
yordamadiginin tespit edilmesi olarak belirlenmistir.

Yontem

Bu ¢alismada sosyal destek, pozitiflik ve PERMA modeli arasindaki iligkileri belirlemek
maksadiyla nicel arastirma desenlerinden iliskisel desen tercih edilmistir (Creswell, 2012).

Katilimcilar

Bu arastirmanin ¢alisma grubu, Istanbul’da farkli iiniversitelerde 6grenimine devam eden
84’1 erkek ve 171’1 kadin olmak {izere toplam 255 {iniversite 6grencisinden olugmaktadir.
Katilimeilar uygun 6rnekleme (convenient sampling) yontemi kullanilarak se¢ilmislerdir.
Katilimeilarin %32.9’u erkek ve %67.1°1 ise kadindir. Katilimcilarin yaglart 17 ile 28
araliginda yer almaktadir ( Ort.= 19.73).

Veri Toplama Araglan

Arastirmada veri toplama araglari olarak kisisel bilgi formu, PERMA Olgegi, Algilanan Elde
Edilebilir Destek Olgegi (AEDO) ve Pozitiflik Olgegi (PO) kullanilmustir.

Perma olcegi

Aragtirmada katilimeilarn iyi oluslart Martin Seligman’m bes boyutlu PERMA modeline
gore Olclilmiistiir. Butler ve Kern (2016) tarafindan iyi olus diizeylerini 6lgmek amaciyla
gelistirilen PERMA 6l¢egi Tiirkce’ye Demirci ve digerleri (2017) tarafindan uyarlanmaigtir.
Olgek PERMA modeline uygun olarak 15 madde ve 5 alt boyutu 6lgen ve her alt boyutu
olgmek igin 3 maddeden miitesekkildir. Iyi olus bu 15 maddeye 23. Maddenin de
eklenmesiyle elde edilmektedir. Orijinal formunda bu 15 maddeye ek olarak dlgege 8 madde
daha eklenerek “saglikli olma hissi”, “yalmzlik” ve “olumsuz duygular” da 6lgiilmek
istenmistir. PERMA 6lgeginde ters/reverse kodlanan 4 madde bulunmaktadir (7-12-14-20)
(Butler ve Kern, 2016). Olgegin yap1 geceligini test etmek maksadiyla yapilan DFA analizini
yapinin dogrulandigini gostermektedir [y 2 (78, N = 253)= 191.79, p < .001; CFI = .97;
SRMR =.052; NNFI =.96; NFI = .95; RMSEA = .076(%90 G.A. .063 - .090); AIC = 275.79;
ECVI = 1.09.)]. Olgegin toplam puani igin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 .91 dir.
Ayrica li¢ hafta arayla yapilan test-tekrar test giivenirligi ise PERMA toplam puani i¢in .83
olarak tespit edilmistir (Demirci ve digerleri, 2017). PERMA &lgegi toplam puaninin bu
calisma icin hesaplanan Cronbach alfa katsayis1 .91°dir. Olgegin bu ¢alisma icin giivenirlik
katsayisinin kabul edilebilir oldugu sdylenebilir (Tabachnick ve Fidell, 2013).

Algilanan elde edilebilir sosyal destek olgegi
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Arastirmada katilimcilarin, sosyal destek diizeylerini 6lgmek maksadiyla orijinal formu
Schulz ve Schwarzer (2003) tarafindan olusturulan, Tiirk¢e’ye Kapikiran ve Acun-Kapikiran
(2010) tarafindan adapte edilen Algilanan Elde Edilebilir Destek Olcegi (AEDO) tercih
edilmistir. AEDO 8 maddeden olusan 4’lii likert tipi bir 6lgme aracidir. AEDO niin yap1
gecerliligini test etmek i¢in yapilan dogrulayici faktor analizi (DFA) 6lgegin yap1 gecerligini
karsiladigim1 gostermektedir. Olgegin giivenirligi i¢in yapilan test tekrar test korelasyonu
(.77) ve Cronbach Alfa (.83) degerinin de kabul edilebilir oldugu belirtilmistir (Kapikiran
ve Acun-Kapikiran, 2010). AEDO’niin bu ¢alisma i¢in Cronbach alfa katsayis1 .91 olarak
hesaplanmistir. Olgegin bu calisma igin giivenirlik katsayisinin kabul edilebilir oldugu
sOylenebilir (Tabachnick ve Fidell, 2013).

Pozitiflik 6lcegi

Arastirma kapsaminda katilimcilarin pozitiflik diizeylerini 6lgmek maksadiyla orijinali
Caprara ve arkadaglar1 (2012) tarafindan olusturulan ve Tiirk¢e’ye Cikrik¢r ve arkadaglar
(2015) tarafindan adapte edilen Pozitiflik Olgegi (PO) kullanilmistir. Tek boyut ve 8
maddeden olusan PO 5°li likert tipi bir 6lgme aracidir. Maddelerin geviri siirecinden sonra
yapilan DFA analizleri 6lgegin tek boyutlu ve kabul edilebilir uyum degerlerine sahip
oldugunu goéstermistir [(x2 (17)= 49.75, p<.001; x2/sd= 2.92; RMSEA = .06; CFI = .95; IFI
=.95; AGFI = .94; GFI = .97; NNFI = .92; NFI = .92; SRMR = .04; RFI = .88)]. Yapilan
giivenirlik analizlerinde PO niin Cronbach alfa katsayis1 .73 olarak tespit edilmistir. Ayrica
uygulanan test tekrar test giivenirlik katsayismnin .91 oldugu griilmiistiir. PO niin bu ¢calisma
icin hesaplanan Cronbach alfa katsayis1 .82’dir. Olgegin bu calisma igin giivenirlik
katsayisinin kabul edilebilir oldugu sdylenebilir (Tabachnick ve Fidell, 2013).

Verilerin Coziimlenmesi

Katilimcilardan veriler yiiz yiize (kagit kalem testi) ve g¢evrimigi formlar yardimiyla
toplanmistir. Arastirma verileri analiz edilmeden once ilk olarak 6grencilerden toplanan
veriler SPSS 21 programina kodlanmis ve analizler bu program yardimiyla yapilmistir. Bu
kodlama siirecinde dlgekleri hatali ve eksik doldurdugu tespit edilen 7 6grencinin verileri
aragtirmaya dahil edilmemistir. Veri analizinde oncelikle, toplanan verilerin ¢oklu dogrusal
regresyon analizinin normallik, aykir1 deger, ¢oklu baglantililik vb. varsayimlarini karsilayip
karsilamadig: test edilmistir. Bu amagla veri seti tlizerinde oncelikle z testi ile u¢ deger
incelemesi yapilmistir. Bu inceleme sonunda z degeri +3 ve -3 araligindan sapan toplam 9
ogrenciye ait anketler de normal dagilim 6zelliklerinin korunmasi amaciyla veri seti digina
cikarilmistir. Yine ug degerleri tespit etmek maksadiyla Mahalanobis uzaklik katsayilar da
incelenmistir. Ayrica tek yonlii ve cok yonlii u¢ degerlerin analiz edilmesinden sonra ¢oklu
dogrusallik varsayimi test edilmis, VIF degerleri incelenerek varyans artis faktorleri kontrol
edilmis boylece varyans sisirme meydana gelip gelmedigi incelenmistir. Varyans sisirme
faktorlerinde herhangi bir sorun olmadig: tiim degerlerin 4’un altinda oldugu ve 0.10°a
yaklasan tolerans degeri olmadigi tespit edilmistir (VIF: 1.586; Tolerance: .63. Coklu
dogrusallik varsayimi da test edildikten sonra son olarak analize baslamadan 6nce Durbin-
Watson istatistigi (DW: 1.96) oto-korelasyon riski olmadigimni gostermistir (George ve
Mallery, 2016; Tabachnick ve Fidell, 2013) Varsayimlarin karsilandiginin tespit
edilmesinden sonra Pearson Momentler Carpimi Korelasyonu ve Asamali Coklu Regresyon
analizine gegilmistir.
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Bulgular

Analiz kisminda oncelikle arastirmanin bagimli degiskeni olan iyi olug ve alt boyutlar ile
bagimsiz degiskenleri olan pozitiflik ve sosyal destek arasindaki iligkileri test etmek
maksadiyla Pearson Momentler Carpimi Korelasyon analizinden yararlanilmistir. Ayrica
degiskenlere iligkin ortalamalar ve standart sapma degerleri de hesaplanmis ve sonuglar
Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Degiskenlere iliskin Betimsel Bilgiler ve Degiskenler Arasi iliskinin incelenmesi

<. R
Degisken Ort. Ss 1 5 3
1. PERMA Toplam 105.36 22.59 - T4 B61**
2. Pozitiflik 27.63 5.38 - .60**
3. Sosyal Destek 24.14 5.47 -

* p< .05, **: p< .01

Tablo 1°de de goriildiigi gibi katilimeilarin iyi olug toplam puanlari ile pozitiflik puanlarinin
(r=.74, p<.01) pozitif yonlii ve yiiksek diizeyde manidar bir iligki iginde oldugu goriilmiistiir.
Aragtirmanin bir diger bagimsiz degiskeni olan sosyal destek ile iyi olus arasinda ise (r=.61,
p< .01) pozitif yonlii ve orta diizey manidar bir iligki oldugu tespit edilmistir. Son olarak
arastirmanin bagimsiz degiskenleri olan pozitiflik ve sosyal destek puanlari arasinda pozitif
yonlii ve orta diizeyde anlamli bir iliski oldugu gozlenmektedir. (r= .60, p< .01).

Aragtirmanin bagimli degiskeni olan iyi olus ile bagimsiz degiskenleri olan pozitiflik ve
sosyal destek arasindaki iliskiler korelasyon analiziyle incelendikten sonra, pozitiflik ve
sosyal destek degiskenlerinin iyi olus degiskenini anlamli bir sekilde yordayip
yordamadigini belirlemek amaciyla agsamali ¢oklu regresyon analizi uygulanmistir. Asamali
coklu regresyon analizi uygulamak igin olusturulan modelde 6ncelikle pozitiflik modele
yordayici degisken olarak girilmis, ikinci asamada sosyal destek modele dahil edilerek,
iiniversite dgrencilerinin iyi oluslarini agamali olarak ne diizeyde yordadig: analiz edilmistir.
Uygulanan asamali ¢oklu regresyon analizine iligkin sonuglar Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. PERMA Modelinin Yordanmasina Iliskin Asamali Coklu Regresyon Analizi

Sonuglari

Bagimh Bagimsiz 2 2

Degisken  Degisken SHe B t F R R% AR
Sabit 19.30 4.97 3.87* x
Pozitiflik 311 .17 .74 1761+ S10I5% 74 .55 .54
Sabit 11.54 4.95 2.32*

PERMA Pozitifiik 243 21 58 1150 oo o o e
Sosyal 1.09 .20 .26 5.26* ' ' ' '
Destek

*p<.01

Tablo 2 incelendiginde, pozitiflik puanlarinin PERMA Modeline ait varyansin %54 tinii [F:
310.15, R = .74, R? = 54, p< .01 ] acikladig1 goriilmektedir. Analizin ikinci asamasinda
bagimsiz (yordayici) degisken grubuna sosyal destek puaninin da dahil edilmesi ile iyi olusa

ait varyansin bagimsiz (yordayici) degiskenler tarafindan aciklanan orami %59 ‘a
yiikselmektedir [F: 185.28, R = .77, R?= 59, p< .01 ]. Bir baska ifade ile iyi olusa ait



Mehmet BOYACI 114

puanlarinin agamali olarak yordanmasinda, pozitiflik puanlari sosyal destek puanlarina gore
daha yiiksek yordayici etkiye sahiptir.

Tartisma ve Sonug
Bu arastirmada iiniversite 6grencilerinde, pozitiflik ve sosyal destegin PERMA modeline
gore Ogrencilerin iyi olus diizeylerini yordayip yordamadigi incelenmistir. Arastirmanin
bulgularina gore, pozitiflik ve sosyal desttk PERMA modelini anlamli bir bigimde
yordamaktadir. Bu baglamda sosyal destek ve pozitifligin tiniversite 6grencilerinde iyi olusu
artirmak amaciyla bir arag¢ olarak kullanilabilecegi soylenebilir. Pozitiflik bireyi gelecege
iliskin pozitif bir bakis agisina sahip olmasi ve onu belirsizliklerle miicadele etme konusunda
cesaretlendirmektedir (Caprara ve digerleri, 2017; Cikrik¢1 ve digerleri, 2015). Pozitifligin
gelistirilebildigi bilindigine (Dienner ve digerleri, 2000; Lauriola ve lani, 2017) gore
pozitifligi artirmaya yonelik deneysel caligmalar planlanip etkililiginin arastirilmasi faydali
olacaktir.
Arastirmanin bagimli degiskeni olan PERMA bireyin iyi olusunu agiklamak maksadiyla
gelistirilmis bir modeldir. Iyi olusun ile depresyon, mutluluk, umutsuzluk, 6z-saygi, engelli
Ogrencilerin okula uyumu, kaygi, intihar diisiincesi gibi farkli bircok degiskeni
etkilemektedir (Giirgan ve Giir, 2019; Tansey ve digerleri, 2018; Watanabe ve digerleri,
2018). Arastirmanin sonucuna gore sosyal destek saglanmasi bireyin iyi olusunu
yordamaktadir. Bu bulgunun alan yazinla tutarli oldugu sdylenebilir (Kapikiran ve Acun-
Kapikiran, 2010). Bu baglamda tiniversite 6grencilerinin sosyal destek diizeylerini artirmak
maksadiyla yiiksekogretimde akran danismanligi programlari uygulanabilir (Aladag, 2009).
Ayrica yine arastirmanin sonuclarindan yola ¢ikarak {iiniversitelerin psikolojik danisma
merkezlerinin &grencilerin iyi olus diizeylerini artirmaya yonelik dogrudan ve dolayli
caligmalarin gerekliliginin ortaya ¢ikarildigi sdylenebilir.
Arastirma sinirlt bir 6rneklem grubunda yiiriitiilmiistiir bu baglamda yapilacak ¢aligmalarda
daha farkli gruplarda da bu sonuglarin dogrulanmasi1 faydali olacaktir. Bu arastirmada
Ogrencilerin iyi oluslari, sosyal destek ve pozitiflik diizeyleri 6lgme araglari yardimiyla
Ol¢iilmiistiir dolayisiyla sinirl bir veri sunmaktadir. Nitel ve karma desen arastirmalarla cok
daha kapsamli sonuglara ulasilabilir. Ayrica pozitifligin ve sosyal destegin deneysel
caligmalarla iyi olusa etkisinin ispatlanmas1 6nemli katki sunacaktir.
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